SELEZIONE N. 2022S53, PER ESAMI, PER LA STIPULA DI UN CONTRATTO DI LAVORO A TERMINE DI
CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED
ELABORAZIONE DATI, A TEMPO PIENO, PER N. 12 MESI, Al SENSI DEL D.LGS. 30.03.2001, N. 165 E
S.M.l,, DEL D.LGS. 15.06.2015, N. 81, IN QUANTO COMPATIBILE. E DEL C.C.N.L. DEL 19.04.2018,
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE BIOMEDICHE — DSB

COMMUNITY E PROJECT MANAGER PER ELIXIRANEXTGENIT

CRITERI DI VALUTAZIONE

La votazione complessiva € determinata dalla - somma del voto riportato nella prova pratica “con anonimato"
e del voto riportato nel colloquio.

Le prove di esame consistono in:
1) Prova pratica “con anonimato”, che consistera in:

e simulazione di un caso pratico al pc in ambiente Windows, predisponendo un documento scritto riferito
alle seguenti materie:

- tecniche di community building scientifico,
- infrastrutture ESFRI, in particolare ELIXIR,
- strumenti di management e rendicontazione di progetti Horizon 2020,
- disposizioni normative europee sulla gestione dei progetti Horizon 2020.
2) Colloquio, che potra vertere sui seguenti argomenti, anche mediante il riferimento a casi concreti:

- funzionamento, gestione e normativa di riferimento per infrastrutture di ricerca ESFRI, in particolare ELIXIR,
- attivitd di community building scientifiche,

- tecniche di comunicazione e divulgazione,

- procedure e tecniche di organizzazione e monitoraggio nel contesto di progetti di collaborazione
internazionale.

La Commissione prende atto che i punteggi massimi da assegnare sono:

- per le prove d'esame: punti 60

La Commissione prende atto che i punti riservati alle prove d'esame sono cosi suddivisi:

- prova pratica “con anonimato”: punti 30

- colloquio: punti 30

Le prove di esame si intendono superate con una votazione di almeno 21/30 (equivalente a 7/10).

PROVA PRATICA “CON ANONIMATO”

La Commissione, unanimemente, stabilisce che la prova pratica “con anonimato” consistera di n. 3 domande,
che avranno lo stesso peso e verranno valutate in base ai seguenti criteri:

DOMANDA CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE:
punti 30
Domanda n. 1 correttezza: punti 4 punti 10

completezza: punti 3
coerenza: punti 3

Domanda n. 2 correttezza: punti 4 punti 10




completezza: punti 3

coerenza: punti 3

Domanda n. 3 correttezza: punti 4 punti 10

completezza: punti 3

coerenza: punti 3

coLLoQulio
La Commissione, unanimemente, stabilisce che il colloquio consistera di n. 3 domande, che avranno lo stesso
peso e verranno valutate in base ai seguenti criteri: es. correttezza, completezza e chiarezza.

DOMANDA CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE:
punti 30
Domanda n. 1 correttezza: punti 4 punti 10

completezza: punti 3

coerenza: punti 3

Domanda n. 2 correttezza: punti 4 punti 10
completezza: punti 3

coerenza: punti 3

Domandan. 3 correttezza: punti 4 punti 10
completezza: punti 3

coerenza: punti 3

Verranno inoltre accertate la conoscenza delle lingue inglese (livello “C1") e spagnolo (livello “C1"), nonché
le conoscenze informatiche.



