
SELEZIONE PUBBLICA N. 2021S71, PER ESAMI, PER LA STIPULA DI N. 1 CONTRATTO DI LAVORO A 

TERMINE, CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, AREA SOCIO-SANITARIA, TEMPO PIENO, 

PER 12 MESI, AI SENSI DEL D.LGS. 30.03.2001, N. 165 E S.M.I., DEL D.LGS. 15.06.2015, N. 81, IN 

QUANTO COMPATIBILE, E DEL C.C.N.L. DEL 19.04.2018 - TERAPISTA DELLA NEURO E 

PSICOMOTRICITÀ DELL’ETÀ EVOLUTIVA E COORDINATORE TECNICO, AI SENSI DEL D.G.R. N. 1300 

DEL 08.09.2020, PER IL CORSO DI LAUREA IN “TERAPIA DELLA NEURO E PSICOMOTRICITÀ 

DELL’ETÀ EVOLUTIVA” ALL’INTERNO DEL DIPARTIMENTO DI SALUTE DELLA DONNA E DEL 

BAMBINO DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PADOVA. PROFILO CONVENZIONATO CON S.S.N. 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

 

La votazione complessiva è determinata dalla somma del voto riportato nella prova pratica e del voto riportato 

nel colloquio. 

 

La selezione consiste in due prove: prova pratica e colloquio. 

 

 prova pratica con anonimato, che potrà vertere sui seguenti argomenti: 

- riabilitazione neuropsicomotoria del bambino con patologia neurologica 

- riabilitazione neuropsicomotoria del neonato pretermine o con patologia neurologica 

- riabilitazione del bambino con patologia psichica o del neurosviluppo 

 

 colloquio, che potrà vertere sui seguenti argomenti: 

- riabilitazione neuropsicomotoria del bambino con patologia neurologica 

- riabilitazione neuropsicomotoria del neonato pretermine o con patologia neurologica 

- riabilitazione del bambino con patologia psichica o del neurosviluppo. 

 

Verranno inoltre accertate la conoscenza della lingua inglese (livello di riferimento “B1”) e la conoscenza 

dell'uso di pacchetti informatici di base (Word, Excel, PowerPoint). 

 

La Commissione prende atto che i punteggi massimi da assegnare sono: 

- prova scritta/pratica: punti 30 

- colloquio: punti 30 

 

Le prove di esame si intendono superate con una votazione di almeno 21/30 (equivalente a 7/10). 

 

La Commissione stabilisce, quindi, i criteri di valutazione delle prove di esame. 

 

La Commissione discute sulle modalità di svolgimento della prova scritta-predisponendo le regole generali di 

comportamento che i candidati dovranno osservare durante la prova.  

 

La Commissione stabilisce quindi i criteri e le modalità di valutazione della prova pratica anche al fine di 

rendere percepibile la motivazione dei punteggi attribuiti alle singole prove. 

 



PROVA PRATICA CON ANONIMATO 

La Commissione, unanimemente, stabilisce che la prova pratica con anonimato consisterá di n. 1 domande, 

che verrá valutata in base ai seguenti criteri: 

 

DOMANDA CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE 

Domanda n. 1 correttezza: punti 10 

completezza: punti 10 

coerenza e sistematicità: punti 10 

punti 30 

 

COLLOQUIO 

La Commissione, unanimemente, stabilisce che il colloquio consisterà di n. 1 domanda di carattere tecnico- 

scientifico, che verrà valutata in base ai seguenti criteri: 

 

DOMANDA CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE 

Domanda n. 1 correttezza: punti 10 

completezza: punti 10 

coerenza e sistematicità: punti 10 

punti 30 

 

Verranno inoltre accertate la conoscenza della lingua inglese e le conoscenze informatiche. 


