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Alla cortese attenzione di  
Direttrici e Direttori di Dipartimento  
Direttrici e Direttori dei Centri  
Direttrici e Direttori dei Poli  
Presidenti delle Scuole di Ateneo  
Dirigenti  
Direttrici e Direttori di Ufficio  
Segretarie e Segretari di Dipartimento  
Responsabili della Gestione Tecnica dei Dipartimenti  
Responsabili Tecnico-Gestionali dei Poli  
Direttrici e Direttori tecnici delle Biblioteche e dei Centri 
  
e p.c.  
Personale Tecnico Amministrativo e CEL  
Ufficio Personale Tecnico Amministrativo  
Ufficio Personale Docente  
Ufficio Trattamenti Economici e Welfare  

LORO SEDI 
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OGGETTO: Sciopero di un’ora di tutto il personale del comparto “Istruzione e Ricerca” e dell’Area 

dirigenziale, dei docenti universitari e di tutto il personale della formazione professionale 

e delle scuole non statali. 

 

Ai sensi dell’art. 2 comma 6 della legge 12 giugno 1990 n. 146 e successive modificazioni e integrazioni, Vi 

informiamo che è stato proclamato dalle OO.SS. CGIL, CISL, UIL regionali del Veneto lo sciopero di tutto il 

personale del comparto “Istruzione e Ricerca” e dell’Area dirigenziale, dei docenti universitari e di tutto il personale 

della formazione professionale e delle scuole non statali, per il giorno venerdì 7 ottobre 2022 “con 1 ora da 

attuare a fine di ogni turno di lavoro”. Lo sciopero è stato indetto “per rivendicare la salute e la sicurezza sul lavoro 

a seguito della morte di un giovane studente […] vittima di un infortunio in una fabbrica di Noventa di Piave (VE) 

in cui stava maturando dei crediti formativi”. 

Per quanto previsto dalla sopra citata norma, Vi invitiamo a dare comunicazione agli utenti, nelle forme adeguate, 

dei modi e dei tempi di erogazione dei servizi nel corso dello sciopero e delle misure per la riattivazione degli 

stessi, nonché a garantire i servizi pubblici essenziali di cui al CCIL 2002, artt. 16-24, reperibile presso il sito 

dell'Ateneo, nella sezione Amministrazione Trasparente, al seguente link.  

Trattandosi di “sciopero orario”, per giustificare correttamente l’assenza in caso di partecipazione, il personale 

contrattualizzato è tenuto a digitare il codice 080 in fase di timbratura in uscita. Il personale che svolge le proprie 

mansioni in modalità di lavoro agile o telelavoro è tenuto a comunicare la propria partecipazione allo sciopero 

orario mediante e-mail al proprio Responsabile, avendo cura di inserire in conoscenza il Settore Relazioni 

Sindacali (relazioni.sindacali@unipd.it).  

Cordiali saluti. 
                                                                                                                                     Il Dirigente 
                                                                                                                           Dott. Tommaso Meacci 

                                                                                                         firmato digitalmente ai sensi del d.lgs. 82/2005 
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