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UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 2022P0184 - allegato 1 per la chiamata di n. 1 posto di Professore di prima
fascia presso il Dipartimento di Scienze Chirurgiche oncologiche e gastroenterologiche —
DISCOG per il settore concorsuale 06/11 (profilo: settore scientifico disciplinare Med/36), ai
sensi dellart. 18 comma 1 legge 240/2010, bandita con Decreto Rettorale n. 0100661 del
01/06/2022, numero repertorio 2228.

Verbale n. 4
la Commissione giudicatrice della procedura selettiva di cui sopra composta da:

Prof. Stefano Maria Magrini, professore di prima fascia presso I'Universita degli Studi di Brescia
Prof.ssa Cynthia Aristei, professore di prima fascia presso |'Universita degli Studi di Perugia
Prof. Stefano Pergolizzi, professore di prima fascia presso I'Universita degli Studi di Messina

si riunisce il giorno 21/09/2022 alle ore 12.15 presso 'Aula Battocchio 2° piano -ascensore
6, situata presso 'Ospedale Giustinianeo Via Giustiniani, 2 — 35128 Padova, , in presenza,
per procedere, in conformita ai criteri formulati nel verbale n. 1 e aij giudizi espressi nel

verbale n. 3, a effettuare I'attribuzione dei punteggi e 'individuazione del candidato vincitore.

La Commissione, a seguito della discussione, analizzata tutta la documentazione
presentata dai candidati, attribuisce un punteggio analitico alle pubblicazioni scientifiche, al
curriculum, all'attivita didattica, e alle attivita assistenziali conformemente ai criteri individuati
nel verbale n. 1, esprimendo altresi il giudizio sullaccertamento della qualificazione
scientifica e delle competenze linguistiche (allegato al presente verbale).

Il Presidente invita quindi i componenti a deliberare per l'individuazione del vincitore.

Nome Candidato
Prof.Stefano Maria Magrini Marco Krengli
Prof.Cynthia Aristei Marco Krengli
| Prof.Stefano Pergolizzi Marco Krengli |

La Commissione individua con deliberazione assunta allunanimita quale candidato
vincitore Marco Krengli per le seguenti motivazioni (Allegato al presente verbale):

Il candidato Marco Krengli & valutato comparativamente pit meritevole per le seguenti
ragioni: qualita e costanza nel tempo della produzione scientifica, ottimo profilo curriculare
nonché continuitd e qualita dellattivita didattica. Buono il profilo scientifico e I'attivita
didattica degli altri due candidati. La Commissione individua quale candidato vincitore Marco
Krengli per le seguenti motivazioni: eccellenza del profilo curriculare, scientifico e didattico
e piena rispondenza ai criteri e requisiti del bando.

Il Prof. Cynthia Aristei membro della presente Commissione si impegna a consegnare
all Ufficio Personale docente la copia originale di tutti i verbali, corrispondent; ai pdf invia;i\Jf

all'Ufficio suddetto per email. j
e



La seduta termina alle ore 12.50.

Il presente verbale & letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione
che dichiarano di concordare con quanto verbalizzato.

Padova, 21/09/2022

Il Presidente della commigsione

Prof. Stefano Maria M
Firma M

7 \V

rini, professore di prima fascia presso I'Universita degli Studi di Brescia

| Membri della Commissione:

Prof.ssa Cynthia Arist i,}nrofessore di prima fascia presso I'Universita degli Studi di Perugia
Firma

Prof. Ste a/-‘g Pergolizzi, professore di prima fascia presso I'Universita degli Studi di Messina
!

Vi

Firma ) 4




UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 2022P0184 - allegato 1 per la chiam
fascia presso il Dipartimento di Scienze Chirur
DISCOG per il settore concorsuale 06/11
sensi dell'art. 18 comma 1 legge 240/20

01/06/2022, numero repertorio 2228.

Candidato: Roberto Stramare

Pubblicazioni:

Allegato al Verbale n. 4

PUNTEGGI e GIUDIZI

ata din. 1 posto di Professore di prima
giche oncologiche e gastroenterologiche —
(profilo: settore scientifico disciplinare Med/36), ai
10, bandita con Decreto Rettorale n. 0100661 del

Di seguito la tabella delle quote dei punti totali utilizzabili per ciascun criterio di valutazione e
il punteggio massimo assegnabile ad una singola pubblicazione:

Pubblicazioni scientifiche

Max 50 punti

Punti
per
criterio

Criterio1

originalita, innovativita, rigore metodologico e
rilevanza di ciascuna pubblicazione:
pienamente originale punti 1,125
parzialmente originale punti 0,75

per nulla originale punti 0,50

18

Criterio 2

congruenza di ciascuna pubblicazione con
tematiche proprie del settore scientifico-
disciplinare oppure con tematiche
interdisciplinari ad esso strettamente
correlate

pienamente congruente punti 1,00
parzialmente congruente punti 0,50

per nulla congruente punti 0,25

16

Criterio 3

rievanza scientifica della collocazione
editoriale di ciascuna pubblicazione e sua
diffusione all'interno della comunita scientifica
molto rilevante punti 0,50

rilevante punti 0,25

non rilevante punti 0

Criterio 4

determinazione analitica, anche sulla base di
criteri riconosciuti nella comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto
individuale del ricercatore nel caso di
partecipazione del medesimo a lavori in
collaborazione (ad esempio primo, secondo,
ultimo autore/nome, corresponding author)
primo e ultimo nome punti 0,50
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Sulla base di una valutazione comparativa assegna a ciascuna pubblicazione una frazione del

Corresponding, secondo e penultimo nome
punti 0,25
nome intermedio punti 0,10

punteggio totale assegnato a ciascun criterio, secondo il verbale 1:

B Criterio 1 | Criterio 2 | Criterio 3 | Criterio 4 | totale
pubbl 1 0,75 1 0.25 0,50 2,50
pubbl 2 1,125 1 0,25 0,50 2,875
pubbl 3 0,75 1 0,25 0,50 2,50
pubbl 4 1,125 1 0,25 0,50 2,875
pubbl 5 0.75 1 0 0,50 2,25
pubbl 6 0,75 7 0 0,50 2,25
pubbl 7 0,75 1 0,25 0,50 2,50
pubbl 8 0,75 1 0,25 0,25 225
pubbl 9 0,75 1 0 0,50 2,25
pubbl 10 0,75 1 0 0,50 2,25
pubbl 11 0,75 1 0,25 0,50 2,50
pubbl 12 0,75 1 0,25 0,50 2,50
pubbl 13 1,125 1 0,25 0,50 2,875
pubbl 14 0,75 1 0,25 0,50 2,50
pubbl 15 0,75 1 0 0,25 2,00
pubbl 16 0,75 1 0 0,25 2,00
TOTALE PUBBLICAZ | 13,125 16 2,5 7,25 38,875

Totale punti pubblicazioni: 38,875

Attivita didattica, didattica integrativa e servizio aqgli studenti

Per il volume e la continuita degli Punti 12
insegnamenti e dei moduli di cui si &
assunta la responsabilita:

per ciascun insegnamento universitario
pertinente con il SSD punti 1/per anno
Per il volume e la continuita dell'attivita
didattico integrativa e di servizio agli
studenti:

per ciascuna attivita di supervisione e
co-supervisione tesi di laurea-laurea
magistrale punti 0,50

per ciascuna attivitd seminariale punti
0,25

Punti 5




per ciascuna attivita di tutoraggio punti
0,10

Per le valutazioni degli studenti ove | Non valutato
presenti per tutti i candidati

Totale punti attivita didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti: 17

Curriculum comprensivo di attivita di ricerca. attivita istituzionali, organizzative. gestionali. di
servizio e di terza missione, in quanto pertinenti al ruolo

Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre
attivita di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati
editoriali di riviste:

per ogni direzione/coordinamento/organizzazione di gruppi Punti 4
nazionali punti 1

internazionali punti 3

per ogni partecipazione a gruppi nazionali/internazionali e
partecipazione a comitati editoriali di rivista punti 0.50

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e
internazionali per attivita di ricerca:

. . " . Punti 1
per ogni premio nazionale punti 0,50
per ogni premio internazionale punti 1
Per partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni di
interesse nazionale e internazionale: Punti 2

per ogni relazione a congressi/convegni nazionali punti 0,25
per ogni relazione a congressi/convegni internazionali punti 0.50

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del
candidato, mediante il seguente indicatore bibliometrico:

indice di Hirsch

<= 20 punti 1 Punti 4
da 21 a 25 punti 4
da 26 a 30 punti 6
> 30 punti 8

Per attivita istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio, pertinenti al
ruolo, in relazione al grado di responsabilita delle funzioni svolte, della
loro durata e continuita:

per ogni attivita max punti 2

Punti 2

Totale punti Curriculum: 13

Attivitd assistenziale (se prevista da bando):

Per congruenza della complessiva attivita clinica del candidato con

il settore scientifico-disciplinare oggetto della selezione o con Punti 5
settore affine: L

ienamente congruente punti 5




per nulla congruente punti 0

parzialmente congruente punti 3

nel bando:

per nulla coerente punti 0

Per coerenza con la specificita delle funzioni assistenziali indicate

pienamente coerente punti 5
parzialmente coerente punti 3

Punti 0

Totale punti attivitd assistenziale: 5

Punteggio totale (comprensivo dei

didattica, curriculum, attivita assistenziale): 73,875

punteggi attribuiti a pubblicazioni, attivita

Giudizio sullaccertamento dell'adeguata conoscenza della lingua inglese e sull’ accertamento
della qualificazione scientifica: favorevole

Candidato: Domenico Genovesi

Pubblicazioni:

Di seguito la tabella delle quote dei punti totali utilizzabili per ciascun criterio di valutazione e
il punteggio massimo assegnabile ad una singola pubblicazione:

[ Pubblicazioni scientifiche

Max 50 punti

Punti
per
criterio

Criterio1

originalita, innovativita, rigore metodologico e
rilevanza di ciascuna pubblicazione:
pienamente originale punti 1,125
parzialmente originale punti 0,75

per nulla originale punti 0,50

18

Criterio 2

congruenza di ciascuna pubblicazione con
tematiche proprie del settore scientifico-
disciplinare oppure con tematiche
interdisciplinari ad esso  strettamente
correlate

pienamente congruente punti 1,00
parzialmente congruente punti 0,50

per nulla congruente punti 0,25

16

Criterio 3

rlevanza scientifica della collocazione
editoriale di ciascuna pubblicazione e sua
diffusione all'interno della comunita scientifica

molto rilevante punti 0,50
rilevante punti 0,25

i

el




non rilevante punti 0

Criterio 4 determinazione analitica, anche sulla base di | 8
criteri riconosciuti nella comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto
individuale del ricercatore nel caso di
partecipazione del medesimo a lavori in
collaborazione (ad esempio primo, secondo,
ultimo autore/nome, corresponding author)
primo e ultimo nome punti 0,50
Corresponding, secondo e penultimo nome
punti 0,25

nome intermedio punti 0,10

Sulla base di una valutazione comparativa assegna a ciascuna pubblicazione una frazione del
punteggio totale assegnato a ciascun criterio, secondo il verbale 1-

Criterio 1 Criterio 2 | Criterio 3 | Criterio 4 | totale
pubbl 1 1,125 1 0,25 0,25 2,625
pubbl 2 1,125 1 0,25 0,25 2,625
pubbl 3 1,125 1 0,25 0,25 2,625
pubbl 4 0,75 1 0,25 0,10 2,100
pubbl 5 1,125 1 0,25 0,10 2,475
pubbl 6 1,125 1 0,25 0,50 2,875
pubbl 7 0,75 1 0,25 0,50 2,500
pubbl 8 0,75 1 0,25 0,50 2,500
pubbl 9 0,75 1 0,25 0,25 2,250
pubbl 10 0,50 1 0,25 0,10 1,850
pubbl 11 0,75 1 0,25 0,50 2,500
pubbl 12 0,50 1 0,50 0,25 2,250
pubbl 13 1125 1 0 0,10 2,225
pubbl 14 0,75 1 0,25 0,10 2,100
pubbl 15 0,75 1 0,50 0,10 2,350
pubbl 16 1,128 1 0,50 0,10 2,725
Totale pubblicazioni | 14,125 16 4,5 j 3,95 ‘ 38,575

Totale punti pubblicazioni: 38,575

Attivita didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti

Per il volume e la continuita degli Punti 12
insegnamenti e dei moduli di cui si &
assunta la responsabilita:

s,



'?er ciascun insegnamento universitario
ertinente con il SSD punti 1/per anno

Per il volume e la continuita dell'attivita | Punti 0,2
didattico integrativa e di servizio agli
studenti;

per ciascuna attivita di supervisione e
co-supervisione tesi di laurea-laurea
magistrale punti 0,50

per ciascuna attivita seminariale punti
0,25

per ciascuna attivita di tutoraggio punti
0,10

Per le valutazioni degli studenti ove | Non valutato
presenti per tutti i candidati

Totale punti attivita didattica, didattica integrativa e servizio aqgli studenti: 12,2

Curriculum comprensivo di attivita di ricerca, attivita istituzionali, organizzative, gestionali. di

servizio e di terza missione, in quanto pertinenti al ruolo

Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre
attivita di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati
editoriali di riviste:

loro durata e continuita:

per ogni attivita max punti 2

per ogni direzione/coordinamento/organizzazione di gruppi Punti 4
nazionali punti 1
internazionali punti 3
per ogni partecipazione a gruppi nazionali/internazionali e
artecipazione a comitati editoriali di rivista punti 0,50
Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e
internazionali per attivita di ricerca: Punti 0
per ogni premio nazionale punti 0,50
per ogni premio internazionale punti 1
Per partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni di
interesse nazionale e internazionale: Punti 2
per ogni relazione a congressi/convegni nazionali punti 0,25 .
per ogni relazione a congressi/convegni internazionali punti 0.50
Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del
candidato, mediante il seguente indicatore bibliometrico:
indice di Hirsch
<= 20 punti 1 Punti 0
da 21 a 25 punti 4
da 26 a 30 punti 6
> 30 punti 8
Per attivita istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio, pertinenti al
ruolo, in relazione al grado di responsabilita delle funzioni svolte, della Punti 1

).;; 1 ‘
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Totale punti Curriculum: 7

Attivita assistenziale (se prevista da bando):

Per congruenza della complessiva attivita clinica del candidato con
il settore scientifico-disciplinare oggetto della selezione o con
settore affine:

pienamente congruente punti 5

parzialmente congruente punti 3

per nulla congruente punti 0

Punti 5

Per coerenza con la specificita delle funzioni assistenziali indicate
nel bando:

pienamente coerente punti 5

parzialmente coerente punti 3

| per nulla coerente punti 0

Punti 5

Totale punti attivita assistenziale: 10

Punteggio totale (comprensivo deji punteggi attribuiti a pubblicazioni, attivita

didattica, curriculum, attivita assistenziale): 67,775

Giudizio sullaccertamento dell’adeguata conoscenza della lingua inglese e sull’ accertamento

della qualificazione scientifica: favorevole

Candidato: Marco Krengli
Pubblicazioni:

Di seguito la tabella delle quote dei punti totali utilizzabili per ciascun criterio di valutazione e

il punteggio massimo assegnabile ad una singola pubblicazione:

Pubblicazioni scientifiche Max 50 punti Punti
per
criterio
Criterio1 originalita, innovativita, rigore metodologico e | 18
rilevanza di ciascuna pubblicazione:
pienamente originale punti 1,125
parzialmente originale punti 0,75
per nulla originale punti 0,50

Criterio 2 congruenza di ciascuna pubblicazione con | 16
tematiche proprie del settore scientifico-
disciplinare oppure con tematiche
interdisciplinari  ad esso strettamente
correlate =)




pienamente congruente punti 1,00
parzialmente congruente punti 0,50
per nulla congruente punti 0,25

Criterio 3 rilevanza scientifica della collocazione
editoriale di ciascuna pubblicazione e sua
diffusione all'interno della comunita scientifica
molto rilevante punti 0,50
rilevante punti 0,25
non rilevante punti 0

Criterio 4 determinazione analitica, anche sulla base di

criteri riconosciuti nella comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto
individuale del ricercatore nel caso di
partecipazione del medesimo a lavori in
collaborazione (ad esempio primo, secondo,
ultimo autore/nome, corresponding author)
primo e ultimo nome punti 0,50
Corresponding, secondo e penultimo nome
punti 0,25

nome intermedio punti 0,10

Sulla base di una valutazione comparativa assegna a ciascuna pubblicazione una frazione del del
punteggio totale assegnato a ciascun criterio, secondo il verbale 1:

Criterio 1 | Criterio 2 | Criterio 3 | Criterio 4 | totale |
pubbl 1 1,125 I 0,50 0,50 3,125
pubbl 2 1,125 1 0,50 0,50 3,125
pubbl 3 0,75 1 0.50 0,10 2.35
pubbl 4 1,125 1 0,50 0,50 3.125
pubbl 5 0.75 1 0.25 0,50 2,50
pubbl 6 0,75 1 0,50 0,50 2,75
pubbl 7 0,75 1 0,50 0.50 2,75
pubbl 8 0,75 1 0,50 0,50 20
pubbl 9 0,75 1 0,25 0,50 2,50
pubbl 10 1,125 1 0.25 0,50 2,875
pubbl 11 0,75 1 0,50 0,50 2.50
pubbl 12 0,75 I 0.50 0.10 235
pubbl 13 1,125 1 0,50 0,10 2,725
pubbl 14 0,75 1 0,25 0,50 2,50
pubbl 15 0.75 i 0 0,50 225
pubbl 16 1,125 1 0,25 0,10 2,475
TOTALE PUBBLICAZ | 14.25 16 6,25 6,40 42,9

Totale punti pubblicazioni: 42.65

——
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Attivita didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti

Per il volume e la continuita degli Punti 12
insegnamenti e dei moduli di cui si &
assunta la responsabilita:

per ciascun insegnamento universitario
pertinente con il SSD punti 1/per anno

Per il volume e la continuita dell'attivita | Punti 5
didattico integrativa e di servizio agli
studenti:

per ciascuna attivita di supervisione e
co-supervisione tesi di laurea-laurea
magistrale punti 0,50

per ciascuna attivita seminariale punti
0,25

per ciascuna attivita di tutoraggio punti
0,10

Per le valutazioni degli studenti ove | Non valutato
presenti per tutti i candidati

Totale punti attivita didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti: 17

servizio e di terza missione, in quanto pertinenti al ruolo

Curriculum comprensivo di attivita di ricerca attivita istituzionali, organizzative. gestionali

Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di

ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre

attivita di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati

editoriali di riviste:

per ogni direzione/coordinamento/organizzazione di gruppi Punti 4
nazionali punti 1

internazionali punti 3

per ogni partecipazione a gruppi nazionali/internazionali e

partecipazione a comitati editoriali di rivista punti 0,50

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e

internazionali per attivita di ricerca: Punti 0
per ogni premio nazionale punti 0,50

per ogni premio internazionale punti 1

Per partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni di

interesse nazionale e internazionale: B
per ogni relazione a congressi/convegni nazionali punti 0,25 el
per ogni relazione a congressi/convegni internazionali punti 0.50

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del

candidato, mediante il seguente indicatore bibliometrico:

indice di Hirsch Punti 8
<= 20 punti 1

da 21 a 25 punti 4 : .




da 26 a 30 punti 6
> 30 punti 8

Per attivita istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio, pertinenti al
ruolo, in relazione al grado di responsabilita delle funzioni svolte, della
loro durata e continuita;

per ogni attivita max punti 2

Punti 4

Totale punti Curriculum: 18

Attivita assistenziale (se prevista da bando):

Per congruenza della complessiva attivita clinica del candidato con
il settore scientifico-disciplinare oggetto della selezione o con
settore affine:

pienamente congruente punti 5

parzialmente congruente punti 3

 per nulla congruente punti 0

Punti 5

Per coerenza con la specificita delle funzioni assistenziali indicate
nel bando:

pienamente coerente punti 5

parzialmente coerente punti 3

per nulla coerente punti 0

Punti 5

Totale punti attivita assistenziale: 10

Punteggio totale (comprensivo dei punteggi attribuiti a pubblicazioni, attivita

didattica, curriculum, attivita assistenziale): 87,9

Giudizio sull'accertamento dell'adeguata conoscenza della lingua inglese e sull’ accertamento

della qualificazione scientifica: favorevole

Valutazione comparativa dei candidati

KA

Il candidato Marco Krengli & valutato comparativamente pill meritevole per le seguenti
ragioni: qualita e costanza nel tempo della produzione scientifica, ottimo profilo curriculare



nonché continuita e qualita dell'attivita didattica. Buono il profilo scientifico e Iattivita
didattica degli altri due candidati.

La Commissione individua quale candidato vincitore Marco Krengli per le seguenti
motivazioni: eccellenza del profilo curriculare, scientifico e didattico e piena rispondenza ai
criteri e requisiti del bando.

Letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione che dichiarano di
concordare con quanto verbalizzato.

Padova, 21/09/2022

Il Presidente della commissione
Prof. Stefano Maria 'agrini, professore di prima fascia presso I'Universita degli Studi di Brescia
Fir ]
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| Membri della Commissione:

Prof.ssa Cynthia Ari , professore di prima fascia presso I'Universita degli Studi di Perugia
Firma

Prof. Stefipp Pe‘ﬁolizzi, professore di prima fascia presso I'Universita degli Studi di Messina
V,

Firma

J




