
S.T.A.R 

Nelle risposte alle domande in cui è richiesta la tecnica Star, le chiediamo di concentrare la sua 
esposizione su questi punti principali e di approfondirli, dettagliatamente, il più possibile: 

S = Situation (il contesto, le forze in campo, i vincoli e le opportunità, ecc.) 

T = Task (il compito/obiettivo che vi eravate proposti e che comunque dovevate ottenere) 

A = Action (l’azione, le cose che avete fatto) 

R = Results (i risultati effettivi ottenuti) 




