STABILIMENTO TERMALE

LA CONTEA

TERME DI BATTAGLIA S.r.l.

Lo Stabilimento Termale LA CONTEA si propone di offrire a tutti i dipendenti dell'Universita degli
Studi di Padova una convenzione in virtu della quale si riservino delle particolari agevolazioni per

prestazioni sanitarie erogate in regime privato, come descritto qui di seguito:

e Sconto del 10% alta stagione (aprile-maggio-giugno-ottobre) per cure termali non in
convenzione

e Sconto del 15% bassa stagione ( luglio-agosto-novembre) per cure termali non in
convenzione

¢ Piscine termali esterne ( a scopo ludico) dal 1 giugno al 31 agosto.
Sconto del 15% nei giorni infrasettimanali da lunedi a venerdi

Gli sconti previsti sulle tariffe verranno effettuate al momento del pagamento e solo ed
esclusivamente attraverso presentazione del badge identificativo o documento che attesti il

rapporto di lavoro con I'Universita degli Studi di Padova.
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