Costo complessivo sostenuto nel trimestre aprile - giugno 2022 per il personale non a tempo indeterminato (*) per area

funzionale e qualifica.
(Art. 17, comma 2, d.Igs. 33/2013)

Qualifiche

Personale
tecnico ammin.

Personale tecnico
ammin. cat. C1

Personale tecnico
ammin. cat. D1

Contratto
Formazione

Totale
complessivo

Area Funzionale cat. B3 (tempo (tempo det.) (tempo det.) Lavoro - Pers.
det.) Tecnico Amm.vo -
Pos.Econ. C 1

Area Amministrativa 1.431.590 53.213 1.484.802
Area Amministrativa - Gestionale 169.470 169.470
Area Biblioteche 65.825 65.825
Area Servizi Generali e Tecnici 8.167 8.167
Area Socio-Sanitaria 28.263 28.263
Area Tec'nlca, Tepnlco-Smentlflca ed 185.663 277 712 463.375
Elaborazione dati

Totale complessivo 8.167 1.683.078 475.445 53.213 2.219.902
Altro personale a tempo non indeterminato

Totale

Ruolo

complessivo

Collaboratori linguistici a tempo determinato 41.002
Direttore generale 63.369
Dirigente Il Fascia t. det. 49.154
Ricercatori a t. det. Tipo A (Legge 240/10, 3.708.584
art. 24, comma 3)

Ricercatori a t. det. Tipo B (Legge 240/10, 3.868.989
art. 24, comma 3)

Tecnologo a tempo determinato art. 24-bis 90.149
Legge 240/2010 ’
Totale complessivo 7.821.249

Nota (*)

Il costo lordo ente comprende gli emolumenti stipendiali ed accessori sostenuti, incluso gli arretrati anni precedenti il 2022.

Dati elaborati da Ufficio Sviluppo Organizzativo




