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1  

FORMAZIONE IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA  
PER TIROCINIO INTERNO ALL’ATENEO 

 
La normativa vigente (D.Lgs 81/08 Testo Unico sulla Sicurezza e dagli Accordi Stato-Regioni 
del 21/12/2011 e del 07/07/2016 e s.m.i.),  prevede che “tutti coloro che svolgono 
un’attività lavorativa nell’ambito dell’organizzazione con o senza retribuzione, anche 
al solo fine di apprendere un mestiere, un’arte o una professione, indipendentemente 
dalla tipologia contrattuale, ricevano adeguata formazione generale e specifica sulla 
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro”. 

 
La formazione in sicurezza prevista per tutti coloro che svolgono un’attività in questo 
Ateneo, siano essi dipendenti, studenti, tirocinanti, ospiti, ecc., è costituita dai seguenti 
corsi: 

• Corso di formazione generale (erogato sia in italiano che in inglese) 

• Corso di formazione specifica: 

o Rischio basso (erogato sia in italiano che in inglese) per attività di ufficio o 
similari e per laboratori esclusivamente informatici. 

o Rischio alto (erogato momentaneamente solo in italiano) per tutte le altre 
tipologie di laboratorio 

• Ogni altro corso di formazione specifica che si rendesse necessario in funzione dei 
rischi tipici dell’attività che dovrà svolgere il tirocinante (esempio: lavoro con animali). 

 

Ricordiamo che, qualora il tirocinante abbia già svolto: 
 un corso di formazione generale deve verificare la congruità del suo attestato 

come indicato nelle seguenti istruzioni  

 un corso di formazione specifica deve consegnare il suo attestato al tutor che 
verificherà se la formazione eseguita è congruente e sufficiente relativamente ai rischi 
ai quali il tirocinante sarà esposto durante la sua attività. 

https://www.unipd.it/sites/unipd.it/files/2022/1%20valutazione%20attestato%20formazione%20generale.pdf

