SELEZIONE PUBBLICA N. 2021555, PER ESAMI, PER LA STIPULA DI N. 1 CONTRATTO DI LAVORO A TERMINE,
CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI,
TEMPO PIENO, PER 12 MESI, Al SENSI DEL D.LGS 30.03.2001, N. 165 E S.M.I., DEL D.LGS 15.06.2015, N. 81, IN
QUANTO COMPATIBILE, E DEL C.C.N.L. DEL 19.04.2018, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SALUTE DELLA DONNA
E DEL BAMBINO - SDB - TECNICO DI LABORATORIO PER LA GESTIONE E L’ANALISI DI DATI DI PROTEOMICA E
GENOMICA FUNZIONALE E PER LO SVILUPPO DI UN PORTALE E-LEARNING PER LA GESTIONE DI ANALISI DI
CITOMETRIA A FLUSSO.

La votazione complessiva € determinata dalla somma del voto riportato nella prova scritta e del voto
riportato nel colloquio. Le prove di esame consistono in prova scritta e colloquio.
La Commissione prende atto che i punteggi massimi da assegnare sono 60 e sono cosi ripartiti:

- Perla prova scritta punti 30
- Peril colloquio punti 30

Le prove di esame si intendono superate con una votazione di almeno 21/30 (equivalente a 7/10).
Il tempo per lo svolgimento della prova scritta viene fissato in 60 minuti.
PROVA ATEMA

La Commissione, unanimemente, stabilisce che nella valutazione della prova a tema si terra conto della
correttezza, della chiarezza e della completezza dell’elaborato al tema oggetto della prova (per ogni voce
definire il punteggio massimo attribuibile da esplicitare in forma di tabella)

CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO
ATTRIBUIBILE 30 punti
correttezza punti 10
chiarezza punti 10
completezza punti 10

coLLoqQuio

La Commissione, unanimemente, stabilisce che il colloquio consistera di n. 1 domanda, che verra valutata in
base ai seguenti criteri: es. correttezza, completezza, chiarezza (definire il punteggio massimo attribuibile da
esplicitare in forma di tabella)

PUNTEGGIO MASSIMO
ATTRIBUIBILE (il totale deve

DOMANDA CRITERIO coincidere con il punteggio
massimo previsto per la prova)
30 punti
Domandan. 1 correttezza punti 10
chiarezza punti 10

completezza punti 10




