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Procedura selettiva 2021RUB07 - Allegato n. 3 per l’assunzione di n.1 posto di ricercatore 
a tempo determinato, presso il Dipartimento di Biologia-DiBio per il settore concorsuale 
05/A1 (profilo: settore scientifico disciplinare BIO/02 – BOTANICA SISTEMATICA) ai 
sensi dell’art. 24 comma 3 lettera B della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con 
Decreto Rettorale n. 4108 del 18 Novembre 2021 
 

Allegato al Verbale n. 4 
 

PUNTEGGI e GIUDIZI SULLA PROVA ORALE 
 
Candidato DAL GRANDE FRANCESCO 
 
Pubblicazioni, compresa la tesi di dottorato se presentata: 
 

 

  criterio 1 
originalità 

criterio 2 
congruenza 

criterio 3 
rilevanza 

criterio 4 
posizione 

TOT 

1 MOLECULAR ECOLOGY 0,4 0,4 1,5 0,7 3 

2 MOLECULAR ECOLOGY 0,4 0,4 1,5 0,7 3 

3 
MOLECULAR PHYLOGENETICS 
AND EVOLUTION 

0,4 0,4 1 0,7 2,5 

4 NEW PHYTOLOGIST 0,4 0,4 1,5 0,7 3 

5 
MOLECULAR PHYLOGENETICS 
AND EVOLUTION 

0,4 0,4 1,5 0,7 3 

6 
FEMS MICROBIOLOGY 
ECOLOGY 

0,4 0,4 1 0,7 2,5 

7 JOURNAL OF PHYCOLOGY 0,4 0,4 1,5 0,7 3 

8 SCIENTIFIC REPORTS 0,4 0,4 1,5 0,7 3 

9 BMC EVOLUTIONARY BIOLOGY 0,4 0,4 1 0,7 2,5 

10 NEW PHYTOLOGIST 0,4 0,4 1,5 0,4 2,7 

11 SCIENTIFIC REPORTS 0,4 0,4 1,5 0,7 3 

12 NEW PHYTOLOGIST 0,4 0,4 1,5 0,7 3 

13 LICHENOLOGIST 0,4 0,4 1 0,7 2,5 

14 SCIENTIFIC REPORTS 0,4 0,4 1,5 0,7 3 

15 ECOGRAPHY 0,4 0,4 1,5 0,4 2,7 

16 
GENOME BIOLOGY AND 
EVOLUTION 

0,4 0,4 1 0,4 2,2 

17 
PROCEEDINGS OF ROYAL 
SOCIETY B 

0,4 0,4 1,5 0,2 2,5 

18 JOURNAL OF BIOGEOGRAPHY 0,4 0,4 1,5 0,2 2,5 

19 
ENVIRONMENTAL 
MICROBIOLOGY 

0,4 0,4 1,5 0,7 3 

20 
ENVIRONMENTAL 
MICROBIOLOGY 

0,4 0,4 1,5 0,7 3 

  8 8 27,5 12,1 55,6 
 

Totale punti: 55,6 



Attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti 
 
 

Per il volume e la continuità degli insegnamenti e dei moduli di cui si è 
assunta la responsabilità 

7 Punti   

Per il volume e la continuità dell'attività didattico integrativa e di servizio 
agli studenti  

2,4 Punti   

Per le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i candidati 0 Punti   

Totale punti: 9,4 
 
Curriculum comprensivo di attività di ricerca, produzione scientifica complessiva e attività 
istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo  
 
 

Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di 
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre 
attività di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali 
di riviste; 

10 Punti   

Per   conseguimento della titolarità o sviluppo di brevetti (nei settori in cui 
è rilevante) 

0 Punti 

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali 
per attività di ricerca. 

2 Punti   

Per partecipazioni in qualità di relatore a congressi e convegni di 
interesse nazionale e internazionale 

4,9 Punti   

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del 
candidato, mediante i seguenti indicatori bibliometrici eventualmente 
normalizzati per età accademica   
1) numero totale delle citazioni: 2 punti se  800; 1 punto se  800;  

2) numero medio di citazioni per pubblicazione:1 punto se  18; 0,5 punti se  

18; 

3) "impact factor" totale: 2 punti se IF totale  120; 1 punto se  120;  

4) "impact factor" medio per pubblicazione: 1 punto se IF medio  3; 0,5 punti se 

IF medio 3. 

5) combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare l'impatto della 
produzione scientifica del candidato, quale indice di Hirsch: 4 punti se H-index 

16; 2 punti se H-index  16  

10 Punti   

Per attività istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al ruolo, in 
relazione al grado di responsabilità delle funzioni svolte, della loro durata 
e continuità 

 2 Punti   

Totale punti: 28,9 
 
Punteggio totale: 93,9 
 
Giudizio sulla prova orale: 
 
Il candidato dimostra grande competenza e ottima capacità di argomentazione scientifica, 
che vengono illustrate con un’appropriata terminologia e in un eccellente inglese. 
 



 
Candidato DOVANA FRANCESCO 
 
Pubblicazioni, compresa la tesi di dottorato se presentata: 
 

 

  criterio1 
originalità 

criterio 2 
congruenza 

criterio 3 
rilevanza 

criterio 4 
posizione 

TOT 

1 PLOS ONE 0,4 0,4 1 0,7 2,5 

2 MYCOTAXON 0,4 0,4 0,3 0,7 1,8 

3 
FUNGAL 

DIVERSITY 
0,4 0,4 1,5 0,2 2,5 

4 PHYTOTAXA 0,4 0,4 0,7 0,7 2,2 

5 PHYTOTAXA 0,4 0,4 0,7 0,7 2,2 

6 SYDOWIA 0,4 0,4 0,3 0,7 1,8 

7 MYCOKEYS 0,4 0,4 1 0,2 2 

8 PERSOONIA 0,4 0,4 1,5 0,2 2,5 

9 PHYTOTAXA 0,4 0,4 0,7 0,7 2,2 

10 SYDOWIA 0,4 0,4 0,3 0,2 1,3 

11 PHYTOTAXA 0,4 0,4 0,7 0,7 2,2 

12 PHYTOTAXA 0,4 0,4 0,7 0,7 2,2 

13 PERSOONIA 0,4 0,4 1,5 0,2 2,5 

14 PERSOONIA 0,4 0,4 1,5 0,2 2,5 

15 PHYTOTAXA 0,4 0,4 0,7 0,7 2,2 

16 PHYTOTAXA 0,4 0,4 0,7 0,7 2,2 

17 FORESTS 0,4 0,4 1 0,7 2,5 

18 PHYTOTAXA 0,4 0,4 0,7 0,7 2,2 

19 PHYTOTAXA 0,4 0,4 0,7 0,7 2,2 

20 
FUNGAL 

DIVERSITY 
0,4 0,4 1,5 0,2 2,5 

  8 8 17,7 10,5 44,2 
 

 
Totale punti: 44,2 
 
 
Attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti 
 
 

Per il volume e la continuità degli insegnamenti e dei moduli di cui si è 
assunta la responsabilità 

0 Punti 

Per il volume e la continuità dell'attività didattico integrativa e di servizio 
agli studenti 

0,3 Punti 

Per le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i candidati 0 Punti 

 
Totale punti: 0,3 



Curriculum comprensivo di attività di ricerca, produzione scientifica complessiva e attività 
istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo  
 
 

Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di 
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre 
attività di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali 
di riviste; 

3,3 Punti   

Per   conseguimento della titolarità o sviluppo di brevetti (nei settori in cui 
è rilevante) 

0 Punti 

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali 
per attività di ricerca. 

0 Punti   

Per partecipazioni in qualità di relatore a congressi e convegni di 
interesse nazionale e internazionale 

2,4 Punti   

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del 
candidato, mediante i seguenti indicatori bibliometrici eventualmente 
normalizzati per età accademica   
1) numero totale delle citazioni: 2 punti se  800; 1 punto se  800;  

2) numero medio di citazioni per pubblicazione:1 punto se 18; 0,5 punti se  18; 

3) "impact factor" totale: 2 punti se IF totale  120; 1 punto se  120;  

4) "impact factor" medio per pubblicazione: 1 punto se IF medio  3; 0,5 punti se 

IF medio 3. 

5) combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare l'impatto della 
produzione scientifica del candidato, quale indice di Hirsch: 4 punti se H-index 

16; 2 punti se H-index  16  

5,5 Punti   

Per attività istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al ruolo, in 
relazione al grado di responsabilità delle funzioni svolte, della loro durata 
e continuità 

 0,4 Punti   

 
Totale punti: 11,6 
 
Punteggio totale: 56,1 
 
 
Giudizio sulla prova orale: 
Il candidato dimostra competenza e capacità di argomentazione scientifiche molto buone, 
che vengono illustrate con un’appropriata terminologia e in un buon inglese. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Candidata SCIUTO KATIA 
 
Pubblicazioni, compresa la tesi di dottorato se presentata: 
 

 

  criterio1 
originalità 

criterio 2 
congruenza 

criterio3 
rilevanza 

criterio 4 
posizione 

TOT 

1 Tesi dottorato 0,4 0,4 0,3 0,7 1,8 

2 
EUROPEAN 
JOURNAL OF 
PHYCOLOGY 

0,4 0,4 1,5 0,2 2,5 

3 FOTTEA 0,4 0,4 1 0,7 2,5 

4 TAXON 0,4 0,4 1 0,7 2,5 

5 CLADISTICS 0,4 0,4 1,5 0,7 3 

6 
JOURNAL OF 
PHYCOLOGY 

0,4 0,4 1,5 0,7 3 

7 
ESTUARINE 
COASTAL AND 
SHELF SCIENCE 

0,4 0,4 1 0,2 2 

8 TAXON 0,4 0,4 1 0,7 2,5 

9 
BIODIVERSITY 
CONSERVATION 

0,4 0,4 1 0,7 2,5 

10 
JOURNAL OF 
PHYCOLOGY 

0,4 0,4 1 0,7 2,5 

11 
MOLECULAR 
PHYLOGENETICS 
AND EVOLUTION 

0,4 0,4 1,5 0,7 3 

12 
CRYPTOGAMIE 
ALGOLOGIE 

0,4 0,4 1 0,7 2,5 

13 
EUROPEAN 
JOURNAL OF 
PHYCOLOGY 

0,4 0,4 1 0,7 2,5 

14 
EUROPEAN 
JOURNAL OF 
PHYCOLOGY 

0,4 0,4 1 0,7 2,5 

15 PHYCOLOGIA 0,4 0,4 1 0,7 2,5 

16 
ECOLOGICAL 
INDICATORS 

0,4 0,4 1,5 0,2 2,5 

17 
SCIENCE OF THE 
TOTAL 
ENVIRONMENT 

0,4 0,4 1,5 0,2 2,5 

18 
EUROPEAN 
JOURNAL OF 
PHYCOLOGY 

0,4 0,4 1 0,7 2,5 

19 ALGAE 0,4 0,4 1 0,7 2,5 

20 PHYCOLOGIA 0,4 0,4 1 0,7 2,5 

    
8 8 22,3 12 50,3 

 



Totale punti: 50,3 
 
 
Attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti 
 
 

Per il volume e la continuità degli insegnamenti e dei moduli di cui si è 
assunta la responsabilità 

3 Punti 

Per il volume e la continuità dell'attività didattico integrativa e di servizio 
agli studenti  

2,5 Punti 

Per le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i candidati 0 Punti 

 
Totale punti: 5,5 
 
 
Curriculum comprensivo di attività di ricerca, produzione scientifica complessiva e attività 
istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo  
 

Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di 
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre 
attività di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali 
di riviste; 

6,1 Punti   

Per   conseguimento della titolarità o sviluppo di brevetti (nei settori in cui 
è rilevante) 

0,2 Punti 

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali 
per attività di ricerca. 

0,8 Punti   

Per partecipazioni in qualità di relatore a congressi e convegni di 
interesse nazionale e internazionale 

1 Punti   

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del 
candidato, mediante i seguenti indicatori bibliometrici eventualmente 
normalizzati per età accademica  
1) numero totale delle citazioni: 2 punti se  800; 1 punto se  800;  

2) numero medio di citazioni per pubblicazione:1 punto se 18; 0,5 punti se  18; 

3) "impact factor" totale: 2 punti se IF totale  120; 1 punto se  120;  

4) "impact factor" medio per pubblicazione: 1 punto se IF medio  3; 0,5 punti se 

IF medio 3. 

5) combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare l'impatto della 
produzione scientifica del candidato, quale indice di Hirsch: 4 punti se H-index 

16; 2 punti se H-index  16  

5 Punti   

Per attività istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al ruolo, in 
relazione al grado di responsabilità delle funzioni svolte, della loro durata 
e continuità 

 2 Punti   

 
Totale punti: 15,1 
 
Punteggio totale: 70,9 
 
Giudizio sulla prova orale: 
La candidata dimostra grande competenza e capacità di argomentazione scientifica molto 
buona, che vengono illustrate con un’appropriata terminologia e in un inglese molto buono.  
 



La Commissione individua quale candidato vincitore DAL GRANDE FRANCESCO per le 
seguenti motivazioni:  
 
Pur apprezzando la produzione scientifica, l’attività didattica ed il curriculum di tutti i 
candidati, il candidato DAL GRANDE FRANCESCO viene valutato comparativamente il più 
meritevole. La sua produzione scientifica, focalizzata pienamente nel settore scientifico 
disciplinare BIO/02 – Botanica Sistematica e in generale nel settore concorsuale 05/A1, 
risulta di eccellente collocazione editoriale, sia per rilevanza che per diffusione all’interno 
della comunità scientifica con riferimento al SSD oggetto del bando; ottimo è anche l’apporto 
individuale del candidato alle pubblicazioni. L’attività didattica di DAL GRANDE 
FRANCESCO è pienamente congruente con le tematiche specifiche del SSD e molto 
consistente. L’eccellente curriculum presentato dimostra chiaramente il raggiungimento di 
una ottima maturità scientifica.  
Pertanto, la Commissione ritiene che il candidato DAL GRANDE FRANCESCO sia 
pienamente idoneo a ricoprire la posizione di ricercatore RTDb di cui al presente concorso. 
 
 
Letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione che dichiarano di 
concordare con quanto verbalizzato. 
 
Padova, 24 Febbraio 2022 
 

 
Il Presidente della commissione 

 
Prof.ssa Barbara Baldan presso l’Università degli Studi Padova  
 
 
 
 
 
 
 
 

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n 82/2005 
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