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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 2021RUAPON — REACT EU - Finanziamento PON “Ricerca e
Innovazione” 2014-2020 - Allegato n. 43 per I'assunzione di n. 1 posto di ricercatore a tempo
determinato, presso il Dipartimento di Psicologia Generale per il settore concorsuale 11E4
— Psicologia Clinica e Dinamica (profilo: settore scientifico disciplinare M-PSI/08 —
Psicologia Clinica) ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera A della Legge 30 dicembre 2010, n.
240 bandita con Decreto Rettorale n. 3631 del 14 ottobre 2021 - progetto “Salute mentale e
fisica attraverso Innovazione Tecnologica e Accessibilita: E-health-BlOfeedback della
variabilita della frequenza cardiaca per adolescenti e giovani adulti (ITA-E-BIO).”

VERBALE N. 3

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva di cui sopra composta da:

Prof. Claudio Gentilii Professore Ordinario dell’Universita degli Studi di Padova

Prof.ssa Maria Catena Ausilia Quattropani Professore Ordinario dell’'Universita degli Studi
di Catania

Prof. Cristina Ottaviani Professore Associato de La Sapienza Universita Roma

si riunisce il giorno 19/11/2021 alle ore 9.30 in forma telematica, con le seguenti modalita e-
mail:

Claudio Gentili c.gentili@unipd.it

Maria Catena Ausilia Quattropani maria.quattropani@unict.it

Cristina Ottaviani cristina.ottaviani@uniroma..it
Zoom:
https://unipd.zoom.us/j/86813684677 ?pwd=TFo5UO0FEMkFOaFNVRnJrKkzBRWU9NnZz09

per procedere alla discussione dei titoli e delle pubblicazioni da parte dei candidati nonché
contestualmente allo svolgimento della prova orale volta ad accertare l'adeguata
conoscenza della lingua inglese.

La Commissione procede quindi all’appello dei candidati, in seduta pubblica telematica.
Sono presenti i seguenti candidati dei quali viene accertata I'identita personale:

1. Tania Moretta
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La Commissione mette a disposizione della candidata copia dell’allegato al verbale 2, gia
consegnato all’'Ufficio Personale docente dell’Ateneo e precisamente I'Allegato - Giudizi
analitici. La candidata ne ha preso compiuta visione.

Alle ore 9.40 ha inizio la discussione dei titoli e delle pubblicazioni e la contestuale prova
orale volta ad accertare I'adeguata conoscenza della lingua inglese.

La Commissione, a seguito della discussione, analizzata tutta la documentazione
presentata dalla candidata, attribuisce un punteggio analitico all’attivita didattica, alle
pubblicazioni scientifiche, al curriculum conformemente ai criteri individuati nel verbale n. 1,
esprimendo altresi il giudizio sulla prova orale (Allegato - Punteggi e giudizi sulla prova
orale).

Il Presidente invita quindi i componenti a deliberare per l'individuazione del vincitore,
ricordando che pud essere dichiarato tale soltanto il candidato che abbia conseguito una
valutazione complessiva di almeno 70 punti.

Nome Candidato
Prof. Claudio Gentili Tania Moretta
Prof. Maria Catena Ausila Quattropani | Tania Moretta
Prof. Cristina Ottaviani Tania Moretta

La Commissione individua con deliberazione assunta a unanimita quale candidato vincitore
la Dottoressa Tania Moretta per le seguenti motivazioni: la dottoressa Moretta ha un cv
pienamente compatibile con il ruolo previsto dal bando come dettagliato specificatamente:

Pubblicazioni scientifiche: La dottoressa Moretta presenta 12 pubblicazioni tutte su
giornali indicizzati. Secondo il database JCR 2019 3 riviste sono in Q2, una in Q3 e le
restanti 8 in Q1. In 8 delle pubblicazioni presentate & primo nome e secondo nome nelle
restanti quattro. Le pubblicazioni si caratterizzano per livello di innovativita medio-alto e
per una pertinenza molto buona e coerenza con le tematiche del settore scientifico
disciplinare M-PSI/08. In 8 di queste & primo nome e secondo nome nelle restanti quattro.

Didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti, la candidata ha una discreta
attivita didattica soprattutto nell’ambito del supporto alla didattica seminariale e nelle
attivita di supporto. Mancante l'attivita didattica in Corsi di Studi Triennali e Maglistrali

Il Curriculum complessivo della dottoressa Moretta si configura come molto buono
per produttivita e visibilita scientifica soprattutto corretto per I'eta accademica della
candidata. Oltre alla produzione scientifica la dottoressa Moretta ha ottenuto diversi premi
e riconoscimenti e ha presentato la sua ricerca in diversi congressi internazionali. Infine la
dottoressa Moretta ha ricoperto vari ruoli gestionali e di coordinamento presso il
Dipartimento di Psicologia Generale.
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Il Prof. Claudio Gentili membro della presente Commissione si impegna a consegnare
all'Ufficio Personale docente la copia originale di tutti i verbali, corrispondenti ai pdf inviati
all'Ufficio suddetto per email.

La seduta termina alle ore 11.00

Il presente verbale € letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione
che dichiarano di concordare con quanto verbalizzato.
Padova, 19/11/2021

Il Presidente della commissione

Prof. Claudio Gentili presso I'Universita degli Studi di Padova

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 2021RUAPON — REACT EU — Finanziamento PON “Ricerca e
Innovazione” 2014-2020 - Allegato n. 43 per I'assunzione di n. 1 posto di ricercatore a
tempo determinato, presso il Dipartimento di Psicologia Generale per il settore
concorsuale 11E4 — Psicologia Clinica e Dinamica (profilo: settore scientifico disciplinare
M-PSI/08 — Psicologia Clinica) ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera A della Legge 30
dicembre 2010, n. 240 bandita con Decreto Rettorale n. 3631 del 14 ottobre 2021 -
progetto “Salute mentale e fisica attraverso Innovazione Tecnologica e Accessibilita: E-
health-BlOfeedback della variabilita della frequenza cardiaca per adolescenti e giovani
adulti (ITA-E-BIO).”

Allegato al Verbale n. 3

PUNTEGGI e GIUDIZI SULLA PROVA ORALE

Candidata Tania Moretta

Pubblicazioni, compresa la tesi di dottorato se presentata:

originalita, congruenza di | rilevanza determinazione | TOTALE
innovativita, | clascuna scientifica analitica,
pubblicazione
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rigore con tematiche | della anche sulla
metodologico | Proprie del | collocazione |base di criteri
e rilevanza di se.ttor(_a. editoriale  di | riconosciuti
. scientifico- . I it3
ciascuna disciplinare ciascuna nella comunita
pubblicazione | oppure con | pubblicazione | scientifica
tematiche e sua | internazionale
in(;erdisciplinari diffusione di riferimento,
a €sso " :
strettamente :Illllnterno dedll gspolrt © del
correlate ella individuale de
comunita ricercatore nel
scientifica caso di
partecipazione
del medesimo
a lavori in
collaborazione
(ad  esempio
primo,
secondo,
ultimo
autore/nome,
corresponding
author)
Pubblicazione 1 | 1 1,2 1 1,3 4,5
Pubblicazione 2 | 1,3 1,2 1,3 1,3 51
Pubblicazione 3 | 1,3 1,2 1,3 1,3 5,1
Pubblicazione 4 | 1 1,2 0,7 1,3 4,2
Pubblicazione 5 | 1,3 1,4 1,3 1 5
Pubblicazione 6 | 1,3 1,2 1,3 1 4,8
Pubblicazione 7 | 1 1,4 1,3 1,3 5
Pubblicazione 8 | 1 1,2 1,3 1 4,5
Pubblicazione 9 | 1 1,4 1,3 1 4,7
Pubblicazione
10 1 1,2 1 1,3 4,5
Pubblicazione
11 1,3 1,2 1,3 1,3 5,1
Pubblicazione 14 1,3 1,2 1 1,3 4,8
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Totale punti pubblicazioni: 57,3 PUNTI

Attivita didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti

Per il volume e la continuita degli insegnamenti e dei moduli di cui si & Max Punti 0
assunta la responsabilita

Per il volum.e e la continuita dell' attivita didattico integrativa e di servizio Max Punti 3
agli studenti

Per le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i candidati Max Punti O

Totale punti: 3

Curriculum comprensivo di attivita di ricerca, produzione scientifica complessiva e attivita
istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo

Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre Punti 2
attivita di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali
di riviste;

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali Punti 2
per attivita di ricerca.
Per partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni di Punti 3,5

interesse nazionale e internazionale
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Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del
candidato, mediante i seguenti indicatori bibliometrici eventualmente
normalizzati per eta accademica (Es:1) numero totale delle citazioni; 2)
numero medio di citazioni per pubblicazione; 3) "impact factor" totale; 4) Punti 11
"impact factor" medio per pubblicazione; 5) combinazioni dei precedenti
parametri atte a valorizzare I'impatto della produzione scientifica del
candidato (quale indice di Hirsch o simili)

Per attivita istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al ruolo, in
relazione al grado di responsabilita delle funzioni svolte, della loro durata Punti 2
e continuita

Totale punti: 20,5

Totale punti: 23,5

Punteggio totale (comprensivo dei punteggi attribuiti ad attivita didattica, curriculum,
pubblicazioni) 80.8

Giudizio sulla prova orale:

La Dottoressa Tania Moretta discute con padronanza tecnica e di linguaggio le proprie
pubblicazioni e le proprie linee di ricerca, dimostrando una ottima padronanza delle proprie
tematiche di ricerca e di quelle, piu in generale, relative al settore. La dottoressa Moretta
inoltre possiede le competenze di lingua inglese previste dal bando cosi come accettate da
lettura, traduzione e commento dell’abstract dell’articolo:

“Park G, Kim H, Mermillod M, Thayer JF. The Modulation of Cardiac Vagal Tone on
Attentional Orienting of Fair-Related Faces: Low HRV is Associated with Faster Attentional
Engagement to Fair-Relevant Stimuli. Cogn Affect Behav Neurosci. 2021 Sep 27. doi:
10.3758/513415-021-00954-1. Epub ahead of print. PMID: 34580840”.

La Commissione individua quale candidato vincitore Tania Moretta per le seguenti
motivazioni:

La dottoressa Moretta ha un cv pienamente compatibile con il ruolo previsto dal bando come
dettagliato specificatamente:

Pubblicazioni scientifiche: La dottoressa Moretta presenta 12 pubblicazioni tutte su
giornali indicizzati. Secondo il database JCR 2019 3 riviste sono in Q2, una in Q3 e le
restanti 8 in Q1. In 8 delle pubblicazioni presentate & primo nome e secondo nome nelle
restanti quattro. Le pubblicazioni si caratterizzano per livello di innovativita medio-alto e
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per una pertinenza molto buona e coerenza con le tematiche del settore scientifico
disciplinare M-PSI/08. In 8 di queste & primo nome e secondo nome nelle restanti quattro.

Didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti, la candidata ha una discreta
attivita didattica soprattutto nell’ambito del supporto alla didattica seminariale e nelle
attivita di supporto. Mancante l'attivita didattica in Corsi di Studi Triennali e Maglistrali

Il Curriculum complessivo della dottoressa Moretta si configura come molto buono
per produttivita e visibilita scientifica soprattutto corretto per I'eta accademica della
candidata. Oltre alla produzione scientifica la dottoressa Moretta ha ottenuto diversi premi
e riconoscimenti e ha presentato la sua ricerca in diversi congressi internazionali. Infine la
dottoressa Moretta ha ricoperto vari ruoli gestionali e di coordinamento presso il
Dipartimento di Psicologia Generale.

Letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione che dichiarano di
concordare con quanto verbalizzato.
Padova, 19/11/2021

Il Presidente/Segretario della commissione

Prof.. Claudio Gentili presso I'Universita degli Studi di Padova



