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UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 2021RUAPON - REACT EU - Finanziamento PON “Ricerca e
Innovazione” 2014-2020 - Allegato n. 60 per l'assunzione di n. 1 posto di ricercatore a
tempo determinato, presso il Dipartimento di Scienze Statistiche per il settore concorsuale
13/D1 - Statistica (profilo: settore scientifico disciplinare SECS-S/01 - Statistica) ai sensi
dell’art. 24 comma 3 lettera A della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 bandita con Decreto
Rettorale n. 3631 del 14 ottobre 2021 - progetto “Statistica! learning e previsione per la
produzione e commercializzazione dell’energia rinnovabile (SLIPPER)”

VERBALE N. 1

La Commissione giudicatrice della suddetta procedura selettiva nominata con D.R. n.
3848/2021 del 2/11/2021 composta da:

Prof.ssa Giovanna Capizzi, professore ordinario dell’Universita degli Studi di Padova
Prof. Alberto Roverato, professore ordinario dell’Universita degli Studi di Padova
Prof. Bruno Scarpa, professore ordinario dell’Universita degli Studi di Padova

si riunisce il giorno 4/11/2021 alle ore 14:30 presso la sede del Dipartimento di Scienze
Statistiche.

Si procede quindi alla nomina del Presidente nella persona del Prof. Bruno Scarpa e del
Segretario nella persona del Prof. Alberto Roverato.

La Commissione dichiara di aver preso visione del bando e della disciplina prevista
dall’allegato al DR 3601 de! 13 ottobre 2021.

Si procede alla determinazione dei criteri per la valutazione preliminare comparativa dei
candidati con riferimento alle pubblicazioni scientifiche, ivi compresa la tesi di dottorato, al
curriculum, all’attivita didattica e alle competenze linguistiche relative alla lingua straniera
indicata dal bando. Si procedera inoltre all’accertamento della conoscenza della lingua
italiana per i candidati stranieri.

La Commissione prende atto della definizione dei punteggi da attribuire agli elementi
oggetto di valutazione per la procedura in oggetto deliberata dal Consiglio del Dipartimento
e, precisamente:
« Pubblicazioni scientifiche: 60 punti
+ Didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti: 10 punti
® Curriculum comprensivo di attivita di ricerca, produzione scientifica complessiva e
attivita istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo: 30 punti
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La Commissione, facendo riferimento allo specifico settore concorsuale e al profilo definito
nell’allegato n. 60 del bando concorsuale, definito esclusivamente tramite I'indicazione del
settore scientifico-disciplinare predetermina quindi i criteri da utilizzare per I'attribuzione di
un punteggio analitico agli elementi oggetto di valutazione di seguito riportati e riferiti ai
candidati.

Riguardo ai punteggi relativi ai diversi elementi di valutazione (pubblicazioni, didattica,
curriculum) e alle voci aN'interno degli elementi di valutazione, e con riferimento ai criteri di
valutazione di seguito illustrati, la Commissione stabilisce che tutti i punteggi eccedenti il
massimo attribuibile vengono riportati indistintamente al massimo attribuibile.

Criteri per la valutazione delle pubblicazioni scientifiche (max punti 60)

La valutazione delle pubblicazioni scientifiche presentate ai fini concorsuali, compresa ia
tesi di dottorato, se presentata, & svolta sulla base dei seguenti criteri:

a. originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna
pubblicazione;
b. congruenza di ciascuna pubblicazione con tematiche proprie del settore

scientifico-disciplinare oppure con tematiche interdisciplinari ad esso
strettamente correlate;

C. rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione
e sua diffusione all'interno della comunita scientifica;
d. determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella

comunita scientifica internazionale di riferimento, dell'apporto individuale
del ricercatore nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in
collaborazione.

Per assegnare i punteggi la Commissione terra conto dei criteri a, b, ¢, d nel modo seguente:

Criterio b.
Riceveranno un punteggio maggiore di zero solo le pubblicazioni giudicate dalla
Commissione almeno parzialmente congruenti con il settore concorsuale. Per le

pubblicazioni solo parzialmente congruenti, il punteggio terra conto del grado di pertinenza
valutato dalla Commissione. La congruenza sara valutata in base alla declaratoria del
settore concorsuale 13/D1, DM 855 del 30 ottobre 2015, GU Serie Generale n. 271 del 20-
11-2015. Per gli articoli su riviste censite dal Journal of Citations Report (JCR), si
considerera anche la Subject Category di appartenenza, privilegiando “Statistics and
Probability”. La Commissione sottolinea che il tratto distintivo del settore concorsuale 13/D1
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e la proposta, 'adattamento, I'estensione di nuovi metodi e modelli statistici, lo studio delle
loro proprieta, e delle relative procedure computazionali. In quest'ottica, e non in quella dei
risultati ottenuti di interesse per altre discipline, saranno valutati i lavori scientifici contenenti
analisi empiriche di problemi reali.

La somma dei punteggi per ciascuna pubblicazione verra moltiplicata per 1 se la
pubblicazione é giudicata totalmente congruente, per 0 se incongruente e un valore tra O e
1 se parzialmente congruente.

Criteria. ec.
Per l'attribuzione dei punteggi, si adotteranno i seguenti criteri:
® Per la tesi di dottorato: fino a un massimo di 12 punti.

* Per ogni articolo pubblicato o accettato su rivista censita da Journal of Citation Reports
o0 da Scopus, fino ad un massimo di 12 punti attribuiti secondo i seguenti criteri.
¢ Oiriginalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza: massimo 6 punti;
¢ Rilevanza scientifica delia collocazione editoriale e sua diffusione
aH'interno della comunita scientifica: massimo 6 punti.

* Per ogni articolo pubblicato o accettato su rivista non censita da Journal of Citation
Reports o da Scopus, o contributo in volume: fino ad un massimo di 10 punti attribuiti
secondi i seguenti criteri.

* Originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza: massimo 5 punti;

Rilevanza scientifica della collocazione: massimo 5 punti a giudizio della

Commissione se la pubblicazione & in inglese e su rivista o volume a

diffusione internazionale.

*

® Per ogni volume: fino ad un massimo di 10 punti attribuiti secondi i seguenti criteri.

* Volumi a diffusione nazionale: fino a 5 punti attribuiti secondo il giudizio
della Commissione sulla base di originalita, innovativita, rigore
metodologico, rilevanza della collocazione editoriale e diffusione nella
comunita scientifica;

w Volumi a diffusione internazionale: fino a 10 punti attribuiti secondo |l
giudizio della Commissione sulla base di originalita, innovativita, rigore
metodologico, rilevanza della collocazione editoriale e diffusione nella
comunita scientifica.

« Per ogni altra pubblicazione non riconducibile alle suddette categorie di
pubblicazioni, o atti di convegno/conferenze nazionali e internazionali: massimo 8

punti.
a Al



UNIONE EUROPEA

Fondo Sociale Europeo

I \NKHSIT\
I>X<U Sii DI
DI PMMIU

Criterio d
Per i lavori in collaborazione la determinazione analitica dell’apporto individuale dei
candidati sara effettuata sulla base dei seguenti elementi:

* le dichiarazioni dei candidati ove allegate alle pubblicazioni o alla domanda;
* la coerenza del contributo originale e congruente con il profilo del candidato e, in
particolare, con le competenze desumibili dalla sua attivita scientifica.

Qualora non sia possibile la determinazione analitica dell’apporto individuale, il punteggio
per quella pubblicazione sara 0.

Riguardo al punteggio relativo alle pubblicazioni presentate, e con riferimento ai criteri di
valutazione precedentemente illustrati, la Commissione stabilisce che il punteggio massimo
attribuibile a ogni pubblicazione & sempre non superiore a 12, fermo restando che la somma
dei punteggi attribuiti al totale delle pubblicazioni presentate non potra superare i 60 punti,
e se la somma dei punteggi delle singole pubblicazioni sara superiore a 60, il punteggio sara
comunque riportato a 60 che & il massimo attribuibile.

Criteri per la valutazione della didattica, didattica integrativa e servizi agli studenti
(max punti 10)

Sulla base della congruita con il settore concorsuale la valutazione si basera sui seguenti
criteri

* Per il volume e la continuitd degli insegnamenti e dei moduli di cui si € assunta la
responsabilita: massimo 5 punti;

* Per il volume e la continuita dell'attivita didattico integrativa e di servizio agli studenti:
massimo 4 punti;

» Per le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i candidati: massimo 1 punto.
Nel caso le valutazioni degli studenti non fossero presenti per tutti i candidati, il
punteggio previsto per la presente voce andra ad incrementare il punteggio massimo
previsto per la didattica integrativa e di servizio agli studenti.

Criteri per la valutazione del curriculum (max punti 30)

Ai fini della valutazione del curriculum si considereranno i seguenti elementi.
® Organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e
internazionali o partecipazione agli stessi e altre attivita di ricerca quali la direzione o
la partecipazione a comitati editoriali di riviste: fino a un massimo di 7 punti;
« Produzione di software statistico disponibile su piattaforme riconosciute dalla comunita
scientifica internazionale del settore 13/D1: fino a un massimo di 2 punti;
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» Partecipazioni in qualitd di relatore a congressi e convegni di interesse nazionale e
internazionale: fino ad un massimo di 9 punti attribuiti, sulla base della coerenza del
contributo con il settore concorsuale, secondo i seguenti criteri.

¢ Relatore invitato a congresso o convegno internazionale o nazionale:
massimo 3 punti per ogni relazione invitata;

¢ Relatore a congresso o convegno internazionale o nazionale: massimo 2
punto per ogni comunicazione spontanea, seminario scientifico o poster;

* Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di
ricerca: fino a un massimo di 2 punti;

» Valutazione della consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato,
dell'intensita e della continuita temporale della stessa: fino a un massimo di 9 punti.
Ai fini della valutazione della consistenza complessiva della produzione scientifica
del candidato, il giudizio della Commissione si basera anche su alcuni indicatori
bibliometrici (come, ad esempio, I'h-index). La Commissione sottolinea che, essendo
il settore concorsuale 13/D1 (tra l'altro, per TANVUR e il MIUR) un settore “non
bibliometrico”, & necessario l'utilizzo anche di ulteriori criteri quantitativi e qualitativi
(numerosita, qualita, continuita e congruenza della produzione scientifica). Per tener
conto dell’etd accademica, si valutera la produzione media per anno, partendo
dallanno di conseguimento del titolo di dottore di ricerca fino alla data di
presentazione della domanda per questa procedura concorsuale.

* Valutazione di eventuali attivita istituzionali, organizzative e di servizio, per quanto
pertinenti al ruolo, si tiene conto del grado di responsabilita delle funzioni svolte, della
loro durata e continuita: 1 punto.

La Commissione, pertanto, sulla base dei predetti criteri, stabilisce la seguente ripartizione
dei punteggi da attribuire rispettivamente alle pubblicazioni (fino ad un massimo di 60 punti),
all’attivita didattica (fino ad un massimo di 10 punti) e al curriculum (fino ad un massimo di
30 punti).

ELEMENTI OGGETTO DI VALUTAZIONE PUNTEGGI
Pubblicazioni scientifiche Max punti 60
Didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti Max punti 10
Per ih/Qlume-e-Ja continuita degli insegnamenti e dei moduli di cui Max Punti 5

-srfassunta la Responsabilita
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Per il volume e la continuita dell’attivita didattico integrativa e di

. ) . Max Punti 4
servizio agli studenti

Per le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i candidati Max Punti 1*

Curriculum comprensivo di attivita di ricerca, produzione
scientifica complessiva e attivita istituzionali, organizzative e Max punti 30
di servizio, in quanto pertinenti al ruolo

Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o

ruppi di ricerca nazionali e internazionali o partecipazione .
grippl @ | o . partecip Max Punti 7
agli stessi e altre attivita di ricerca quali la direzione o la
partecipazione a comitati editoriali di riviste;

Per conseguimento della titolaritd o sviluppo di brevetti o software Max Punti 2
Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e Max Punti 2
internazionali per attivita di ricerca.

Per partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni di Max Punti 9
interesse nazionale e internazionale

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del Max Punti 9
candidato

Per attivita istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al

ruolo, in relazione al grado di responsabilita delle funzioni svolte, Max Punti 1
della loro durata e continuita

TOTALE 100/100

* Nel caso le valutazioni degli studenti non fossero presenti per tutti i candidati, il punteggio previsto per tale
voce andra ad incrementare il punteggio massimo previsto perla didattica integrativa e di servizio agli studenti

Ai sensi dell'allegato al bando concorsuale, I'accertamento dell’adeguata conoscenza della
lingua inglese avverra tramite colloquio.

| criteri che saranno utilizzati nella valutazione sono: chiarezza espositiva e precisione
nell’'uso del linguaggio scientifico in inglese.

Per i candidati stranieri, 'accertamento della conoscenza deila lingua italiana avverra
tramite colloquio. A
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| criteri che saranno utilizzati nella valutazione sono: comprensione, chiarezza espositiva e
precisione nell’'uso del linguaggio scientifico in italiano.

coLLoQulo

I colloquio si svolgera in data 16/11/2021, come indicato nell’allegato al bando di selezione.
| candidati sono convocati alle ore 14:30 in una riunione pubblica da svolgersi in via
telematica al seguente link:

https://unipd.zoom.us/i/827385964807?pwd=d2ZIRXFCSXMwUFh2ZkpwL2NwQOxNdz09
password: 804719

Il presente verbale sara consegnato all’Ufficio Personale Docente, che provvedera a
pubblicizzarlo mediante affissione presso I'Albo ufficiale di Ateneo, nonché nel sito del
Dipartimento interessato e nel sito di Ateneo.

La Commissione decide di riconvocarsi il giorno 10/11/2021, alle ore 13:00 per la redazione
del verbale 2 e alle ore 13:30 per la redazione del verbale 3.

La seduta termina alle ore 15:30

Il presente verbale ¢ letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione

che dichiarano di concordare con quanto verbalizzato.
Padova, 4 novembre 2021

Prof. Bruno Scarpa, presidente

Prof. Alberto Roverato, segretario

Prof.ssa Giovanna Capizzi, commissario


https://unipd.zoom._us/i/82738596480?pwd::::d2ZlRXFCSXMwUFh2ZkpwL2NwQ0xNdz09

