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Verbale della riunione telematica del Nucleo di Valutazione di Ateneo
30 giugno 2021

Alle ore 8:30 del 30 giugno 2021 inizia la riunione telematica del Nucleo di Valutazione con le seguenti
presenze in collegamento:

Componenti AG A Note
Prof.ssa Angela Stefania Bergantino (Coordinatrice
con funzioni di Presidente)

Sig. Davide Busato
Prof. Muzio Gola
Sig. Daniele Rocco Pagliaccio
Prof.ssa Carola Pagliarin
Prof. Nicola Sartor
Prof. Paolo Scrimin
Prof. Vincenzo Tucci
Dott.ssa Emma Varasio
P= presente, AG= assente giustificato, A= assente.
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Sono presenti inoltre, in qualita di ufficio di supporto, Erica Bezzon e Luca Savastano del Settore Studi e
valutazione, Ufficio Pianificazione e controllo strategico.

Gli argomenti all’'ordine del giorno sono:

1. validazione della Relazione annuale sulla performance 2020 (D. Lgs. 150/2009 e s. m.).

1. Validazione della Relazione annuale sulla performance 2020 (D. Lgs. 150/2009 e s. m.)

La Presidente ricorda che, ai sensi dell’art. 14, comma 4, lettera c) del D. Lgs. 150/2009, cosi come modificato
dal D. Lgs. 74/2017, il Nucleo di Valutazione, nelle sue funzioni di Organismo Indipendente di Valutazione
(NdV/OIV), valida la Relazione annuale sulla performance (RP), approvata dall’organo di indirizzo politico-
amministrativo, “a condizione che la stessa sia redatta in forma sintetica, chiara e di immediata comprensione
ai cittadini e agli altri utenti finali e ne assicura la visibilita attraverso la pubblicazione sul sito istituzionale
dell'amministrazione.”

A partire dal ciclo 2016, I'Universita di Padova redige la Relazione Unica, che contiene:

- la Relazione del Rettore sulla gestione allegata al Bilancio Unico di esercizio per I'anno di riferimento
(D.Lgs. n. 18/2012);

- la Relazione sui risultati delle attivita di ricerca, di formazione, di trasferimento tecnologico (L. 1/2009);
- la Relazione annuale sulla performance (D.Lgs. n. 150/2009 e s.m.).
La Presidente ricorda che, per svolgere I'attivita di validazione della RP 2020, il NdV/OIV ha:

- tenuto conto delle indicazioni espresse dagli enti nazionali di riferimento: Agenzia Nazionale di Valutazione
del Sistema Universitario e della Ricerca (ANVUR) e Dipartimento della Funzione Pubblica — DFP;

- utilizzato i criteri per la validazione forniti dal DFP nelle Linee Guida per la Relazione annuale sulla
performance (novembre 2018);
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- analizzato il testo della Relazione Unica di Ateneo 2020 (RU 2020), che contiene la Relazione annuale sulla
performance (RP 2020), anticipato in versione parziale il 15 giugno 2021 (prot. n.51) e trasmesso poi nella
versione completa, destinata all’approvazione del CdA, in data 24 giugno 2021 (prot. n. 62);

- tenuto conto della nota dell’Ufficio Controllo di Gestione, allegata alla trasmissione della RU 2020 completa,
contenente le correzioni/integrazioni intervenute rispetto alla versione della RU parziale anticipata il 15 giugno;

- tenuto conto delle note metodologiche relative alla valutazione dei dirigenti e dei segretari amministrativi di
dipartimento, anch’esse allegate, in qualita di materiale istruttorio, alla trasmissione della RU 2020 completa;

- tenuto conto dell’'andamento del ciclo della performance 2020 e dei relativi documenti ufficiali;

- tenuto conto degli esiti delle audizioni svolte ai principali referenti della gestione del processo del ciclo
integrato della performance sul tema del monitoraggio e dell’aggiornamento del SMVP per il ciclo 2020;

- tenuto conto del documento trasmesso dal Direttore Generale (DG) (prot. in arrivo n. 65 del 29/06/2021), su
richiesta del NdV/OIV, che contiene gli esiti delle misurazioni degli indicatori relativi agli obiettivi assegnati al
DG (Allegato 1 del Piano integrato della performance (PIP) 2020-22) e che risulta funzionale alla validazione
del processo di misurazione e valutazione dei risultati ottenuti rispetto agli obiettivi pianificati e inseriti nel PIP
2020-2022.

La Presidente ricorda inoltre che, nella giornata di ieri, 29 giugno 2021, & giunta una nota a firma del
Responsabile del processo di gestione del ciclo integrato della performance (prot. in arrivo n.67 del
29/06/2021) con comunicazione che il CdA ha approvato la Relazione Unica 2020 senza alcuna modifica
rispetto alla versione anticipata il 24 giugno.

Cid premesso, alla luce del fatto che la versione della RU 2020 approvata dal CdA non si discosta dai
documenti analizzati dal NdV/OIV, la Presidente chiede al NdV di approvare il documento di validazione
concordato in occasione della riunione del 28 giugno u.s., perfezionato nella giornata di ieri e che risulta
allegato alla mail di avvio della riunione.

Il Nucleo di valutazione approva all’unanimita il documento di Validazione della Relazione annuale sulla
performance 2020 (Allegato 1/1-7).

La Presidente chiede al Settore Studi e valutazione di trasmettere il documento ai soggetti interessati e
caricarlo nella sezione di propria competenza del Portale della performance.

La riunione si conclude alle ore 11:05.

Il presente verbale viene redatto, letto e approvato seduta stante.
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