
Selezione pubblica n. 2020N22, con eventuale preselezione, per esami, per l’assunzione a tempo 

indeterminato di n. 5 unità di personale di categoria C, posizione economica C1, area amministrativa, a 

tempo pieno, presso l’Università degli Studi di Padova - Supporto all’attività contabile delle strutture di 

Ateneo. 

 

Nella valutazione dei quesiti a risposta aperta della prova scritta, si terrà conto della correttezza e della 

coerenza dell’elaborato al tema oggetto della prova, oltreché della completezza, chiarezza espositiva e 

precisione nell'uso della terminologia tecnica. 

Per i quesiti a risposta multipla della prova scritta, sono previsti i seguenti criteri di attribuzione del 

punteggio: 

+ 1 punti per ogni risposta esatta; 

- 0,25 punti per ogni risposta errata; 

0 punti per ogni risposta omessa, multipla. 

Per ogni domanda è prevista una sola risposta esatta. 

 

Colloquio: 

Nella valutazione del colloquio si terrà conto della completezza, dell’esattezza delle risposte e della chiarezza 

espositiva. 

 


