UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 2020PA188 - allegato 3 per la chiamata di n. 1 posto di Professore di
seconda fascia presso il Dipartimento di Medicina — DIMED per il settore concorsuale 06/B1 -
MEDICINA INTERNA (profilo: settore scientifico disciplinare MED/09 - MEDICINA INTERNA —
Secondo Bando), ai sensi dell'art. 18 comma 1, bandita con Decreto Rettorale n. 4131 del 3
dicembre 2020.

Verbale n. 4
la Commissione giudicatrice della procedura selettiva di cui sopra composta da:

Prof. Paolo Simioni, professore di prima fascia presso 'Universita degli Studi di Padova
Prof. Claudio Borghi, professore di prima fascia presso I'Universita degli Studi di Bologna
Prof. Giovanni Zuliani, professore di prima fascia presso I'Universita degli Studi di Ferrara

si riunisce il giorno 31 marzo 2021 alle ore 13:00 in forma telematica tramite piattaforma
zoom/email istituzionale (paolo.simioni@unipd.it; claudio.borghi@unibo.it; zIngnn@unife.it),
per procedere, in conformita ai criteri formulati nel verbale n. 1 e ai giudizi espressi nel
verbale n. 3, a effettuare I'attribuzione dei punteggi e I'individuazione del candidato vincitore.

La commissione procede altresi secondo le modalita definite nel bando, all'accertamento
della qualificazione scientifica e delle competenze linguistiche relative alla lingua straniera
indicata nel bando, per i candidati stranieri, all'accertamento della conoscenza della lingua
italiana, esprimendo i relativi giudizi.

Inoltre la commissione procede, secondo le modalita definite nel bando e secondo gli
argomenti e i criteri di valutazione, previsti nel Verbale n. 1 e nellAllegato PROVA
DIDATTICA allo svolgimento della prova didattica.

La Commissione procede quindi all'appello dei candidati, in seduta pubblica. Sono presenti
i seguenti candidati dei quali viene accertata I'identita personale:

1) Maffei Pietro.

Alle ore 13:03 ha inizio il colloquio per I'accertamento sia della qualificazione scientifica sia
dell'adeguata conoscenza della lingua inglese e per lo svolgimento della prova didattica.

| candidati sono chiamati in ordine alfabetico.

La Commissione, a seguito della discussione, analizzata tutta la documentazione
presentata dai candidati, attribuisce un punteggio analitico alle pubblicazioni scientifiche, al
curriculum, all'attivita didattica, e alle attivita assistenziali conformemente ai criteri individuati
nel verbale n. 1, esprimendo altresi il giudizio sul'accertamento della qualificazione
scientifica e delle competenze linguistiche (allegato al presente verbale).



La Commissione, a seguito dello svolgimento della prova didattica, esprime un giudizio e il
relativo punteggio, sulla base dei criteri formulati nel Verbale n. 1.

Il Presidente invita quindi i componenti a deliberare per I'individuazione del vincitore.

Nome Candidato
Prof. Paolo Simioni Maffei Pietro
Prof. Claudio Borghi Maffei Pietro
Prof. Giovanni Zuliani Maffei Pietro

La Commissione individua con deliberazione assunta all'unanimita quale candidato vincitore
dr. Pietro Maffei per le seguenti motivazioni (Allegato al presente verbale): le pubblicazioni
del candidato dimostrano originalita, innovativita e rigore metodologico e sono pienamente
congruenti con il SSD MED/09. La sua qualificazione scientifica € di livello molto buono
come documentato sia da CV sia dalle pubblicazioni presentate. Queste ultime testimoniano
la sua autonomia e maturita scientifica. Nella prova didattica ha dimostrato una buona arte
oratoria e comunicativa, in grado di trasmettere i contenuti in maniera chiara ed efficace.
Complessivamente il candidato ha svolto un iter formativo, di ricerca e assistenziale
continuativo e coerente con il SSD MED/09, dimostrando ottime attitudini alla ricerca e
un’ottima propensione alla medicina interna con riferimento alle attivita di ricerca nel settore
endocrino metabolico. Tutto questo evidenzia il profilo di uno studioso preparato,
competente e in grado di ricoprire con responsabilita il ruolo di professore di seconda fascia
per il SSD MED/09.

Il Prof. Paolo Simioni membro della presente Commissione si impegna a consegnare
allUfficio Personale docente la copia originale di tutti i verbali, corrispondenti ai pdf inviati
all'Ufficio suddetto per email.

La seduta termina alle ore 13:41.
Il presente verbale & letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

Padova, 31 marzo 2021

LA COMMISSIONE

Prof. Paolo Sﬂlwlta degli Studi di Padova
(FIRMA)

Prof. Claudio Bo hi presso I'Universita degli Studi di Bologna

Prof. Giovanni Zuliani presso I'Universita degli Studi di Ferrara



UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 2020PA188 - allegato 3 per la chiamata di n. 1 posto di Professore di
seconda fascia presso il Dipartimento di Medicina — DIMED per il settore concorsuale
06/B1 - MEDICINA INTERNA (profilo: settore scientifico disciplinare MED/09 - MEDICINA
INTERNA — Secondo Bando), ai sensi dell’art. 18 comma 1, bandita con Decreto Rettorale
n. 4131 del 3 dicembre 2020.

Allegato al Verbale n. 4

PUNTEGGI e GIUDIZI

Candidato Maffei Pietro

Pubblicazioni:

pubblicazione e sua diffusione allinterno della comunita
scientifica
(se criterio soddisfatto pienamente = punti 1 - se criterio
soddisfatta parzialmente = punti 0,5 — se criterio non soddisfatto
= punti 0)

determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti
nella comunitda scientifica internazionale di riferimento,
dell'apporto individuale del ricercatore nel caso di partecipazione
del medesimo a lavori in collaborazione (ad esempio primo,
secondo, ultimo autore/nome, corresponding author)

(se criterio soddisfatto pienamente = punti 1 - se criterio
soddisfatta parzialmente = punti 0,5 — se criterio non soddisfatto
= punti 0)

Pubblicazioni scientifiche Punti 40
Punteggio previsto per ciascuna pubblicazione sulla base dei
seguenti criteri
e originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di
ciascuna pubblicazione
(se criterio soddisfatto pienamente = punti 1 - se criterio
soddisfatta parzialmente = punti 0,5 — se criterio non soddisfatto
= punti 0)
e congruenza di ciascuna pubblicazione con tematiche proprie del
settore  scientifico-disciplinare  oppure con  tematiche
interdisciplinari ad esso strettamente correlate
(se criterio soddisfatto pienamente = punti 1 - se criterio
soddisfatta parzialmente = punti 0,5 — se criterio non soddisfatto
= punti 0)
e rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna Punti 40




PUBBLICAZIONE ORIGINALITA_. CONGRUENZA DI RILEVANZA DETERMINAZIONE TOT. PUNTI
INNOVATIVITA, CIASCUNA SCIENTIFICA ANALITICA,
RIGORE PUBBLICAZIONE DELLA ANCHE SULLA
METODOLOGICO CON TEMATICHE COLLOCAZIONE BASE DI CRITERI
E RILEVANZA DI PROPRIE DEL EDITORIALE DI RICONOSCIUTI
CIASCUNA SETTORE CIASCUNA NELLA COMUNITA
PUBBLICAZIONE SCIENTIFICO- PUBBLICAZIONE SCIENTIFICA
DISCIPLINARE E SUA INTERNAZIONALE
OPPURE CON DIFFUSIONE DI RIFERIMENTO,
TEMATICHE ALL'INTERNO DELL'APPORTO
INTERDISCIPLINARI DELLA INDIVIDUALE DEL
AD ESSO COMUNITA RICERCATORE
STRETTAMENTE SCIENTIFICA NEL CASO DI
CORRELATE PARTECIPAZIONE
DEL MEDESIMO A
LAVORI IN
COLLABORAZIONE
(AD ESEMPIO
PRIMO, SECONDO,
ULTIMO
AUTORE/NOME,
CORRESPONDING
AUTHOR)
n. 1 0.5 1 1 1 35
n.2 0.5 1 1 1 3.5
n.3 05 1 0.5 1 3.0
n. 4 1 1 0.5 1 3.5
n.5 0.5 ] 1 0.5 3.0
n.6 0.5 1 1 0.5 3.0
n.7 0.5 1 1 0.5 3.0
n.8 05 _ 1 05 1 3.0
n.9 1 1 0.5 1 3.5
n.10 1 1 1 1 4.0
n. 11 1 1 1 1 4.0
n.12 0.5 1 0.5 1 3.0
TOTALE 40
Totale punti pubblicazioni = punti 40
Attivita didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti
Didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti Punti 20
Per il volume e la continuita degli insegnamenti e dei moduli di cui
si & assunta la responsabilita
Punti 4,5
per ciascun insegnamento universitario pertinente con il SSD punti
1/per anno
Per il volume e la continuita dell'attivita didattico integrativa e di
servizio agli studenti
per ciascuna attivita di co-supervisione tesi di laurea-laurea Punti 4.5
magistrale punti 0,5/per tesi '
per ciascuna attivita seminariale punti 0,5/per seminario per
ciascuna attivita di tutoraggio punti 0,5/per attivita
Per le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i candidati Punti 0
Per lo svolgimento della prova di didattica in forma orale Punti 10




Totale punti attivita didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti e prova
didattica = punti 19

Curriculum_comprensivo di_attivitd di ricerca, attivita istituzionali, organizzative,
estionali, di servizio e di terza mlssmmr-zI in quanto pertinenti al ruolo

Curriculum comprensivo di attivita di ricerca, produzione
scientifica complessiva e attivita istituzionali, organizzative,
gestionali, di servizio e di terza missione, in quanto pertinenti

al ruolo Punti 20

Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre
attivita di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati
editoriali di riviste

-Fino a 1 punto per ciascuna attivita di
organizzazione/direzione/coordinamento di centri/gruppi
nazionali/internazionali

-Fino a 0,5 punti per ciascuna attivita di partecipazione
-Fino a 0,5 punti per ciascuna altra attivita di ricerca quali la
direzione o la partecipazione a comitati editoriali di riviste

Punti 6

Per conseguimento della titolarita di brevetti (nei settori in cui &
rilevante)

1 punto per ogni brevetto Punti O

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e
internazionali per attivita di ricerca

. : ey . , : : Punti 1.5
0,5 punti per ogni premio/riconoscimento nazionale/internazionale

Per partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni di
interesse nazionale e internazionale

0,5 punti per ogni relazione Punti 3

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del
candidato, mediante i seguenti indicatori bibliometrici
eventualmente normalizzati per eta accademica: 1) numero totale
delle citazioni; 2) numero medio di citazioni per pubblicazione; 3)
"impact factor" totale; 4) "impact factor" medio per pubblicazione;
5) combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare
l'impatto della produzione scientifica del candidato (quale indice di
Hirsch o simili):

se H index complessivo = 20 = 3 punti,

se H index complessivo = 10 e < 20 = 2 punti

se H index complessivo < 10 = 1 punto

Punti 3

Per attivita istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al

ruolo, in relazione al grado di responsabilita delle funzioni svolte,
della loro durata e continuita Punti 3
-Fino a 1 punto per ciascuna attivita




Totale punti Curriculum = punti 16.5

Attivita assistenziale:
Attivita assistenziale Punti 20
Per congruenza della complessiva attivita clinica del candidato con
il settore scientifico-disciplinare oggetto della selezione o con
settore affine

-Se pienamente congruente con il SSD MED/09 = fino a punti 10,
se parzialmente congruente con il SSD MED/09 = fino a punti 5, se
non congruente = punti 0)

Punti 10

Per coerenza con la specificita delle funzioni assistenziali indicate
nel bando: attivita assistenziale in elezione o in setting d'urgenza in
reparto di Medicina Interna, endocrino-metabolica e
cardiovascolare; attivita ambulatoriale o diagnostica strumentale
internistica, endocrino-metabolica e cardiovascolare; gestione di
malattie rare in una delle aree di indirizzo della struttura.

-Se pienamente coerente con le specifiche funzioni assistenziali
qui descritte = fino a punti 10, se parzialmente coerente con le
specifiche funzioni assistenziali qui descritte = fino a punti 5, se
non coerente con le specifiche funzioni assistenziali qui descritte =
punti 0)

Punti 10

Totale punti attivita assistenziale = punti 20

Punteggio totale (comprensivo dei punteggi attribuiti a pubblicazioni, attivita
didattica, curriculum, attivita assistenziale) = punti 95.5

Giudizio sul’accertamento dell'adeguata conoscenza della lingua inglese e sull' accertamento
della qualificazione scientifica: OTTIMO

Giudizio sulla prova didattica: OTTIMO

La Commissione ha valutato con giudizio estremamente positivo la prova didattica svoltasi
sotto forma di lezione la cui esposizione & risultata efficace, chiara, completa e caratterizzata
da rigore metodologico.

La Commissione individua quale candidato vincitore il dr. Pietro Maffei per le seguenti
motivazioni: le pubblicazioni del candidato dimostrano originalita, innovativita e rigore
metodologico e sono pienamente congruenti con il SSD MED/09. La sua qualificazione
scientifica & di livello molto buono come documentato sia da CV sia dalle pubblicazioni
presentate. Queste ultime testimoniano la sua autonomia e maturita scientifica. Nella prova
didattica ha dimostrato una buona arte oratoria € comunicativa, in grado di trasmettere i
contenuti in maniera chiara ed efficace. Complessivamente il candidato ha svolto un iter
formativo, di ricerca e assistenziale continuativo e coerente con il SSD MED/09,
dimostrando ottime attitudini alla ricerca e un’ottima propensione alla medicina interna con
riferimento alle attivita di ricerca nel settore endocrino metabolico. Tutto questo evidenzia il
profilo di uno studioso preparato, competente e in grado di ricoprire con responsabilita il
ruolo di professore di seconda fascia per il SSD MED/09.



Padova, 31 marzo 2021

LA COMMISSIONE

Prof. PaoiWrsim degli Studi di Padova
(FIRMA) ;

Prof. Claudio\gorghi presso I'Universita degli Studi di Bologna

Prof. Giovanni Zuliani presso I'Universita degli Studi di Ferrara



UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 2020PA188 - allegato 3 per la chiamata di n. 1 posto di Professore di
seconda fascia presso il Dipartimento di Medicina — DIMED per il settore concorsuale 06/B1 -
MEDICINA INTERNA (profilo: settore scientifico disciplinare MED/09 - MEDICINA INTERNA —
Secondo Bando), ai sensi dell'art. 18 comma 1, bandita con Decreto Rettorale n. 4131 del 3
dicembre 2020.

Allegato al verbale n. 4

DICHIARAZIONE DI CONFORMITA'

Il sottoscritto Prof. Claudio Borghi membro della Commissione giudicatrice della procedura
sopra indicata.

dichiara

con la presente di aver partecipato, per via telematica tramite piattaforma zoom/email
istituzionale (claudio.borghi@unibo.it) alla stesura del verbale n. 4 e di concordare con
quanto scritto nel medesimo a firma del Prof. Paolo Simoni, Presidente della Commissione
giudicatrice, che sara presentato agli Uffici dell’Ateneo di Padova per i provvedimenti di
competenza.

Data_31 Marzo 2021_

(0t Pt

firma



UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 2020PA188 - allegato 3 per la chiamata di n. 1 posto di Professore di
seconda fascia presso il Dipartimento di Medicina — DIMED per il settore concorsuale 06/B1 -
MEDICINA INTERNA (profilo: settore scientifico disciplinare MED/09 - MEDICINA INTERNA -
Secondo Bando), ai sensi dell'art. 18 comma 1, bandita con Decreto Rettorale n. 4131 del 3
dicembre 2020.

Allegato al verbale n. 4

DICHIARAZIONE DI CONFORMITA'

Il sottoscritto Prof. Giovanni Zuliani membro della Commissione giudicatrice della procedura
sopra indicata.

dichiara

con la presente di aver partecipato, per via telematica tramite piattaforma zoom/email
istituzionale (zlngnn@unife.if), alla stesura del verbale n. 4 e di concordare con quanto
scritto nel medesimo a firma del Prof. Paolo Simioni, Presidente della Commissione
giudicatrice, che sara presentato agli Uffici dell'Ateneo di Padova per i provvedimenti di
competenza.

31/03/2021

SSR. EMILIAMF:SWMGNAG] ‘
Azienda itaria di Fermara
u.0.Dl W INTERNA UNIVERSITARIA

ZULIANI Prof, GIOVANNI
DIRIGENTE MEDICO CQD, REG. 7407450



