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• Pubblicazioni scientifiche: 6Ò punti 
e Didattica, di.dattìca integrativa e servizio.agli studenti: 1 O punti 
° Curriculum comprensìvo di attività di ticercà, produzione scientifica complessiva e attività 

istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo: 30 punti 
o Attività assistenziali: o punti 

Ai fini della valutazione delle pubblicazioni sono considerate le pubblicaz:ìoni o i testi accettati per la 
pubblicazione secondo le norme Vigenti nonçhé i saggi inseriti in opere collettanee e di articoli editi 
su riviste in formato cartaceo o digitale. con !'.esclusione di note interne o rapporti dipartimentali 
quando privi di un codice internazionale ISSN o ISBN. 

La tesi di dottorato o dei tìtoli equipollenti saranno presi in considerazione anche in assenza delle 
condizioni di cui sopra. 

La valutazione delle pubblicazioni scientifiche presentate ai fini concorsuali, compresa la tesi di 
dottorato, se presentata, e svolta sulla base dei seguenti criteri: 

a. 
b. 

c. 

d. 

originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pùbblicazione; 
· congruenza di èia.scuna pubblicazione con tematiche proprie del settore 

scientifico-discipiinare oppure con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente 
correlate; 
rilevanza scientifica della coilocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua 
diffusione all'interno della comunità scientifica; 
determinazione analitica; anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità 
scientifiea ìnternazionale diriferimento, dell'apporto indivÌduale del rièercatore nel 
caso di parteèipazione del ·medesimo a lavori in collaborazione (éld esempio 
primo, second(); Ulffmo:auforè/norne, corresponding author). 

In particolare, per i lavori in collaborazione la d~terminazione analitica dell'apporto individuare 
dei candidati sarà effettuata sulla base dei seguenti criteri: 

a. ordine dei nomi, privilegiando in prima istanza il primo, l'ultimo e il correspondfng 
author e in seconda istanza Il secondo, ed ei/incendo ìl contributo trainante o 
collaborativo del candidato 

b. congruenza con le tematiche delSSD 810/13 
c. ruolo dell'autòre come da dichiarazione eventualmente contenute nel lavoro 

scientifico. 
( 

Ai fini della va!utazione dell'attività didàltica sono considerati il volume è la èontinuità delle attività 
con particolare riferimento agli insegnamenti e ai moduli di cui si è assunta la responsàbilità, 
all'attività didattico integrativa e di servizio agli studenti e alle valutazioni degli studenti ove presenti 
per tutti i candidati. 

Ai fini della valutazione del curriculum si considereranno i seguenti elementi. 

o Valutazione dell'attività di ricerca scientifica: verranno presi in considerazione i seguenti 
aspetti: 

a. organizzazione, direzione e coordinamento di centri 'ò gruppi di ricerca 
nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi; assegnazione in qualità 
di responsabile di finànziamenti di ricerca nazionali e internazionali; altre 
attività di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di. 
riviste; 

b. conseguimento della titolarità di brevetti nei settori in cui è rilevante; 
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c. conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività 
di ricerca. Sono considerate ino.ltre le partecipazioni in qualità di relatore a 
congressi e convegni di interesse nazionale e internazionale, 

o Valutazione della consistenza complessiva della produzione scientìfica del . candidato, 
dell'intensità e della continuità temporale della stessa, fatti salvi i perìocli, adeguatamente 
documentati, di sospensione del rapporto di laV()ro e altri periodi di congedo o di aspettativa 
stabiliti dalle leggi vigenti e diversi da quelli previsti per motivi di studio. 

Ai fini della valuta.zione della . consistenw complessiva della produzione scientifica del 
candidato, nell'ambito dei s~ttori in cui ne è consolidato foso a livello internazionale, la 
Commissione decide di avvalersi di uno o più indicatori bibliometrici, eventualmente 
normalizzati per età accademica, in accordo con quanto utilizzato nelle valutazioni per il 
conseguimento delle abilitazioni ai ruoli di professore associato, quali: 

1) numero totale delle citazioni; 

2) numero di citazioni medio 

3) "impact factor11 totale; 

4) "impact factor" medio per pubplicazione; 

5) combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare l'impatto della. produzione 
.scientifica del candidato (indice di Hirsqh). 

e . Valutazione di eventuali attività istituzionali, organizzative e di servizio, per quanto pertinenti 
al ruolo, si tiene conto del grado di responsabilità delle fuhzioni svolte, della loro durata e 
continuità. · 

' . 
Ai sensi dell'allegaJo al bando concorsuale~ l'acc~rtarriento dell'adeguata co11oscenza de.Ila. lingua 
inglese avverrà tramite colloquio, valutando la .. chiarezza espositiva e precisione nell'uso del 
lit;iguaggio scientifico durante la discussiohe dei titoli. 

Per i candidati stranieri, l'accertamento della conoscenza dèllà lingua italiana avverrà tramite 
colloquiò, valutando la chiarezza espositiva e pr~cisione nell'w;o del linguaggio scientifico durante 
la discussione dei titoli. 

La Commissione, facendo riferimento allo specifico settore concorsuale e al profilo definito 
nell'allegato n. 2 del bando concorsuale, definito esclusivamente tramite l'indicazione· del settore 
scientifico-disciplinare predetermina quindi i criteri da utilizzare per l'attribuzione di un punteggio 
analitico agli elementi oggetto di valutazione di seguito riportati e riferiti ai candidati 

ELEM.ENTl OGG.ETTO.Dl.\IALU1'AZIONÈ .. 

Punteggio previsto per ciascuna pubblicazione,· compresa la tesi di 
dottorato se presentata, sulla base dei seguenti criteri 

originalità, innovatività, rigore metoc;iologico e rilevanza di ciascuna Max 5 punti per 
pubblicazione (fino a punti 1,5 per pubblicazione) pubblicazione = Punti 

.. congruenza di ciascuna pubblicazione con tematiche proprie del 
settore scientifico-disciplinare oppu~e contema'tiche interdisciplinari ad 
esso strettamente correlate {fino a pUnti 1 ,5) · 

60 / 12 pubblicazioni 
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o rilevanza sèieritifica della collocazìcme editoriale dì ciascuna 
pubblicazione e sua diffusione aWintenio della comunità scientifica 
(punti 1,0 per p'ùbblicazioni su riviste o1; punti 0,5 per riviste 02) 

e determinazione analitica, anche sulfa base di criteri riçonosciuti nella 
comunità sci~ntifJcq internazionale di rifè'rimènfo; dell'apporto 
individuale del ricercatore nel cçiso di partecipé;tzione del medesimo a 
lavori in collaborazione (punti 1 se primo autore o primo ca-autore, 
ultimo autore/corresponding authpr, punti 0,4 se secondo autore; punti 
0,2 se in altra pòsizioné nià con apporto ricC>nosdbffe secondo i criteri 
generali sopra riportati) 

Per il volume e la continuità degli insegnamenti e dei moduli di cui si è 
assunta la responsabilità (fino a punti 2 per ogni arino di insegnamento 
curricolare 

Max Punti 7 

'--~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~-+-~~~~~~~~----! 

Per il volume e la continuità d.éll'attività didattico integrativa e di servizio 
agli studenti (punti 1 per attività di relatore o correlatore di tesi triennale o 
ma istrale; unto o,5 ero ni anno di attività didattica inte rativa · 
Per le valutazioni degli studenti ove presenti pèt tutti i candidati (punti 0,2 
per valutazioni medie tra 7 e 8/10; punti O,S pervalutazionì medie ugué;}li 
o su eriori a 8/1 O 
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Max Punti 2 

Max. Punti 1 

;!~utti~~1ùm::ci6.rn~~~;i~i9àiii·i,r~,, , ';i~~'~i[~i~i~%~:g~f~~~~:f g~~~~:~;~~jI1i~~t. 
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Per organizzazione, direzione·e coordinamento di centri o gruppi di 
ricerca nazionali (punti 1 per progetto} e intern.azionali (punti 1 ,5 per 
progetto) o partècipàziohe agli· stèssì (punti o ,2 per progetto); 
assegnazione In qualità di responsabile cfrfin~nz.iamenti di ricerca 
nazionali (punti 2 per progetto) è internazionali {punti 3 per progetto); 
altre attività di ricerca quàlrla direzione o la partecipazione a comitati 
editoriali di riviste. unti 0,5: et attività 

Per conseguimento.della titolarità dì brevetti (punti 0,5 per brevetto) 

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali (punti 1 per 
premio) e internazionali (punti 2 perpremio) per attività di ricerca o 
selezioni competitive (es. borse per partecipazione a congressi, punti 0,5 

er selezione 
Per partecipazioni in qualità di relatore a congressi e convegni di 
interesse nazionale (punti 0,4 a congresso) e internazionafe (punti 0;8 a 
conve no 

Per la consistenza complessiva della pròduziorie scientifica del 
candidato, mediante i seguenti indicatori bibliometrìcì eventualmente 
normalizzati per età accademica: 1) numero tòt?le delle citazioni; 2) 
numero medio di citazioni per pubblicazione;·3) ''impact factor'' totale; 4) 
combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare l'impatto della 
· roduzione scientifica del èan'cfidato illdice di Hirsch 

Max Punti 10 

Max Punti 2 

Max Punti 3 

Max Punti 2 

Max Punti 10 
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Per attività istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al ruolo, in 
relazione al grado di responsabilità delle funzioni svolte, della loro durata 
e continuità unti 1 er attività · , · 

Max Punti 3 

Il presente verbale sarà consegnato all'Ufficio Persona!~ Docente, cbe provvederà a pubblicizzarlo 
mediante affissione presso l'Albo ufficiale di Ateneo, nonché nel sito del Dipartimento interessato è 
nel sito di Ateneo, per almeno 7 giomL 

La seduta termina alle ore 15.30. 
Il presente verbale è letto, approvato e sottoscritto sequta s.tante. 

Pac:lova, 13 marzo 2020 

LA COMMISSIONE 

.. i/. DYì A0?> r7 
Prof. Paola Braghetta presso l'Universitl déglì Studi di Padoila .>bJ1 • 1 vrj~ Q. 
Prof. Paola Piomboni presso l'Università degli Studi di.Sièna 

Prof. Rodolfo Quarto press9 l'Università degli Studi ~enova 
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UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PADOVA 

Procedura selettiva 2019RUB18 -Allegato n. 2 per l'assunzione di n.1 posto d.I ricercatore a tempo 
determinato, presso il Dipartimento di Medicina Molecolare - DMM per il settore concorsuale 05/F1 
- BIOLOGIA APPLICATA (profilo: settore scientifico disciplinare BI0/13 - BIOLOGIA APPLICATA) 
ai sensi dell'art. 24 comma 3 lettera b della Legge 30 dicembre 2010, n. 240. Bandita con Decreto 
Rettorale n. 3785 del 5 novembre 2019 

Allegato A) al Verbale n. 1 

DICHIARAZIONE DI CONFORMITA' 

li sottoscritto Prof. Paola Piomboni componente della Commissione giudicatrice della procedura 
sopra indicata 

dichiara 

con la presente di aver partecipato, per via telematica tramite posta elettronicà, alla stesura del 
verbale n. 1 e di concordare con quanto scritto nel medesimo a firma del Prof. Paola Braghetta, 
Presidente della Commissione giudicatrice, che sarà presentato agli Uffici dell'Ateneo di Padova 
per i provvedimenti di competenza. 

Data 13 marzo 2020 

firma 
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UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PADOVA 

Procedura selettiva 2019RUB18 - Allegato n. 2 per l'assunzione di n.1 posto di ricercatore a tempo 
determinato, presso il Dipartimento di Medicina Molecolare - DMM per il settore concorsuale 05/F1 
- BIOLOGIA APPLICATA (profilo: settore scientifico disciplinare BI0/13 - BIOLOGIA APPLICATA) 
ai sensi dell'art. 24 comma 3 lettera b della Legge 30 dicembre 201 O, n. 240. Bandita con Decreto 
Rettorale n. 3785 del 5 novembre 2019 

Allegato A) al Verbale n. 1 

DICHIARAZIONE DI CONFORMITA' 

li sottoscritto Prof. Rodolfo Quarto componente della Commissione giudicatrice della procedura 
sopra indicata 

dichiara 

con la presente di aver partecipato, per via telematica tramite posta elettronica, alla stesura del 
verbale n. 1 e di concordare con quanto scritto nel medesimo a firma del Prof. Paola Braghetta, 
Presidente della Commissione giudicatrice, che sarà presentato agli Uffici dell'Ateneo di Padova per 
i provvedimenti di competenza. · 

Data 13 marzo 2020 
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