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ESPERIENZA LAVORATIVA

Dipartimento di Matematica "Tullio Levi-Civita" - UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA

Responsabile Settore Didattica e Post Lauream 01/01/2025 - in corso

Coordinamento dei processi legati alla didattica. Allineamento delle attivita in collaborazione con i Presidenti dei Corsi di Studio, la
Segreteria di Dipartimento, la Scuola di Scienze e gli uffici centrali dell'Ateneo. Supporto alla Commissione della Programmazione
didattica. Comunicazione e cooperazione continua con i Responsabili degli altri Settori, per coordinare attivita condivise o
interconnesse.

Dipartimento di Scienze Politiche, Giuridiche e Studi Internazionali - UNIPD

Referente all'Internazionalizzazione - Settore Didattica e Post Lauream 2019-2024

Coordinamento e gestione delle attivita di internazionalizzazione della didattica a livello dipartimentale, incluso lo sviluppo di
relazioni internazionali e I'implementazione di strategie per l'internazionalizzazione. Sviluppo, implementazione e gestione di
programmi di studio congiunti e accordi internazionali, con particolare attenzione ai programmi di doppio titolo e titolo
congiunto. Coordinamento completo della mobilita internazionale di studenti e personale, dalla selezione al riconoscimento dei
crediti, inclusa la gestione di bandi e procedure per programmi di scambio. Gestione e supporto di progetti sulla didattica
innovativa e internazionale, come Virtual Exchange e Blended Intensive Programs, e partecipazione a bandi competitivi per il
finanziamento di iniziative internazionali. Gestione dei corsi di studio in lingua inglese, inclusa la valutazione dei candidati con
titolo estero e I'organizzazione di eventi di orientamento come welcome days. Gestione operativa del bando dipartimentale
"Sostegno all'Internazionalizzazione" e supporto alla Commissione Internazionalizzazione nella valutazione delle proposte.

Centro Interdipartimentale di Studi Regionali “Giorgio Lago” - UNIPD

Borsista di ricerca 2017-2019

Borsa di ricerca "Apprendimento e Responsabilita Sociale per la Competitivita".

Studio e modellizzazione delle pratiche attuate dalle imprese del territorio nell'ambito della Responsabilita sociale delle imprese;
Check up delle strategie messe in atto dell'azienda individuando le proprie best practice;

Compilazione del questionario ministeriale sulla CSR e restituzione di un feedback sulle strategie che impattano maggiormente in
termini di competitivita, innovazione strategica e/o valore creato.

Borsa di ricerca dal titolo “La governance d'impresa attraverso la stakeholders perspective. Corporate governance from the
stakeholder perspective”, nell'ambito del Progetto “L'innovazione sociale e le Societa Benefit - | valori che generano valore”.
Raccolta dati sulle aziende benefit venete, predisposizione e somministrazione di questionari e di interviste approfondite.
Redazione di un report di progetto riassuntivo dei dati raccolti e pubblicazione di un articolo su rivista specializzata.

Tecnoeka srl

HR Specialist - Specialista delle risorse umane 2017

Mappatura delle competenze, analisi e stesura dei job description, gestione delle relazioni e lo scambio di dati e informazioni con
lo studio esterno di consulenti del lavoro, screening dei curricula, ricerca proattiva dei candidati, reportistica relativa ai principali
indicatori del personale e assistenza nella definizione delle politiche di

compensation and benefit e nella stesura dei contratti.

European Academy of the Regions (EAR-AER) e Center for Regional and Local Development Studies CRLDS
Consulente 2015-2019

Attivita di ricerca, formazione e consulenza sulla gestione di progetti.

Scuola di Dottorato dell'Universita IUAV di Venezia

Titolare di borsa di dottorato in Pianificazione Territoriale e Politiche Pubbliche del Territorio 2009-2011

Membro unita di ricerca “Strategie e attori di internazionalizzazione delle citta” (SAIC) 01/02/2009 - 01/03/2010

Linea di ricerca: Attori e politiche dell'internazionalizzazione nelle citta, tra standardizzazione e innovazione. Programma di ricerca
“New actors of territorial governance: 'Cities in search of universities' and universities as local policy entrepreneurs for city
development and internationalisation. Rethinking the Italian case from an international perspective”. Titolo della ricerca "Studenti
stranieri tra pratiche e spazi della quotidianita. Il caso di Padova".
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INCARICHI

20/03/2023 - 31/03/2024
Incarico interno - ex Art 9

Incarico interno presso il Dipartimento di Psicologia Generale per la gestione dei programmi di doppio titolo e titolo congiunto.

Incarichi istituzionali

Referente amministrativo del Dipartimento di Scienze Politiche, Giuridiche e Studi Internazionali per le Pari Opportunita 2020-2024
Componente della Commissione Didattica di Dipartimento SPGI 2019-2023

Componente della Commissione Internazionalizzazione di Dipartimento SPGI 2023-2024

Rappresentante PTA in Consiglio di Dipartimento SPGI 2023-2024

Rappresentante PTA nel CCS in Human Rights and Multilevel Governance 2023-2024

Rappresentante PTA nel CCS in European and Global Studies 2023-2024

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

01/10/2017 - 30/09/2018 Padova, Italia
MASTER UNIVERSITARIO IN GOVERNO DELLE RETI DI SVILUPPO LOCALE Universita degli Studi di Padova

Sito Internet https://www.unipd.it/ | Voto finale Ottimo | Numero di crediti 60 |

Tesi “Oltre la responsabilita sociale d'impresa. Corporate Social Innovation, un cambiamento di prospettiva necessario”

01/10/2005 - 27/03/2008 Padova, Italia
LAUREA SPECIALISTICA IN POLITICHE DELL'UNIONE EUROPEA Facolta di Scienze Politiche - Universita degli Studi di Padova

Sito Internet https://www.unipd.it/ | Voto finale 110 e lode | Numero di crediti 120 |

Tesi "Le Agenzie della Democrazia Locale come promotori e ricettori di esperienze di democrazia. Due casi studio: Kosovo e Macedonia"

01/10/2001 - 11/10/2005
LAUREA TRIENNALE IN POLITICA E INTEGRAZIONE EUROPEA Facolta di Scienze Politiche - Universita degli Studi di Padova

Numero di crediti 180

Berat, Albania )
DIPLOMA DI MATURITA CLASSICA Liceo classico “Bab Dude Karbunara”

CORSI DI FORMAZIONE

Altra formazione

M.A.S.TER. SCHOOL - XIV Edizione - “Oltre la responsabilita sociale d'impresa: comunita e territori sostenibili”

Centro Interdipartimentale Giorgio Lago e Associazione M.A.S.TER [13/09/2018 - 15/09/2018]

Corso di formazione “Alla frontiera dellinnovazione sociale: il ruolo delle societa benefit”

Unioncamere del Veneto e Regione Veneto [17/04/2018 - 07/05/2018]

M.A.S.TER. SCHOOL “Rigenerare Comunita e Territori”

Centro Interdipartimentale Giorgio Lago e Associazione M.A.S.TER [21/09/2017 - 23/09/2017]

Corso di formazione “HR Specialist”

Forema srl Societa per la formazione e lo sviluppo d'impresa [01/02/2017 - 30/06/2017] Indirizzo: Padova (ltalia)

Competenze acquisite: lavorare in team all'interno dell'azienda; mappare le competenze del personale interno; utilizzare gli
strumenti per una "mirata" ricerca del personale; contribuire allo sviluppo delle risorse umane attraverso I'analisi delle leve per
migliorare e valorizzare le performance aziendali; confrontarsi con i temi piu attuali in materia di normativa del lavoro (in particolare
il Jobs Act); progettare, gestire e monitorare un percorso formativo.

Corso di formazione "Conoscere le pratiche dell'europrogettazione”

Universita IUAV di Venezia, [01/05/2009 - 30/07/2009]

Corso articolato in 16 seminari di informazione e formazione: diffusione di informazioni su programmi e bandi; apprendimento delle
regole di programmi e bandi e sviluppo di idee; condivisione e pre-screening di idee/ progetti di ricerca.

Corsi e attivita formative attinenti al ruolo presso altri enti

"La gestione del conflitto e dello stress nei luoghi di lavoro" LineATENEI [15/04/2025]
"La Leadership trasformativa: da manager a Leader ispiratore" Eurosportello (3, 7, 10 e 14 Aprile 2025)



"Ottimizzare I'Efficienza amministrativa e gestionale nelle PA con I'Intelligenza Artificiale - Corso interattivo con sessioni pratiche ed
esercitazioni" Eurosportello (10, 17 e 24 Marzo 2025)

"Riforma delle classi e SUA-CdS: un‘alleanza per la didattica" LineATENEI [28/01/2025]

"Verso la visita istituzionale di accreditamento periodico delle sedi e dei corsi di studio: 'autovalutazione degli atenei secondo il
modello ANVUR/AVA3" LineATENEI [18/04/2024]

"L'internazionalizzazione dei corsi di studio" LineATENEI [22/03/2024]

“L'internazionalizzazione dell'offerta formativa. Strategie, Strumenti, Risultati” Fondazione CRUI [26/09/2023 - 29/09/2023]

"AVA 3: impianto, novita e opportunita” Fondazione CRUI [11/09/2023 - 13/09/2023]

"AVA3: Il nuovo ciclo di Accreditamento Periodico delle Sedi e dei Corsi di Studio" LineATENEI [05/12/2022]
“L'internazionalizzazione dell'offerta formativa. Strategie, Strumenti, Risultati” Fondazione CRUI [02/12/2021 - 10/12/2021]

“D.M. 1154/2021, tempistiche ministeriali e linee guida ANVUR per la progettazione dei corsi di studio di nuova istituzione per 'A.A.
2022/2023: novita e conferme”

LineATENEI [29/11/2021]

“La scheda di insegnamento: aspetti metodologici e indicatori di monitoraggio” LineATENEI [23/09/2021]

“Le delibere dell'universita: redazione, gestione e archiviazione dei provvedimenti degli organi collegiali delle universita e degli enti
pubblici di ricerca. Corso teorico e laboratorio pratico" LineATENEI [19/04/2021 - 20/04/2021]

"Il contributo dei Manager Didattici nella gestione dei corsi di studio nell'ottica dell’lAQ" LineATENEI [30/10/2020]

Progettare e riprogettare un corso di studio: dalla teoria alla pratica passando per la SUA-CdS LineATENEI [28/09/2020]

o COMPETENZE LINGUISTICHE

Lingua madre: ALBANESE

Altre lingue:
COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA
Ascolto Lettura Produzione orale Interazione orale
ITALIANO c2 c2 c2 Cc2 Cc2
INGLESE 1 1 1 1 a1
SPAGNOLO B1 B1 B1 B1 B1
PORTOGHESE B1 B1 A2 A2 A2

Livelli: A1 e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato

o COMPETENZE

Padronanza del Pacchetto Office (Word Excel PowerPoint ecc) | Ottimo utilizzo di Internet, della posta elettronica e dei principali
social network | Gestione PDF | Moodle | Zoom | Teams | Esse3/Uniweb | Titulus

o COMPETENZE ORGANIZZATIVE

Ottima gestione del tempo; Problem solving; Capacita di lavorare in gruppo; Buona resistenza allo stress; Attibuzione di
priorita

Autonomia nel gestire il proprio lavoro, rispetto delle scadenze imposte, precisione e cura dei dettagli;

Buone capacita di problem solving sviluppate durante la mia carriera universitaria e nell'esperienza lavorativa;

Propensione al team working e capacita di adattarsi ad ambienti e contesti multiculturali sviluppata vivendo e lavorando con
persone provenienti da paesi europei ed extraeuropei.

o COMPETENZE COMUNICATIVE E INTERPERSONALI

Capacita di ascolto; Empatia; Capacita di risoluzione dei conflitti; Parlare in pubblico; Capacita di sintesi

Ottime abilita comunicative acquisite grazie al mio percorso di studi e potenziate durante le mie esperienze lavorative;

Nel corso della mia carriera professionale ho sviluppato un'eccellente capacita di ascolto confrontandomi quotidianamente con i
responsabili e i colleghi;

Ottime competenze relazionali ed empatiche acquisite lavorando a contatto con il pubblico.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell'art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in materia di protezione
dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.



