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SELEZIONE PUBBLICA N. 2019N10, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI 

N.1 UNITÀ DI PERSONALE DI CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, AREA TECNICA, TECNICO-

SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, A TEMPO PIENO, PRESSO L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI 

PADOVA. TECNICO DI LABORATORIO IN MATERIA DI ONCOLOGIA VETERINARIA E COMPARATA. 

 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE 

 

 

Criteri di valutazione della prova pratica 

La Commissione stabilisce quindi i criteri e le modalità di valutazione delle prove di selezione anche al fine di 

rendere percepibile la motivazione dei punteggi attribuiti alle singole prove.  

La Commissione, unanimemente, stabilisce che nella valutazione delle prove si terrà conto della padronanza, 

completezza e precisione nell’esecuzione della procedura oggetto della prova. 

 

Criteri di valutazione del colloquio 

La Commissione unanimemente stabilisce che nella valutazione del colloquio si terrà conto della completezza, 

dell’esattezza delle risposte e della motivazione al ruolo. 


