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UNIVERSITA DEGLI :s;TUDl’ ’Dl PADOVA

Procedura selettiva 2019RUADA - allegato 2 per Passunzione di 1 ricercatore a tempo
determinato, con regime di impegno a-tempo:pieno, presso il Dipartimento nica &
Gestione dei Sistemi Industriali—~DTG per il settore concorsuale 09/G1 - AUTOM
{profilo: settore scientifico disciplinare ING=INF/04 —AUTOMAT!CA) ai sensi dell'art. 24
comma 3 lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con Déereto Rettorale
n. 1683 del 16 maggio 2019, con Wiso: pubblicato nellauG . n, 43 del 31 maggio 2019,

IV serie speciale' —Concorsi ed Esai.

VERBALE N. 1

- La Commissionie giudicatrice della suddetta procedura selettiva nominata con l R. n.2811 del

1 agosto 2019 composta da:

- Prof. OBOE Roherte professore Associato dell'Universita degli Studi di Padova -
Prof. PRATTI "H 1ZZO DQmemco pmfessore Ordmano dell Umversnté degll Siudl di Siena
Prof, SAVARESI Se

i riunisce il giomo 4 Settembre. 2019 alle ore 14 con le seguenti modalita; videoconiferenza
(skype) e posta elettronica: Oboe Roberto {roberto.oboe@ unipd.it), Prattichizzo Domenico

{prattichizzo@ing.unisLit), Savaresi Sergio Matteo (sa\(ares:@eletpohml it).

Si procede quindi alla. nomina del Presidente nella persona del Prof. Robertc Oboe e del
Segretario nella personadel Prof. Domenico Prattichizzo.

b componentl della. Commissione prendono-atto che nessuna istanza di ricusazione dei

commissari.& pervenuta all'’Ateneo e che pertanto la Commissione stessa & pienamente

Jegittimata ad operare secondo le norme del bando- concorsuale

La Commissiong; preso atto che come prevnsto dall’ artlcolo 9, comma. 1 del Regolamento
d’Ateneo, dovra congludere i lavori entro 6 mesi dalla data-di: pubbhcazrone del decreto di
nomina-del Retfore, ovveroe entro il 1° febbraic 2020, procede, ai sensi delle disposizioni del
bando concorsuale, alla deterrminazione def criteri di massima per la valutazione preliminare
comparativa del cUrriculum, dei titoli & della produzione scientifica, ivi compresa la tesidi

- dottorato nonché per la valutazione della prova orale volta ad accertare I'adeguata

conoscenza della lingua Inglese.
La Commissione, facendo riferimento allo specifico settore toncorsuale e al profilo definito
nell'allegato n. 2 del bando concorsuale, definito esclusivamente tramite I'indicazione del
settore scientifi CO-dISClplmafe, valutera comparatwamente il curriculum e i seguenti titoli:
a) dottorato di ricerca o eqmpollentl, ovvero, per i settori interessati, il diploma di
specializzazione medica-o equivalente, consegunto in ltalia o all'Estero;
b) eventuale atfivith didattica a livello universitario in ltalia o all'Estero; ’
c)-documentata attivita di formazione o di ricerca presso quahf’ icati-istituti italiani o stramen 4
d) organizzazione, direzione & coorrimamento di gruppi di ricerca nazionali e irternazionali,
partecipazione agli stessi;
) titalarita di brevetti relativamente ai settori-concorsuali nei quali & prevista;
f) relatore a: congressu e convegni nazionali e internazionali;
g)premie. 1oscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca;
h) titoli di cui all'articolo 24 comma 3 lettera a e b della Legge 30 dicembre 2010, n. 240,
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La-valutazione di-ciascun titolo sara effettuata: canmderan'do specificamente la significativitay
che esso-assume in ordine alla qualita e quan‘tlta dell'attivita di- rlcerca svolta:.dal smgole
candidato.

Per quanto riguarda la praduz;cne scientifica la-commissione prendera in consideraziorie
esclusivamente. pubbhcazxom o testi accettati perla pubbhcazaone secondo le norme vigenti
nonché saggx inseriti in opere collettanee € articoli editi su riviste in formato cartaceo o -
digitale-con 'esclusionie di note interne.o rapporti dipar timentali. La tesi didottorato o dei titoli
equipollenti saranno presi in cmnsuderazlone anche in‘assenza delle predette condmom .

La valutazione delle pubblicazioni scientifiche presentate dai candidati verra svolta sulla base
dei seguenti criteri:

~originallts, innovativita, rigore metodolagico e rilevanza di ciascuna pubblicazione:
scientiflca;

- congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per.il-quale & bandita la
procedura e con l‘eventuale praf‘ lo def mte esclusxvamente tramlte mdlcazione d: uno o pi

Per 1 lavori in collaborazione la determinazione analitica dell'apporte individuale dei candidati

_ 'sara effettuata svlla base del seguentl cnten l‘ordme e il numero degli autorinelle

re clenitifica, la notorieta di cui gode il
cand 1dato nel mondo accademlco nella materia specrﬂ; 1. La commissione terra conto.
dell'eventualgé dichiarazione del candidato, se presentata. ' ’

La Commissione deve altresi valutare la consistenza complessiva della. produzione

scientifica de| candidato, lintensita e la continuita temporale della stess fatti salvi i pénédn ,
-adeguatamente documentati, g
_particolare riferimento alle funzuonl genitoriali.

allontanamento non volontario dall'attivita‘di ricerca, con

La Commissione si avvarrs anche dei seguentiindicator, riferiti alla-data di scadenza del

' termine per la presentazione delle dbm'aride’:

1) numero fotale e med}c di cntazrom per pubblicazione: nlevablle dal ‘database Scopus;
2) impact factor totale e medio per pubblicazione;

3) combinazioni dei precedenti parametri atte a'valorizzare ['impatto della prodUZIone
scientifica del candidata (indice di Hirsch'o SImiln)

lmgua lnglese awerra tram_te Iettura dn un testo scnentlﬁco dl argamento pertmente al settare
scientifico di riferimento: Verra valutata la capacita del candidato di comprendere il'testo .
traducendolo correttamente in-italiano. ;

LaCommissione predetermma quindi i-criteri da utilizzare per I'attribuzione diun punteggm
analitic ai titoli e a ciascuna delle pubblicazioni presentate dai candidati ammessi-alla
discussione, nella‘-misura massima, nspettwamente, di 40 punti per i titoli-e 80 punti per le
‘pubblieazioni.




Criteri-sui titoliz

a) dottorato di ricerca o equipollenti: attinenza con il setfore scientifico disciplinare
(2 punti se non cangruente con il settore scientifico, 14 punti se totalmente i
congruente con il settore scientifica), Max punti 14

b) eventuale attivitd didattica a livello universitario in ltalla oall’Estero; fino'a. .pt_mt: 3

tenendo conto della durata e della. quahf cazione della-sede. Max 3 punti
G) dccumentata attivita di formazione o dj ricerca presso qualificati istituti italiani-e
' ier ya pu 1.5 tenendo conto della durata e della mtemazuonahzzazimrfe

orgamzzazmne, drrezuone e coordinamento di gruppi di rigerca nazionali
internazionali, & partecipazione agli-stessi: partecupaznone agruppi di ricerca
nazionali; fino a punti 5; ; partecipazione a gruppi di ricerca: mtemazmnah. fino-a
punti-6; coordinamento-di g ‘u_ppt diricerca nazionali, fino a punti 7;
coordinamento di gruppi di ricerca internazionali, fino.a'punti 8.
Nell'assegnazione del punteggio siterra contro della durata dell’mcance edel

prestigio delle istituzioni ceinvolte. Max punti 8

g) titolarita di brevetti: se attjnenti al settore concorsuale, (0.25 punti per egni
brevetto nazionale, 0.5 per ogni: brevettcs intemazwnale) fna a punti 2. Max punti
2
f) Relatore a congressie convegni: na:ﬂonah & internazionali: se attinenti al settore
concorsuale & non invitate, finoa punti 2 in relazione alla numerosita-delle
relazioni e del prestigio della sede; relazioni ad invito fino:a punti 3 inrelazione
, »della numer051ta delle relazlonl e del presﬁgm della sede Maxispuntr 3

 intey oébljhﬁ 3|n. misura déilé numéroSIta : i premi, Maxpunti3
h): titoli ¢ -allarticolo 24 comma 3 lettera a e b della Legge 30 ehcembre 2010 n.
240; fir no a punti 2 tenenda conto della durata. Max puntl 2 .

s

Criteri sulle \pubbhcazmm.;.

Le pubblicazioni verranno valutate sulla base della loro originalit, innovativita, rigore
metodologico e rilevanza, alla loro congruenza-al SSD ING-INFO4, owero con tematiche.
interdisciplinari ad esso-cortelate, alla rilevanza-e diffusione infernazionale: della collocaz:one
editoriale. In patticolare: :

Al totale delle: pubbhcaznom presentate; comprensive di arficoli su rivista, capitoli di [Ibl‘O e atti
di congresso, verranno dati al Massimio 50:punti.

Ogni pubblicazione su riviste internazionali con Impact Factor maggiore o uguale ad 1 verra
valutata fino-a 6 punti. Ogni pubblicazione su riviste internazionali cori-impact Factor mmore
I verra valuta noa4punt| :

@gm pubbhcazlone su libro internazionale verra valutata: finoa 3 puntl

Ogni pubblicazione su atti di congresso mtemazmnale verra valutata f" no a 3 punti.-

- Nel caso |n cu1 ll puntegg:a del cand!date ¢he ha ottenuto il risultato piti alto nelle
' -antit 1’ su nvista, camtoh d| hbro @ attl dx congressa)

all'mtero plu vicino (|I mezze punto verra portato ad- uno) Max 50 punn |




La tesi di dottarato o'titoli: eqmpot!ent: verranno valutatt ﬁno a 10 punti, in base afla pertlnenza
con le:discipling del SSD Ing-Inf/04. Max 10 punti -

La Comrmissione, pertanto, sulla base dei predetti criteri, stabilisce la seguenie ripartizione dei
punteggi da aftribuire rispettivamente af titoli (fino ad un massimo di 40) e alle pubblxcaz:oni:
(fino ad un massimo di 60):

e Categorie difitoh o« | wMaxpunti
| dottorato di ricerca o €quipollenti, ovvero, per i T4 A

| settori interessati, il-diploma.di speclahzzazlone _
| medica o equivalente, conseguito in ltalia o |
allEstero -~ .
["eventuale aftivita didattica a livello universitario | 3
|inltaliaoallEstero |
| documenitata. attivita di fbrmazxanec» diricerca | 5
_presso qualificati istituti italiani o stranieri |
| organizzazione, direzione e coordinamentodi | 8
| gruppi di ricerca nazionali ¢ internazionali, o |
| partecipazione agli stessi :
[titolarita di brevetti relativamente ai settori 12
| concorsuali nei quali & prevista R
| relatore a congressi e convegni nazmnal; e |3
[ internazionali , .
| premi e riconescimenti nazionali e |3
| intefnazionali per attivita di ricerca :

[thol of cur airticolo 24 comma 3 lettera aeb |2

o —— e —
| ’Pubbhq fcm e Testl accettati per Ia | 50 " 1

{Tesidi dottoratc o dei titoli equipoﬂentl 10 -
15899 Sa i inseriti in opere collettanee: | Non previsto

La seduta termina alle ore 14.30
Il presente verbale & letto, approvato ¢ sottostritto seduta stante.

Vicenza, 4 Seftembre 2019
LA COMMISSIONE

Presidente: Prof,

Roberto Oboe presso/Universita degli Studi di Padova

Prof. Setgio Matteo Savaresi pressc il Politecnico diMilano

‘Prof. Domenico Prattichizzo presso 'Universita degli Studi di Siena




UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 2019RUAOQ4 - allegato 2 per lI'assunzione di 1 ricercatore a tempo
determinato, con regime di impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di Tecnica e
Gestione dei Sistemi Industriali — DTG per il settore concorsuale 09/G1 - AUTOMATICA
(profilo: settore scientifico disciplinare ING-INF/04 — AUTOMATICA) ai sensi dell‘art. 24
comma 3 lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con Decreto Rettorale
n. 1683 del 16 maggio 2019, con avviso pubblicato nella G.U. n. 43 del 31 maggio 2019,
IV serie speciale — Concorsi ed Esami.

Allegato A) al Verbale n. 1
DICHIARAZIONE DI CONFORMITA'

Il sottoscritto Prof. Domenico Prattichizzo, componente della Commissione giudicatrice della
procedura selettiva 2019RUA04 - allegato 2 per I'assunzione di 1 ricercatore a tempo
determinato, con regime di impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di Tecnica e
Gestione dei Sistemi Industriali — DTG per il settore concorsuale 09/G1 - AUTOMATICA
(profilo: settore scientifico disciplinare ING-INF/04 — AUTOMATICA) ai sensi dell'art. 24
comma 3 lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con Decreto Rettorale
n. 1683 del 16 maggio 2019, con avviso pubblicato nella G.U. n. 43 del 31 maggio 2019,
IV serie speciale — Concorsi ed Esami.

dichiara
con la presente di aver partecipato, per via telematica (videoconferenza Skype) alla stesura del
verbale n. 1 e di concordare con quanto scritto nel medesimo a firma del Prof. Roberto Oboe,

Presidente della Commissione giudicatrice, che sara presentato agli Uffici dell'Ateneo di Padova
per i provvedimenti di competenza.

Data, 4 Settembre 2019
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Firma




UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 2019RUA04 - allegato 2 per I'assunzione di 1 ricercatore a tempo
determinato, con regime di impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di Tecnica e
Gestione dei Sistemi Industriali — DTG per il settore concorsuale 09/G1 - AUTOMATICA
(profilo: settore scientifico disciplinare ING-INF/04 — AUTOMATICA) ai sensi dell‘art. 24
comma 3 lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con Decreto Rettorale
n. 1683 del 16 maggio 2019, con avviso pubblicato nella G.U. n. 43 del 31 maggio 2019,
IV serie speciale — Concorsi ed Esami.

Allegato A) al Verbale n. 1
DICHIARAZIONE DI CONFORMITA'

Il sottoscritto Prof. Sergio Matteo Savaresi, componente della Commissione giudicatrice
della procedura selettiva 2019RUA04 - allegato 2 per I'‘assunzione di 1 ricercatore a tempo
determinato, con regime di impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di Tecnica e
Gestione dei Sistemi Industriali — DTG per il settore concorsuale 09/G1 - AUTOMATICA
(profilo: settore scientifico disciplinare ING-INF/04 — AUTOMATICA) ai sensi dell‘art. 24
comma 3 lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con Decreto Rettorale
n. 1683 del 16 maggio 2019, con avviso pubblicato nella G.U. n. 43 del 31 maggio 2019,
I\ serie speciale — Concorsi ed Esami.

dichiara
con la presente di aver partecipato, per via telematica (videoconferenza Skype) alla
stesura del verbale n. 1 e di concordare con quanto scritto nel medesimo a firma del Prof.

Roberto Oboe, Presidente della Commissione giudicatrice, che sara presentato agli Uffici
dell'Ateneo di Padova per i provvedimenti di competenza.
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4 Settembre 2019

Firma
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