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DETTAGLIO POSIZIONI DA COPRIRE CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO

L’Universita degli Studi di Padova comunica che, ai sensi di quanto previsto dall’art. 30 del D.L.vo n. 165/2001
e s.m.i., dall’art. 57 del C.C.N.L. - Comparto “Universita” del 16/10/2008 e dall’art. 1, comma 10, del C.C.N.L.
Comparto “Istruzione e Ricerca” del 19/04/2018, & ricopribile per trasferimento n. 1 posto di Categoria “C”,
Area “Tecnica, Tecnico-scientifica ed Elaborazione dati’, a tempo pieno (36 ore), per le strutture
dell’'Universita degli Studi di Padova.

Il suddetto posto sara coperto, nell’arco temporale di un triennio, a far data dal 1° dicembre 2019, cosi
come previsto dall’art. 1, comma 399, della Legge 31/12/2018 n. 145 (Legge di stabilita per I'anno 2019).

Il profilo professionale ricercato & cosi costituito:

JOB DESCRIPTION
Supporto informatico alla ricerca nelle attivita che utilizzano infrastrutture complesse, quali, a titolo
esemplificativo, “Cloud Veneto” o sistemi multi GPU.

ATTIVITA

- Supporto alla ricerca nell’utilizzo di infrastruttura Cloud,

- Supporto alla implementazione e manutenzione di Cloud,
- Supporto alla ricerca per I'utilizzo di software per GPU.

CONOSCENZE, CAPACITA E COMPETENZE RICHIESTE

Buona conoscenza dei sistemi operativi Linux, in particolare, per quanto riguarda [linstallazione,
configurazione base e di software per la ricerca. Il candidato dovra, inoltre, possedere:

- buona conoscenza dei sistemi di condivisione dei dati;

- conoscenza di base di sviluppo di software per GPU,

- conoscenza della lingua inglese.

TITOLO DI STUDIO
Diploma di istruzione secondaria di secondo grado.



