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'Verbale della riunione del Nucleo di Valutazione di Ateneo

29 aprile 2019 —

Alle ore 11:30 del 29 aprile 2019 si riunisce il Nucleo di Valutazione di Ateneo (in seguito NdV) presso l’Aula

Canova di Palazzo Storione.

La situazione relativa alle presenze dei componenti del NdV è Ia seguente:

Componenti P AG A note
Prof. Angela Stefania Bergantìno (presidente)

Dott.ssa Paola Antonicelli

Sig. Davide Busato

Prof. Massimo Castagnaro X
Sig. Andrea Costalonga X
Prof. Paolo Maria Scrimin
Prof. Andrea Stella

Prof. Nicola Torelli

Prof.ssa Arjuna Tuzzi
P=' presente, AG= assente giustificato, A= assente.
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Sono presenti inoltre, in qualità di supporto al NdV, Erica Bezzon, Anna Maria Dalla Valle, Daniela Gusella e

Marina Scoma (Responsabile) del Settore Studi e valutazione (Area Finanza e programmazione).

Gli argomenti all’ordin‘e del giorno della riunione sono i seguenti:

1. Comunicazioni:

a) Linee Guida per la redazione della Relazione 2019 dei Nuclei di Valutazione;

b) comunicazione del MIUR n. 6678 del 3 aprile 2019 avente come oggetto: Linee Generali di lndirizzo

2016 — 2018 (d.m. 635/2016) — Verifica dei risultati conseguiti 2019 obiettivi A — C

2. Approvazione dellfittestazione su/I'asso/vimento degli obblighi di pubblicazione al 31/03/2019

(Delibera ANAC n. 141/2019), e dei documenti allegati (griglia di rilevazione al 31/03/2019 e scheda

di sintesi);

3. Approvazione della Relazione sui risultati dell’indagine sull’opinione degli studenti a.a. 2017/2018

(parte integrante della Relazione annuale 2019);

4. Valutazione della congruità del curriculum scientifico o professionale dei titolari di incarichi di

insegnamento conferiti in modalità diretta allo scopo di avvalersi della collaborazione di esperti di

alta qualificazione (art. 2, comma 1, lettera r) e art. 23 comma 1 della L. 240/2010): valutazione;

5. Ciclo della performance. Adempimenti.

È. Varie ed eventuali.

1. Comunicazioni

a) La Presidente informa che, in data 19 aprile, sono state pubblicate da ANVUR le Linee Guida per

Ia redazione della Relazione 2019 dei Nuclei di Valutazione. La Presidente esprime

soddisfazione in quanto I'impostazione scelta da ANVUR'per Ia Relazione dei NdV di quest’anno

riprende quella adottata dal Nucleo di Padova lo scorso anno per la quale il NdV aveva ricevuto

apprezzamenti non solo dalla Commissione di Esperti della Valutazione (CEV) che ha visitato

l’Ateneo a novembre 2018, ma anche dal dott. Ancaiani dell’ANVUR. La Presidente segnala una

novità in merito alla “valutazione della performance, in particolare sulla parte della Relazione

relativa al funzionamento complessivo e sviluppo del sistema di gestione della performance, che
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potrà essere compilata rispondendo a 14 punti di attenzione indicati nella Scheda per l'analisi del

ciclo integrato di performance allegata alle Linee guida “ovvero compilando un campo libero

seguendo le indicazioni esposte nel paragrafo 3.2.1 delle Linee Guida 2018”. '

b) Con riferimento alla nota del MIUR n. 6678 del 3 aprile 2019, la Presidente richiama l’attenzione

sul flusso informativo interno all’Ateneo che, nel caso di note che riguardino direttamente o

indirettamente i| NdV, deve essere migliorato in quanto né il Nucleo, né il Settore Studi e

valutazione, in qualità di ufficio di supporto al NdV, sono stati inclusi come soggetti destinatari in

copia conoscenza. Per quanto riguarda il contenuto della nota con cui il MIUR dà avvio alla

verifica dei risultati conseguiti dagli Atenei nella realizzazione dei programmi presentati per

l'attuazione degli obiettivi A, B e C delle Linee Generali di Indirizzo 2016-2018, la Presidente

chiede all’ufficio di supporto di verificare se il NdV debba validare i dati relativi agli indicatori scelti

dell’Ateneo di Padova e in particolare l’indicatore C_A_1 (Proporzione di ricercatori di cui

all'art.24, c.3, lett. a), che hanno acquisito il dottorato di ricerca in altro ateneo) che nella Nota

MIUR appare tra quelli peri quali è richiesta Ia validazione del NdV.

2. Approvazione dell’Attestazione sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione al 31/03/2019

(Delibera ANAC n. 141/2019), e dei documenti allegati (griglia di rilevazione al 31/03/2019 e

scheda di sintesi)

Alle ore 13:00, su invito della Presidente, entrano il Dott. Marco Porzionato, dirigente dell'Area Finanza e

programmazione e Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPTC), e la

Dott.ssa Elisa Salvan, direttrice dell’Ufficio Controllo di gestione che assicura il supporto al RPCT nelle

materie da questi presidiate. La Presidente Ii ringrazia per essere intervenuti nonostante il preavviso limitato

e informa che, con riferimento all’Attestazione dell’OlV sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione al 31

marzo 2019 e attività di vigilanza dell'Autorità (Delibera ANAC n. 141 …del 27 febbraio 2019), quest'anno

ANAC si è focalizzata sul tema‘della Performance. ll NdV ritiene importante incontrare il RPTC' e l’ufficio che

presidia i processi per procedere a un breve confronto e a un chiarimento sull’interpretaziòne data a quanto

previsto dalle norme per alcune richieste presenti nella griglia predisposta da ANAC. Si procede pertanto

con l'analisi della griglia soffermandosi su alcuni punti per i quali il NdV, a fronte delle proprie valutazioni e

sulla base del lavoro istruttorio del Settore Studi e valutazione, ha individuato la necessità di chiarimenti.

Esauriti tutti i punti di attenzione sollevati dal NdV, l'incontro si conclude. -

ll NdV, preso atto dei chiarimenti forniti dal RPCT, procede alla compilazione definitiva e all’approvazione

della Griglia di rilevazione al 31 marzo 2019 (Allegato 1/1—3), della Scheda di sintesi sulla rilevazione degli

OIV (Allegato 2/1-2) e del Documento di attestazione (Allegato 3/1—1). I documenti verranno pubblicati nel

sito web di ateneo nella sezione Amministrazione trasparente — alla voce Attestazioni OIV — Nucleo di

Valutazione di Ateneo, entro il 30 aprile come specificato dalla delibera ANAC succitata.

3. Approvazione della Relazione sui risultati dell’indagine sull’opinione degli studenti a.a. 2017/2018

(parte integrante della Relazione annuale 2019)

La Presidente ricorda che ai sensi del 2° comma dell'art. 1 della L. 370/99 del 19 ottobre «... i Nuclei

acquisiscono periodicamente, mantenendone l'anonimato, le opinioni degli Studenti frequentanti sulle attività

didattiche e trasmettono un’apposita relazione, entro il 30 aprile di ciascun anno...». La predetta relazione

costituisce una parte della più ampia Relazione annuale dei Nuclei di Valutazione richiesta da ANVUR ai

sensi del D.Lgs. 19/2012, art. 12 e 14. In data 24 aprile 2019 il Settore Studi e valutazione ha trasmesso a

tutti i componenti, come richiesto dalla Presidente, una bozza della Relazione.

Dopo un confronto tra i componenti sulla bozza che ha visto l’inserimento di alcune revisioni e modifiche, il

NdV approva la "Relazione in merito alle indagini sull'opinione degli studenti nell’aa. 2017/18 e dei laureandi

nell’anno 2017” (Allegato 4/1-14). La Relazione verrà inserita nella procedura online di ANVUR dal Settore
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Studi e valutazione (Area Finanza e programmazione) entro il 30/04/2019, verrà trasmessa al Rettore, alla

Prorettrice alla didattica, al Direttore Generale, al Dirigente dell'Area Didattica e servizi agli studenti, alla

Direttrice dell’Ufficio Offerta formativa e assicurazione della qualità e verrà inoltre pubblicata alla pagina del

Nucleo di Valutazione (http://www.unipd.it/nucleo).

4. Valutazione della congruità del curriculum scientifico o professionale deivtitolari di incarichi di

insegnamento conferiti in modalità diretta allo scopo di avvalersi della collaborazione di esperti di

alta qualificazione (art. 2, comma 1, lettera r) e art. 23 comma 1 della L. 240/2010) — valutazione

La Presidente chiede all’ufficio di supporto di aggiornare il NdV sul numero e sulla tipologia di richieste di

parere pervenute con riferimento alla valutazione della congruità del curriculum scientifico o professionale

dei titolari di incarichi di insegnamento conferiti in modalità diretta allo scopo di avvalersi della collaborazione

di esperti di alta qualificazione (art. 2, comma 1, lettera r) e art. 23 comma 1 della L. 240/2010). .

L’ufficio riferisce che sono pervenute 215 richieste di parere. Le principali caratteristiche di tali richieste sono

state raccolte e sintetizzate dall’ufficio in un prospetto preliminare che è stato trasmesso al NdV in data 24

aprile.

|| NdV avvia l’esame dei curricula e delle Schede di sintesi compilate dalle strutture proponenti in sede di

delibera dell’incarico, con il supporto del Prospetto di sintesi predisposto dall’ufficio e depositato presso di

questo. Viene rilevato che Ie schede di sintesi in molti casi sono pervenute non compilate în maniera

completa e, in alcuni casi, sono state anche modificate. Inoltre, Ia maggior parte sono state trasmesse in

modalità pdf non aperto elo come documento scannerizzato, difficile da gestire per l’acquisizione delle

informazioni e dei dati.

II NdV in considerazione della mole di richieste pervenute, dello stato della documentazione e

dell’eterogeneità di parte delle domande rispetto ad alcune delle indicazioni contenute nelle “Linee guida per

Ia verifica della congruità del curriculum scientifico o professionale per l'attribuzione di incarichi di

insegnamento ai sensi degli artt. 2, comma 1 lettera r) e 23, comma 1 della L. 240/2010” ritiene opportuno

svolgere ulteriori riflessioni e approfondimenti e quindi rinvia la decisione a una riunione successiva.

In merito alle difficoltà di utilizzo delle schede, il NdV ritiene opportuno che queste siano redatte in un

formato elettronico compilabile ma non modificabile. La Presidente chiede al Settore Studi e valutazione di

procedere in questa direzioné anche predisponendo una bozza di precisazioni applicative e operative utili ai

Dipartimenti al fine di una più efficiente gestione del processo di valutazione dei curricula da parte del NdV.

5. Ciclo della performance. Adempimenti.

II NdV prende atto della nota prot. n. 172555 del 9 aprile 2019 a firma congiunta del Direttore generale e del

Prorettore all’organizzazione e processi gestionali avente a oggetto “Trasmissione del Sistema di

misurazione e valutazione della performance in seguito a parere del 6 marzo e replica alle rilevazioni“ e si

riserva di analizzare il documento alla luce di quanto già contenuto nel Parere del NdV del 6 marzo 2019 e in

quelli precedenti, della normativa rilevante, della Nota di indirizzo per Ia gestione del ciclo della performance

2018—2020 dell’Anvur, delle Linee Guida per la redazione della Relazione 2019 dei Nuclei di Valutazione

pubblicate il 19 aprile 2019 e degli altri documenti di Anvur inerenti il ciclo della performance.

6. Varie ed eventuali.

Non ci sono varie ed eventuali.

La seduta del Nucleo di Valutazione termina alle “ore 16:00
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