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Il miglioramento della didattica

Le iniziative che stiamo realizzando




::E\;[:r:i:!lllﬁ:l 1 q uadro euro peo TE CH ING g

DI PADOVA

LEARNING &

Learner Centered Teaching, Active Learning, Innovative Curricula, Educational
Space Design, Career Paths, Continuous Career Development in Teaching,
Evaluation e Learning
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EUA:-.European University Association. https://www.eua.eu/resources/publications/811:continuous-development-of-
teaching-competences-thematic-peer-group-report.himi
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i Panova Le sfide dell’Europa LEARNING &

Promote policies and strategies that could be proactive for cross fertilizing
and didactic innovation

Create a common language and framework for addressing expertise in
teaching

Evidencing & measuring the impact of the development of teaching
competences

Motivating staff to engage in continuous professional development

Evaluation has to have a systematic approach, motivating teaching staff and
ensuring the involvement of students in program evaluation and
development

Monica Fedeli


Relatore
Note di presentazione
 Active learning is about the doing of understanding, the application of knowledge in new and authentic situations and need to be intentional and well designed (in press) 
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Instructional Design Organizational
Corsi di formazione Culturale Developmen
Peer obervation Sostegno al cambiamento
Condivisione di pratiche Dialogo tra politiche e pratiche
Digital week per docenti Partecipazione a convegni gruppi
Tecnologie e didattica conference

Comunita di pratiche
Badge e riconoscimenti

Governa

Partecipazione al gruppo EUA
Newsletter
Comunicazioni nelle commissioni di Ateneo
Riunioni regolari con il gruppo di lavoro
Comunicazioni continue con i colleghi, con i direttori

Change
Agents

“Una via italiana..... TOp down e bottom up
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D1 PApo Formazione per docenti LEARNING

Corsi residenzial
fine settimana per

Digital week e docent | venerdi della
Workshops didattica
sulle tecnologie
TeachingdLearning@ _ _
Settimana intensiva di Unipd La didattica nelle
formazione per docenti piazze Galileo
Festival,....
Workshops in Settimana
alcu_nl a}_enel residenziali a
nazionali
Workshop con Bressanone per

cadenza mensile  New Faculty

Totale: 349 docenti

Monica Fedeli
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Developing Faculty Learning Communities (FLC)
Developing a Philosophy of Practice
Facilitating Small Group Activities and Discussion
Interactive Lecturing
Fostering Effective Student — Teacher Relationships
Micro-Teaching
How to write a develop a syllabus
Feedback and assessment for learning

Technologies and Teaching
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Docenti coinvolti per ruolo  [E CHING
dal 2016 al 2019 (aprile) LEARNING 5
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N. persone 33 117

Totale persone: 349
(di cui 316 docenti UNIPD)
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PROF A
RTD B RTD A ASSEGNISTA BORSISTA  DOTTORANDO CONTRATTO PTA ESTERNO

54 75 37 9 1 2 14 2 5
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Totale partecipanti: 398

(di cui 365 docenti UNIPD)

60

50

40

30

2

=
o o o
<’_
&o-

& &
S ¥ $
9 N4 0 <
&° Q e o &> v 0 S Ko > S &
‘-;"’v. ‘b\o @ o \ X N 0\ /\‘5“ *‘& © \('o o'& Nl <
& : N 9 9 & < & Y & » &
Y N & N & 1 o S & ol
o Q° N Qy' ) ) é o 4 Cz‘
& N 9 & & .
N s & O
v < | v &

T4L



UNIVERSITA

= DEGLI STUDI

DI PADOVA

Partecipanti per anno
dal 2016 al 2019 (aprile)

TE/|CHING
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Totale partecipanti: 398

(di cui 365 docenti UNIPD)
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Totale docenti UNIPD partecipanti: 365

® Donna = Uomo



| WL Ricercatori (RU, RTD BeA) TE/CHING:

DI PADOVA dal 2016 al 2019 (aprile)

Totale ricercatori: 189 (63 RU, 84 RTD B, 42 RTD A)
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Partecipanti: 26

Monica Fedeli
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M Tasso di risposta

Monica Fedeli
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wbwon  Soddisfazione complessiva LEARNING :

Overall, | am very satisfied with the T4L Programme

° X N o
o I B X i
~ - 3 ~
LN
Q & 3 NS
S FNM L &L < &
N9 & N\ Q v <9
Y O ¥ 9 ¢
QT & &
& & &
\ ¥ < | ] &
vVl
T4L <
B Strongly Agree Somewhat Agree

B Somewhat Disagree m Strongly Disagree

Monica Fedeli
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wbwon  Soddisfazione complessiva LEARNING :

Overall, the T4L Programme was useful to improve my teaching
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By PO LEARNING

| nostri percorsi .
TE/NNCHING =

LEARNING &
PR/ LIVELLO 2

TE/NCHING:

LEARNING &

TE/JCHING:

LEARNING &
PN NEW FACULTY

TE/NCHING:

LEARNING &
PR CHANGE AGENT

Monica Fedeli


Relatore
Note di presentazione

Il Badge viene rilasciato a tutti i docenti che hanno frequentato almeno 5 workshops sull’innovazione didattica nell’ambito del progetto T4L@Unipd.
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e Continuare ad offrire opportunita di formazione ai docenti del nostro
Ateneo

» Implementare un sistema di riconoscimento per la didattica
 Promuovere comunita di pratiche e peer-observation.

* Implementare le condizioni per lo sviluppo organizzativo e culturale
e Creare un network nazionale

» Partecipare attivamente alla discussione a livello Europeo e
Internazionale

* Diventare promotori eccellenti di cambiamento e innovazione
didattica

Monica Fedeli


Relatore
Note di presentazione
peer-observation. Abbiamo creato degli strumenti nostri stiamo pubblicando…..
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Monica Fedeli

Advisor per la didattica innovativa e-elearni
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Pijattaforma di e-learning
eInformare | docenti

*MOOC
eFacilitare la produzione di video


http://elearning.unipd.it/dlm
http://elearning.unipd.it/dlm

UNIVERSITA

weusrr L'UFfICIO Digital Learning e Multimedia
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&2 LNIVERSITA
= o Al |Uﬁinin Digital learning e Multimedia Q. You are nat logged in. (Log In

1 Papovs,

Ufficio Digital Learning e
Multimedia

L'Ufficio Digital Learning e Multimedia si
occupa della gestione, della diffusione e

dell’aggiornamento delle tecnologie
utilizzate in Ateneo per la didattica
online e per il supporto alla didattica.

More >

_ L;_ ® ‘ s degh o uovs
i v @ @M ' Digital

week

@E 1519 geanusio 2018
2\

Tecnologie per |la didattica >> Portale video Mediaspace >> Digital Week >>
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- 4 Scuole

- 3 Centri di Ateneo: CAB, CLA, Diritti Umane
11 Servizi/Uffici
1400 insegnamenti

presente in tutti | Dipartimenti

(talvolta integrato con le Scuole)

18 Dipartimenti
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Moodle

Moedle & |a piattaforma di e-learning scelta dall’Ateneo di
Padova. A Padova sono presenti 50 istanze, tra dipartimenti
Scuole e Servizi e tutti i docenti, il personale e gli studenti Unipd
possono accedere con il sso.

* Tutorial Moodle
* Elenco Moodle e Referenti di Ateneo

Video/audio

Registrare facilmente video lezioni da casa o dallo studio con il
proprio computer o in set caricate autornaticamente in Moodle.
Per creare esperienze di flipped classroom registrando le lezioni
da vedere prima degli incontri in classe e utilizzando il tempe in
aula per lavero collaborativo e approfendimenti

* Kaltura

* Mooc
* OpenSet di registrazione

Workshop e tutorial

Tutorial a disposizione sugli strumenti a disposizione ed elenco

di workshop proposti ai docenti.

* Digital Week, Padova 11-15 settembre 2017

* Documentazione

* SharingDigitalPractices (canale video in cui i docenti
presentano le loro esperienze di integrazione delle
tecnologie nella attivita didattica)

Web conference

Strumenti disponibili per creare e registrare seminari on line e

sessioni di videoconferenza.

* Big Blue Button
* Livestream

Altri software

* Compilatio (software antiplagio)
* Office 356

* Matl

ab

Survey

Creare questionari di ricerca e moduli survey

avanzati

(=}

Lime Survey
Moodle: moduli questionario e feedback

Tecnologie per l'aula

Usare in aula tecnologie di supporto alla lezione

e alla partecipazione degli studenti

* Moodle Active Quiz
* |nchiostro Digitale

Aule attrezzate

= Aule attrezzate per esami con moodle
* OpenSet di registrazione
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Newsletter mensile al docenti

e
1

Servizio Digital Learning e Multimedia
Newsletter 03 - 2017
Leggi la newsletter del Servizio Digital Learning e Multimedia

leggi tutto
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Universita degli studi di Padova

&M Digital
week

11-15 settembre 2017
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» Moodle base 1

> Creare video lezioni da erogare on line

> Impostare e gestire test di valutazione in Moodle con il modulo "Quiz"
» Moodle base 2

> Attivita per la valutazione in Moodle

> Attivita per la valutazione tra pari

> Afttivita per creare sondaggi e prenotazioni

> Attivita per la comunicazione

> Gestione degli studenti in Moodle

> Attivita per la condivisione delle risorse

> Attivita per la creazione di materiali didattici in Moodle
> Laboratorio avanzato sul modulo quiz

> Utilizzo di strumenti per la videoconferenza

> Linchiostro digitale



> UNIVERSITA M O O C

JEGLLI STUDI

ALLE ™ Massive Open Online Courses

Vetrina internazionale

e Milioni di utenti potenziali
e Piattaforma di prestigio: attrae | migliori studenti

Risorse utili

*Rinvio al Mooc per ric
*Flipped classroom - B

ner corsi tradizionali

niami (es: lacune di matematica)

ended course

Sperimentazione di nuove tecnologie

call di Ateneo sui Mooc e didattica
Innovativa 2 X 1 Milione
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Precalculus

& About the Course

The course consists of reviewing the basic notions of the High School
Mathematics Program: sets, functions, real numbers, equations and
inequalities, plane geometry elements, polynomials, exponential and
logarithmic functions, trigonometry.

Precorso di calcolo: utilizzato annualmente da piu di 2000
studenti per preparazione ammissione e recupero OFA e dal
2018/19 a Farmacia come insegnamento curriculare
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Futurelearn

Futurelearn (7 milioni di iscritti)

O INGS

onllepe

‘ PURDUE The British
LONINES L v I 1 Y

Museum

i 2% oD
KING'S COLLEGE

PURDUE UNIVERSITY
LONDON

BRITISH MUSEUM

WEIZMANN INSTITUTE
OF SCIENCE

2 Mooc pubblicati + 7 in preparazione

EMATHEMATICS |

Ry
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Precalculus: the Mathematics nf.Numbers, Fu-.nctir-ls
and Equations
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MOOC CHISIAMO BLOG | Accedi = Registrati. = EN
Universitk di Napoli Federico II

L'Universita pubblica ontine

La piattaforma MOOC italiana all'avanguardia in Europa. Open Access

12 insegnamenti curriculari in preparazione

a0 =l
- e

GLOBAL

IT



https://www.federica.eu/
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DECLI STUDI Video: strumenti di ripresa in aula

[ ] Kaltura CaptureSpace Desktop Recorder
' , RECORD LIBRARY SETTINGS . HELP
® & PRESENTATIONS & LECTURES
L 0 2
KALTURA Il desktop+auUdiQ s
. U L U
EVERYTHING VIDEO
WEBCAM VOICE
N0 Y

10 000 video
1 126 contributors:

- docenti (45%),
- assegnisti/dottorandi (15%),

Cloud

- personale tecnico amministrativo (30%) ,
- studenti (10%)
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Uno studio di registrazione a disposizione: docenti autonomi

1 ! na____,,:—'
|

'T"T E




UNIVERSITA

D1 PADOVA

ocu st Vijdeo: Lightboard “BoardOnAir”

MATEMATICA

Dipartimento di Matematica “Tullio Levi-Civita”

Amplificatore di corrente
Hp: amplificatore operazionale ideale con guadagno A ,; = 46 dB

hiss = *-(“-'4, 44-!_)
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MATEMATICA

Diparimento di Matematica "Tullio Levi-Civita”

Risolvere sinx + cosx < = 2 ™
D=Juamict o= R W/f a

oA+ CeoX— o5 - 'awnc =D

M X+TmX Lo X1 _
Ua%2D s w
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