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OGGETTO: Linea di intervento Fondo budget di Ateneo — Avvio call di Ateneo per il
cofinanziamento iniziative interdipartimentali = Anno 2017.

IL RETTORE

Premesse le deliberazioni adottate dal Consiglio di Amministrazione nella adunanza del 17
maggio 2016 e del 25 luglio 2017 relative alla programmazione triennale del personale 2016-2018
con le quali si istituisce il Fondo budget di Ateneo

Premesso che allinterno di detto Fondo & istituita la linea di intervento a sostegno del
cofinanziamento iniziative interdipartimentali

Visto il T.U. delle Leggi sull'lstruzione Superiore, approvato con R.D. 31.8.1933, n. 1592, e
successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il D.P.R. 11.7.1980, n. 382,

Vista la Legge 9.5.1989, n. 168;

Vista la Legge 24.12.1993, n. 537,

Vista la Legge 4 novembre 2005, n. 230;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Visto il vigente Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei Professori di Prima e
Seconda Fascia ai sensi della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Visto il vigente Regolamento per l'assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi
dell'articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Considerato che per le proposte di cofinanziamento interdipartimentale di Ricercatori a tempo
determinato di tipo b, Professori associati e professori ordinari sono assegnati complessivamente
5 punti organico del Fondo Budget di Ateneo, di cui fino ad un massimo di 1.5 utilizzabili per i
progetti aventi per oggetto posizioni di Professori associati e Professori ordinari e al
cofinanziamento di Ricercatori a tempo determinato di tipo a € assegnato fino ad un massimo di
900 KE.

Considerato che le proposte di cofinanziamento interdipartimentale dei Dipartimenti dovranno
essere inoltrate entro e non oltre il 27 gennaio 2018 al Servizio Concorsi e Carriere Personale
Docente mediante posta elettronica e saranno valutate secondo i criteri riportati in allegato
Ritenuto opportuno esplicitare le regole di partecipazione e di assegnazione delle risorse del
Fondo Budget di Ateneo nell’allegato al presente decreto;

Preso atto che la struttura proponente ha accertato la conformita del provvedimento alla
legislazione vigente e ai Regolamenti di Ateneo;

DECRETA

1. di procedere ad autorizzare, l'avvio della call per le proposte di cofinanziamento
interdipartimentale su Fondo Budget di Ateneo per I'anno 2017;
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2. di procedere ad approvare le regole di partecipazione riportate nell'allegato al presente
decreto;

3. di incaricare il Servizio Concorsi e carriere personale docente e il Servizio Programmazione e
controllo di gestione dellesecuzione del presente provvedimento, che verra registrato nel
Repertorio Generale dei Decreti.
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Cofinanziamento iniziative interdipartimentali 2017 — Linea di intervento n. 1 del Fondo Budget
di Ateneo (rif. Allegato alle delibere CdA n. 205 del 17/05/2016 e n. 299 del 25/07/2017)

Premessa

Fra le linee di intervento previste dal Fondo Budget di Ateneo (FBA) vi & quella di sostenere le inizia-
tive dei Dipartimenti impegnati nel reclutamento e negli avanzamenti di carriera su settori caratteriz-
zati da forte valenza interdisciplinare: cié al fine di sostenere e favorire la collaborazione tra i Dipar-
timenti per lo sviluppo di filoni di ricerche interdisciplinari nonché la trasversalita e la condivisione
dell'offerta formativa.

Con la call 2016 sono state cofinanziate sul FBA 7 operazioni di reclutamento di RTDb, tutte conclu-
se (utilizzati 1.75 p.o.), 3 operazioni su PA interni, anch’esse concluse (utilizzati 0.3 p.o.), mentre
molte delle 11 operazioni di reclutamento di RTDa sono tuttora in corso (cofinanziamento sul FBA di
€ 628,750).

Come anticipato in chiusura della nota illustrativa della call 2016, & intenzione dell’Ateneo avviare il
monitoraggio a posteriori degli esiti dei progetti cofinanziati verificando in primo luogo se l'uso del
soggetto reclutato da parte dei Dipartimenti & coerente con gli obiettivi del progetto stesso sia per
quanto riguarda la ricerca che per I'impegno a sostenere I'offerta formativa a valenza interdipartimen-
tale. Qualora si dovesse riscontrare che gli obiettivi del progetto sono stati disattesi, si procedera a
specifico approfondimento con i Dipartimenti interessati, valutando eventualmente anche il recupero
del cofinanziamento concesso. Analogo processo di monitoraggio a posteriori sara implementato per
i progetti che verranno finanziati con questa call 2017.

Risorse assegnate

Sono ammessi al cofinanziamento progetti interdipartimentali per il reclutamento di RTDa, RTDb, PA
e PO.

Al cofinanziamento di RTDb, PA e PO sono assegnati complessivamente 5 punti organico del Fon-
do Budget di Ateneo, di cui fino ad un massimo di 1.5 utilizzabili per i progetti aventi per oggetto po-
sizioni di PA e PO; al cofinanziamento di RTDa & assegnato fino ad un massimo di 900 K€.

La possibilita di cofinanziare progetti interdipartimentali aventi per oggetto posizioni di PO sara valu-
tata in subordine alle richieste presentate per PA: in altre parole, a fronte di risorse limitate e a parita
di qualita dei progetti saranno favorite le richieste sui professori associati.

Il cofinanziamento per singolo progetto puo essere richiesto nella seguente misura massima: 0.25
p.o. per posizioni di RTDb, 0.1 p.o. per posizioni di PA, 0.15 p.o. per posizioni di PO e 75 k€ per po-
sizioni di RTDa. Si precisa che, nel caso di posizioni RTDb, le risorse per I'upgrade a PA alla fine del
triennio (0.2 p.o.) dovranno essere previste nel progetto a carico dei Dipartimenti proponenti; in as-
senza di indicazioni, si intende che I'onere sara assunto dal Dipartimento che richiede il bando.

Il cofinanziamento delle posizioni di PA & comunque fissato al valore di 0.1 p.o.. Qualora dovesse ri-
sultare vincitore un idoneo esterno, rimane valido il contributo di 0.25 p.o. a valere sul Fondo Budget
di Ateneo “Linea di intervento n. 3 — Reclutamento di docenti esterni”; in quest'ultimo caso, la spesa
finale a carico dei Dipartimenti per la posizione di PA sara pari a 0.35 p.o..

Il cofinanziamento delle posizioni di PO é fissato a 0.15 p.o.. Analogamente, qualora dovesse risulta-
re vincitore un idoneo esterno rimane valido il contributo di 0.35 p.o. a valere sul Fondo Budget di
Ateneo “Linea di intervento n. 3 — Reclutamento di docenti esterni”; in quest'ultimo caso, la spesa fi-
nale a carico dei Dipartimenti per la posizione di PO sara pari a 0.50 p.o..

La ripartizione della quota di cofinanziamento in capo ai Dipartimenti dovra essere precisata nel pro-
getto e potra anche essere non paritaria: in quest'ultimo caso, la quota del singolo Dipartimento non
potra scendere al di sotto del 25% del totale della spesa a carico dei Dipartimenti.
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| progetti di reclutamento selezionati saranno cofinanziati dal Fondo Budget di Ateneo e daranno se-
guito a bandi secondo le normali procedure, ai sensi della vigente normativa; per quanto riguarda i
progetti rivolti a posizioni di Professore Associato e di Professore Ordinario, i relativi bandi saranno
esclusivamente in base all’art.18.

Modalita di presentazione dei progetti

| progetti devono essere sostenuti e cofinanziati da almeno due Dipartimenti (Dipartimento X - pro-
ponente, Dipartimento Y - partecipante) e proposti dal solo Dipartimento che richiede il bando e a
cui afferira il ricercatore o PA/PO (Dipartimento X). |l progetto dovra comprendere:

o la lettera di trasmissione del direttore del Dipartimento X;
una scheda di dettaglio del progetto, che costituira la base per la sua valutazione, contenente
gli elementi indicati nel form esemplificativo riportato di seguito;

o la delibera del consiglio del Dipartimento X con la richiesta di bando per il SSD cui fa riferimen-
to il progetto (tale delibera dovra contenere un esplicito riferimento alle modalita di cofinanzia-
mento della posizione);

e la delibera del Dipartimento Y in cui si dichiara I'adesione al progetto del Dipartimento X e la
corrispondente disponibilita al cofinanziamento dello stesso in p.o. o in Euro.

In caso di progetti a cui concorrano pili di due Dipartimenti, valgono per i Dipartimenti aggiuntivi le
indicazioni fornite per il Dipartimento Y. Ciascun Dipartimento pud presentare anche piu di un proget-
to, ma in tal caso deve esplicitamente indicare un elenco di priorita. | progetti (in formato PDF) devo-
no essere trasmessi non oltre il 27 gennaio 2018 al Servizio Concorsi e Carriere Personale Docen-
te mediante posta elettronica (concorsi.carriere@unipd.it).

Selezione dei progetti

La selezione dei progetti da cofinanziare sara effettuata da una commissione coordinata dal Rettore,
sulla base dei seguenti criteri di riferimento:

o la possibilita di accertare, sulla base di elementi oggettivi (pubblicazioni, progetti di ricerca, la-
boratori condivisi, iniziative didattiche ecc.), lo specifico contesto di pregresse collaborazioni fra
i Dipartimenti che propongono il progetto;

e il progetto scientifico e/o didattico che si intende sviluppare o potenziare con il reclutamento
nonché la sua coerenza nell'ambito della programmazione scientifica e didattica dei Diparti-
menti;

¢ lindicazione dei corsi di studio nei quali si intende impegnare il nuovo ricercatore o PA/PO e
I'esplicita assunzione di responsabilita del Dipartimento proponente circa le prospettive, anche
temporali, di impiego del ricercatore o PA/PO nei corsi di studio in capo al Dipartimento parte-
cipante o ad altri Dipartimenti;

¢ la dichiarata disponibilita ad esporre, per un minimo di 5 anni, la doppia affiliazione in tutte le
pubblicazioni alle quali partecipera il soggetto reclutato;

o [l'eventuale disponibilita dei Dipartimenti a cofinanziare la proposta in misura superiore al 50%.

Nel caso di presentazione di piu progetti, oltre all'indicazione di priorita sara valutato anche il criterio
di contesto riguardante I'aver gia usufruito o meno — da parte dei Dipartimenti proponenti — di cofi-
nanziamenti di Ateneo per progetti interdipartimentali di reclutamento in passato e in particolare nella
precedente call 2016. L'elenco dei progetti selezionati per il cofinanziamento sara comunicato a tutti i
Dipartimenti e le singole posizioni saranno poste a bando senza ulteriori richieste di delibera.
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Linea di intervento n. 1 del Fondo Budget di Ateneo:
“Cofinanziamento di iniziative interdipartimentali”

Scheda di progetto

Titolo del progetto: (eventualmente identificare il progetto con un titolo)

Ambito: scientifico e/o didattico

Dipartimento proponente: XXXXXXXXXX (& il Dipartimento al quale afferira il ricer.c.ja.ﬁp.ré)
Dipartimento partecipante: YYYYYYYYYY (¢ il Dipartimento che sostiene il progett;)
Posizione: (specificare ruolo, macrosettore concorsuale e SSD)

Ripartizione del finanziamento: (indicare % Ateneo, % Dipartimento X, % Dipartimento Y)

1. Motivazioni: (in sintesi, max 10 righe specificando I'ambito scientifico e/o didattico di collaborazione)

2. Contesto di pregresse collaborazioni scientifiche e didattiche: (dettagliare gli elementi oggettivi che testi-
moniano le collaborazioni fra i Dipartimenti = concluse e in atto — con specifico riferimento all’ambito discipli-
nare del progetto: pubblicazioni con coautori dei due Dipartimenti, partecipazione a progetti di ricerca, attivi-
ta didattiche, attivita di dottoratoeccs)

3. Progetto scientifico e/o didattico che si intende sviluppare o potenziare con il reclutamento: (dettagliare
gli obiettivi e i risultati attesi, nonché la coerenza del progetto nell’ambito della programmazione scientifica e
didattica dei Dipartimenti; indicare i corsi di studio nei quali si intende impegnare il nuovo ricercatore o PA/PO
ed esporre un’esplicita assunzione di responsabilitd del Dipartimento proponente circa le prospettive, anche
temporali, di impiego del ricercatore o PA/PQinei corsi di studio in capo al Dipartimento partecipante o ad al-
tri Dipartimenti)

4. Altri contributi del progetto allo sviluppo di attivita interdipartimentali: (ad esempio condivisione dei pro-
dotti della ricerca, condivisione dillaboratori, basi di dati e sperimentazioni, collaborazione per lo sviluppo del-
le attivita dei Centri Interdipartimentali di Ricerca o dei Centri di Ateneo). Ogni altro elemento ritenuto utile
per sottolineare la'valenza interdipartimentale e trasversale delprogetto.
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