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Oggi in Padova, nell’apposita sala di riunione, alle ore 11:10 si è riunito, regolarmente convocato, 
il Senato Accademico dell’Università degli Studi di Padova per discutere il seguente  

Ordine del giorno 

7. Studenti - Dottorandi e specializzandi

1. Abolizione della tassa d’iscrizione ai Corsi di dottorato di ricerca per i dottorandi senza borsa

9. Personale

1. Programmazione del reclutamento del personale per il triennio 2016-2018

2. Criteri di assegnazione e utilizzo del Budget docenza per il triennio 2016-2018

Con il consenso unanime dei Senatori presenti, viene inoltre ammessa alla discussione la seguen-
te pratica non iscritta all’ordine del giorno: 

15. Interpellanze e mozioni

1. Adesione alla campagna promossa da Amnesty International Italia per far luce sulla morte di
Giulio Regeni

Nominativo Ruolo P A Ag 
Prof. Rosario Rizzuto Rettore X 
Prof. Giovanni Antonio Longo Direttore di Dipartimento Macroarea 1 X 
Prof. Carlo Pellegrino Direttore di Dipartimento Macroarea 1 X 
Prof.ssa Francesca Soramel Direttore di Dipartimento Macroarea 1 X 
Prof. Stefano Merigliano Direttore di Dipartimento Macroarea 2 X 
Prof. Maurizio Borin Direttore di Dipartimento Macroarea 2 X 
Prof. Giulio Vidotto Direttore di Dipartimento Macroarea 2 X 
Prof. Giuseppe Amadio Direttore di Dipartimento Macroarea 3 X 
Prof. Jacopo Bonetto Direttore di Dipartimento Macroarea 3 X 
Prof. Guglielmo Weber Direttore di Dipartimento Macroarea 3 X 
Prof. Massimiliano Zattin Professore I fascia Macroarea 1 X 
Prof.ssa Maria Berica Rasotto Professore I fascia Macroarea 2 X 
Prof. Antonio Varsori Professore I fascia Macroarea 3 X 
Prof. Matteo Longo Professore II fascia Macroarea 1 X 
Prof. Marco Rossato Professore II fascia Macroarea 2 X 
Prof. Mauro Varotto Professore II fascia Macroarea 3 X 
Prof. Enrico Grisan Ricercatore Macroarea 1 X 
Prof. Michele Drigo Ricercatore Macroarea 2 X 
Prof.ssa Francesca Vianello Ricercatore Macroarea 3 X 
Dott. Andrea Berto Rappresentante del Personale tecnico am-

ministrativo 
X 

Dott. Tiziano Bresolin Rappresentante del Personale tecnico am-
ministrativo 

X 



Verbale n. 11/2016 
Adunanza del Senato Accademico del 09/05/2016 

pag. 2 di 11 
 

Dott. Giorgio Valandro Rappresentante del Personale tecnico am-
ministrativo 

X 

Sig.ra Anna Azzalin Rappresentante degli studenti X 
Dott. Claudio Bassot Rappresentante degli studenti X 
Sig. Roberto Barattini Rappresentante degli studenti X 
Sig.ra Anna Laura Cortinovis Rappresentante degli studenti X 
Sig. Filippo Zamparo Rappresentante degli studenti X 

Legenda: (P - Presente) - (A - Assente) - (Ag - Assente giustificato) 

Sono presenti: 
- su invito del Magnifico Rettore, il Prof. Giancarlo Dalla Fontana, Pro Rettore Vicario 
- il Direttore Generale, Dott.ssa Emanuela Ometto, in qualità di Segretario verbalizzante. 
Sono inoltre presenti Caterina Rea e Federica Negrisolo del Servizio Organi Collegiali, che coa-
diuvano il Direttore Generale. 
Il Rettore, constatata l'esistenza del numero legale, dichiara aperta e valida la seduta. 

 OGGETTO: Adesione alla campagna promossa da Amnesty International Italia per 
far luce sulla morte di Giulio Regeni 

N. o.d.g.: 15/01 Rep. n. 75/2016 Prot. n. 153725/2016 UOR: Servizio organi 
collegiali 

Il Rettore Presidente ricorda che, lo scorso 9 febbraio, il Senato Accademico aveva approvato 
una mozione per chiedere al governo di mettere in atto tutte le azioni necessarie per far luce sulla 
vicenda di Giulio Regeni, giovane ricercatore barbaramente ucciso in Egitto in circostanze miste-
riose, e che sempre alla figura di Regeni è stato dedicato il discorso di inaugurazione dell’anno 
accademico. 

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Prof. Marco Rossato X 
Prof. Giovanni Antonio Longo X Prof. Mauro Varotto X 
Prof. Carlo Pellegrino X Prof. Enrico Grisan X 
Prof.ssa Francesca Soramel X Prof. Michele Drigo X 
Prof. Stefano Merigliano X Prof.ssa Francesca Vianello X 
Prof. Maurizio Borin X Dott. Andrea Berto X 
Prof. Giulio Vidotto X Dott. Tiziano Bresolin X 
Prof. Giuseppe Amadio X Dott. Giorgio Valandro X 
Prof. Jacopo Bonetto X Sig.ra Anna Azzalin X 
Prof. Guglielmo Weber X Dott. Claudio Bassot X 
Prof. Massimiliano Zattin X Sig. Roberto Barattini X 
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig.ra Anna Laura Cortinovis X 
Prof. Antonio Varsori X Sig. Filippo Zamparo X 
Prof. Matteo Longo X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

OMISSIS
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Il Senato Accademico 

- Premesso che Amnesty International Italia ha promosso un appello intitolato “Verità per Giu-
lio Regeni”, per far luce sulla vicenda di Giulio Regeni, giovane ricercatore italiano rapito e 
barbaramente ucciso in Egitto lo scorso febbraio in circostanze ancora da chiarire; 

- Premesso che l’iniziativa ha raccolto finora ampi consensi, in particolare fra gli Atenei italia-
ni; 

- Considerato che questo Senato Accademico, nella seduta del 9 febbraio scorso, a pochi 
giorni dalla scomparsa del giovane ricercatore, si è fatto promotore di una mozione in cui, 
manifestando la propria vicinanza ai familiari di Regeni, chiedeva al Governo, in nome della 
libertà di ricerca e di insegnamento che hanno da sempre contraddistinto l’Ateneo di Pado-
va, di mettere in atto tutte le azioni necessarie per fare piena chiarezza sull’accaduto; 

- Ricordato che il Rettore, durante la prolusione di apertura in occasione dell’inaugurazione 
dell’anno accademico, ha voluto dedicare la giornata proprio alla figura di Giulio Regeni; 

- Considerato che, ad oggi, non è ancora emersa la verità ed appare pertanto doveroso as-
sociarsi alla campagna promossa da Amnesty International, ribadendo con forza la posizio-
ne dell’Ateneo e di tutta la comunità universitaria; 

Delibera 

1. di approvare l’adesione alla campagna promossa da Amnesty International Italia intitolata
“Verità per Giulio Regeni”, con la seguente mozione:
“Come membri di una comunità scientifica e accademica tutti noi, Senatrici e Senatori, chie-
diamo con forza che sia fatta piena luce sull’angosciosa e oscura vicenda del dott. Regeni.
Consapevoli della necessità di ribadire valori quali la libertà della ricerca, i diritti umani e il
rispetto delle differenze culturali, in quanto comunità accademica e di studiosi, rivendichia-
mo il diritto e dovere di perseguire la ricerca nelle sue molteplici forme e nei vari ambiti dei
saperi, sulla base della reciproca conoscenza, del rispetto e della più ampia solidarietà. Forti
di tali valori chiediamo venga fatto tutto il possibile affinché la verità emerga e manifestiamo
profonda vicinanza alla famiglia, alle amiche, amici, colleghe e colleghi di Giulio Regeni".

 OGGETTO: Abolizione della tassa d’iscrizione ai Corsi di dottorato di ricerca per i 
dottorandi senza borsa 
N. o.d.g.: 07/01 Rep. n. 76/2016 Prot. n. 153726/2016 UOR: Servizio Diritto allo 

Studio e tutorato 

Il Prorettore Vicario Presidente cede la parola alla Prof.ssa Patrizia Burra, Prorettore alla Forma-
zione Post-Lauream, la quale illustra la proposta in oggetto. 

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Prof. Marco Rossato X 
Prof. Giovanni Antonio Longo X Prof. Mauro Varotto X 
Prof. Carlo Pellegrino X Prof. Enrico Grisan X 
Prof.ssa Francesca Soramel X Prof. Michele Drigo X 
Prof. Stefano Merigliano X Prof.ssa Francesca Vianello X 
Prof. Maurizio Borin X Dott. Andrea Berto X 
Prof. Giulio Vidotto X Dott. Tiziano Bresolin X 
Prof. Giuseppe Amadio X Dott. Giorgio Valandro X 
Prof. Jacopo Bonetto X Sig.ra Anna Azzalin X 
Prof. Guglielmo Weber X Dott. Claudio Bassot X 
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Prof. Massimiliano Zattin X Sig. Roberto Barattini X 
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig.ra Anna Laura Cortinovis X 
Prof. Antonio Varsori X Sig. Filippo Zamparo X 
Prof. Matteo Longo X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Senato Accademico 

- Preso atto della decisione del Senato Accademico nella seduta del 3 maggio u.s. di esami-
nare la “Proposta di eliminazione delle tasse di iscrizione di dottorato”, sottoscritta dai sena-
tori Rappresentati degli studenti Claudio Bassot, Anna Laura Cortinovis e Roberto Barattini 
(Allegato n. 1/1); 

- Considerato che l’abolizione della tassa d’iscrizione per i dottorandi senza borsa, riguardan-
te all’incirca 290 dottorandi, a fronte di un impatto modesto per il bilancio di Ateneo, costitui-
rebbe a tutti gli effetti un investimento per un dottorato più equo e attrattivo; 

- Ritenuto opportuno procedere all’abolizione della Tassa d’iscrizione a carico dei dottorandi 
di ricerca, analogamente a quanto previsto per quelli titolari di borsa di studio ministeriale o 
equiparata, a partire dai dottorandi del XXX ciclo e comunque dall’a.a. 2016/2017. 

Delibera 

1. di esprimere parere favorevole al Consiglio di Amministrazione all’abolizione della Tassa
d’iscrizione a carico dei dottorandi di ricerca senza borsa, analogamente a quanto previsto
per quelli titolari di borsa di studio ministeriale o equiparata, a partire dai dottorandi del XXX
ciclo e comunque dall’a.a. 2016/2017.

 OGGETTO: Programmazione del reclutamento del personale per il triennio 2016-2018 
N. o.d.g.: 09/01 Rep. n. 77/2016 Prot. n. 153727/2016 UOR: Servizio programma-

zione e controllo di gestione 

Il Rettore Presidente cede la parola al Prorettore Vicario, Prof. Dalla Fontana, il quale presenta ai 
Senatori la proposta relativa al reclutamento del personale per il triennio 2016/2018, suddivisa in 
base alle categorie di appartenenza (personale tecnico-amministrativo, professori di I e II fascia, 
ricercatori di tipo b) ed a) ex Legge Gelmini). 
 

OMISSIS
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Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Prof. Marco Rossato X 
Prof. Giovanni Antonio Longo X Prof. Mauro Varotto X 
Prof. Carlo Pellegrino X Prof. Enrico Grisan X 
Prof.ssa Francesca Soramel X Prof. Michele Drigo X 
Prof. Stefano Merigliano X Prof.ssa Francesca Vianello X 
Prof. Maurizio Borin X Dott. Andrea Berto X 
Prof. Giulio Vidotto X Dott. Tiziano Bresolin X 
Prof. Giuseppe Amadio X Dott. Giorgio Valandro X 
Prof. Jacopo Bonetto X Sig.ra Anna Azzalin X 
Prof. Guglielmo Weber X Dott. Claudio Bassot X 
Prof. Massimiliano Zattin X Sig. Roberto Barattini X 
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig.ra Anna Laura Cortinovis X 
Prof. Antonio Varsori X Sig. Filippo Zamparo X 
Prof. Matteo Longo X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Senato Accademico 

OMISSIS
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- Visto l’articolo 1 ter del decreto legge 31 gennaio 2005 n. 7, convertito con modificazioni dal-
la legge 31 marzo 2005 n. 43; 

- Considerate le disposizioni di cui all’articolo 5, comma 4, lettere d) della legge 3 dicembre 
2010, n. 240, secondo le quali le università devono predisporre un piano triennale diretto a 
riequilibrare, entro intervalli di percentuali definiti dal Ministero, e secondo criteri di piena so-
stenibilità finanziaria, i rapporti di consistenza del personale docente, ricercatore e tecnico-
amministrativo, ed il numero dei professori e dei ricercatori di cui all’articolo 1, comma 9, 
della legge 4 novembre 2005, n. 230, e successive modificazioni;  

- Considerato che la mancata adozione, parziale o totale, del predetto piano comporta la non 
erogazione delle quote di finanziamento ordinario relative alle unità di personale che ecce-
dono i limiti previsti; 

- Visto il decreto legislativo 165/2001, contenente le norme generali sull'ordinamento del lavo-
ro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche; 

- Visti l’articolo 18, commi 2 e 4  e l’articolo 24, commi 3, 5, 6 della legge 240/2010; 
- Visto il decreto legislativo 49/2012 e in particolare gli articoli 4 “Programmazione triennale 

del personale”, 5 “Limite massimo alle spese di personale”, 6 “Limite massimo alle spese 
per l'indebitamento” e 7 “Rispetto dei limiti per le spese di personale e per le spese per in-
debitamento”, in cui si stabiliscono i criteri per la definizione dei piani triennali per la pro-
grammazione del reclutamento del personale, i limiti massimi alle spese di personale e alle 
spese di indebitamento e la relativa possibilità di assunzione di personale a tempo indeter-
minato e di ricercatori a tempo determinato con oneri a carico del proprio bilancio; 

- Visto l’art. 66, comma 13 bis del decreto legge 112/2008 convertito in legge 133/2008 e 
successive modificazioni, che stabilisce quanto segue: 
• per gli anni 2016, 2017 e 2018, il sistema delle università statali può procedere ad as-

sunzioni di personale a tempo indeterminato e di ricercatori a tempo determinato nei  li-
miti di un contingente corrispondente ad una spesa rispettivamente pari al 60%, 80% e
100% di quella relativa al corrispondente personale complessivamente cessato dal ser-
vizio nell'anno precedente.

• l'attribuzione a ciascuna università del contingente delle assunzioni è effettuata con de-
creto del Ministro dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca, tenuto conto di quanto
previsto dall'articolo 7 del decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49.

• a decorrere dall'anno 2016  alle sole università che riportano un valore dell'indicatore
delle spese di personale inferiore all'80%, è consentito procedere alle assunzioni di ri-
cercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240,
senza che a queste siano applicate le limitazioni da turn-over;

- Visto il DPCM 31 dicembre 2014 relativo a “Disposizioni per il rispetto dei limiti delle spese 
di personale e delle spese di indebitamento da parte delle università, per il triennio 2015-
2017, a norma dell’articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49”; 

- Richiamata la delibera del Consiglio di Amministrazione del 20/04/2015 avente ad oggetto: 
“Programmazione triennale del personale 2013-2015: assestamento” 

- Visto il decreto MIUR 503 del 21/07/2015 “Decreto criteri e contingente assunzionale delle 
Università statali per l’anno 2015”, con il quale sono definiti i punti organico che l’Ateneo di 
Padova può utilizzare per le assunzioni del personale dell’anno 2015, al netto dei punti or-
ganico già utilizzati nello stesso anno; 

- Visto il decreto legge 210/2015, convertito in legge 21/2016 “Proroga di termini previsti da 
disposizioni legislative” in cui si stabilisce che la scadenza per l’utilizzo di tutti i punti organi-
co relativi alle programmazioni  2010, 2011, 2012, 2013, 2014 e 2015 è stata prorogata al 
31 dicembre 2016;  
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- Visti la legge 68/1999 relativa alle norme per il diritto al lavoro dei disabili e in particolare 
l’art. 3 che individua la quota di assunzioni obbligatorie a cui sono tenuti i datori di lavoro 
pubblici, nonché l’art. 7 comma 2 del decreto legislativo 49/2012 che consente in ogni caso 
le assunzioni di personale riservate alle categorie protette, nel limite della quota d’obbligo, 
nel rispetto della programmazione triennale del fabbisogno di personale e dopo aver ottem-
perato all’obbligo annuale di invio telematico del prospetto riepilogativo previsto dall’art. 9, 
comma 6, della legge 68/1999; 

- Visto l’art. 1, commi 424 e 425 della legge 23 dicembre 2014, n. 190, la quale prevede una 
ricollocazione del personale delle Province  anche presso le università  statali, che a tal fine 
devono  riservare una quota di punti organico per le assunzioni del personale tecnico e 
amministrativo di tali enti per gli  anni 2015 e 2016;  

- Considerato il documento approvato dal Consiglio di Amministrazione il 21 dicembre 2015 
avente ad oggetto “Linee strategiche in materia di organizzazione”;  

- Preso atto del Decreto del Direttore Generale rep. 562 del 18/02/2016 relativo al Progetto di 
riorganizzazione dell’Amministrazione Centrale, in attuazione delle Linee Strategiche di cui 
al punto precedente;  

- Preso atto del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 2016 e triennale 
2016-2018, approvati dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21 dicembre 2015; 

- Considerato che in base agli indirizzi strategici di governo ed in coerenza con quanto previ-
sto in sede di bilancio di previsione è stato definito un piano di reclutamento per il personale 
docente (Allegato n. 1/1-4), che assume le seguenti priorità, finalizzate al mantenimento di 
un elevato livello qualitativo della ricerca e dell’offerta formativa: 
• favorire il reclutamento dei giovani nell’ambito di una politica complessiva tesa ad inver-

tire, nell’arco del triennio, la tendenza alla diminuzione numerica del corpo docente;
• assicurare progressioni di carriera secondo impegno e merito;
• favorire il reclutamento di docenti esterni (italiani e stranieri) di elevata qualità;

- Considerato che, per quanto riguarda il personale tecnico-amministrativo, si assume 
l’obiettivo di garantire nel triennio il reintegro del turnover mantenendo stabile il numero 
complessivo del personale dell’Ateneo;  

- Valutato che, a seguito dell’emanazione dei prossimi decreti MIUR relativi al contingente 
assunzionale per gli anni dal 2016 al 2018 e una volta certificate le cessazioni di personale 
docente e tecnico-amministrativo dei medesimi anni, potranno  rendersi possibili ulteriori lie-
vi assestamenti.  

Delibera 

1. di esprimere parere favorevole al Consiglio di Amministrazione in merito all'approvazione
del Piano di reclutamento del personale per il triennio 2016-2018 nella dimensione com-
plessiva finale di 189 punti organico e di 25 milioni di euro per il reclutamento dei Ricercatori
a tempo determinato di tipo a), così come risulta dal documento allegato predisposto dal
Prorettore Vicario, Prof. Giancarlo Dalla Fontana, che fa parte integrante e sostanziale della
presente delibera.

 OGGETTO: Criteri di assegnazione e utilizzo del Budget docenza per il triennio 2016-
2018 
N. o.d.g.: 09/02 Rep. n. 78/2016 Prot. n. 153728/2016 UOR: Servizio programma-

zione e controllo di gestione 
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Prende quindi la parola il Prof. Dalla Fontana, il quale illustra nel dettaglio i contenuti della 
proposta, fornendo tutti i chiarimenti del caso.
 

OMISSIS

OMISSIS
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Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Prof. Marco Rossato X 
Prof. Giovanni Antonio Longo X Prof. Mauro Varotto X 
Prof. Carlo Pellegrino X Prof. Enrico Grisan X 
Prof.ssa Francesca Soramel X Prof. Michele Drigo X 
Prof. Stefano Merigliano X Prof.ssa Francesca Vianello X 
Prof. Maurizio Borin X Dott. Andrea Berto X 
Prof. Giulio Vidotto X Dott. Tiziano Bresolin X 
Prof. Giuseppe Amadio X Dott. Giorgio Valandro X 
Prof. Jacopo Bonetto X Sig.ra Anna Azzalin X 
Prof. Guglielmo Weber X Dott. Claudio Bassot X 
Prof. Massimiliano Zattin X Sig. Roberto Barattini X 
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig.ra Anna Laura Cortinovis X 
Prof. Antonio Varsori X Sig. Filippo Zamparo X 
Prof. Matteo Longo X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Senato Accademico 

− Preso atto della delibera con la quale il Senato Accademico nella seduta odierna ha 
espresso parere favorevole al Piano di Reclutamento del personale per il triennio 2016-
2018, in base al quale sono stati assegnati 160 punti organico al budget docenza per il 
triennio e sono stati destinati 25 milioni di euro al reclutamento di Ricercatori a tempo de-
terminato di tipo A;   

− Preso in esame il documento relativo ai Criteri di assegnazione e utilizzo del budget do-
cenza per il triennio 2016-2018 (Allegato n. 1/1-11), nel quale sono definiti ed illustrati i cri-
teri e gli indicatori  che sono utilizzati per il riparto del budget docenza ai Dipartimenti  per il 
triennio 2016-2018; 

− Considerata la necessità di esprimere parere favorevole al Piano di riparto del budget do-
cenza per consentire ai Dipartimenti di utilizzare il budget loro assegnato in attuazione del 
“Piano triennale budget docenza”, strumento di cui devono dotarsi entro novembre 2016, al 
fine di allinearsi alla programmazione generale di Ateneo;  
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− Ritenuto necessario che i piani dei Dipartimenti propongano un utilizzo delle risorse in linea 
con gli indirizzi strategici dell’Ateneo e compatibilmente con il rispetto delle regole e dei 
vincoli generali imposti dalla normativa ministeriale, 

− Ritenuto opportuno, alla luce della discussione, integrare il documento allegato raccoman-
dando ai Dipartimenti di prestare particolare attenzione alla parità di genere in sede di pro-
grammazione delle risorse, con la previsione che il numero di chiamate e di progressioni di 
carriera di persone appartenenti al genere meno rappresentato costituirà elemento di valu-
tazione nelle future assegnazioni del budget docenza. 

Delibera 

1. di esprimere parere favorevole al Consiglio di Amministrazione in merito all’approvazione
dei Criteri di assegnazione e utilizzo del budget docenza per il triennio 2016-2018, così
come riportati nel documento allegato predisposto dal Prorettore Vicario, Prof. Giancarlo
Dalla Fontana, che costituisce parte integrante e sostanziale della presente delibera;

2. di integrare tale Piano all’art. 1 “Premesse e obiettivi”, nel seguente modo:
“Il piano proporrà un utilizzo delle risorse in linea con gli indirizzi strategici dell’Ateneo e
compatibile con il rispetto delle regole e dei vincoli generali imposti dalla normativa ministe-
riale.
Si raccomanda ai Dipartimenti di porre attenzione alla parità di genere. Il numero
delle chiamate e delle progressioni di carriera di persone appartenenti al genere
meno rappresentato costituirà elemento di valutazione nelle future assegnazioni del
budget docenza.”

Il Rettore ringrazia i Rappresentanti degli studenti per la serietà e l’impegno manifestati nel corso 
del loro mandato e per il fatto che, anche in relazione a temi su non c’era piena sintonia di vedu-
te, la discussione è sempre stata condotta con spirito dialettico e grande pacatezza.  
Gli studenti a loro volta esprimono apprezzamento nei confronti del nuovo Rettorato e degli Or-
gani di governo di Ateneo, per la grande attenzione alle esigenze della comunità studentesca. 

Alle ore 13:30, essendo esaurita la discussione degli argomenti all’ordine del giorno, il Rettore 
Presidente dichiara chiusa la seduta. 
Le delibere vengono lette e approvate seduta stante. 
Della medesima è redatto il presente verbale che viene sottoposto al Senato Accademico per 
l’approvazione nella seduta del 07 giugno 2016. 
Il Senato Accademico il giorno 07 giugno 2016 alle ore 14:41 approva. 

Il Segretario Il Presidente 

Dott.ssa Emanuela Ometto Prof. Rosario Rizzuto F.to F.to
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