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Dal 1 marzo 2018

Dal 2002

Da luglio 1998 ad aprile 2002

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

a.a. 2008/2009

a.a. 2002/2003

Curriculum Vitae Graziella De Bortoli

Graziella De Bortoli

@ Indirizzo di lavoro: Riviera Tito Livio 6, 35123 Padova
. Tel. dilavoro: +39 0498273902 '

22« Mail di lavoro: graziella.debortoli@unipd.it

Data di nascita: 05/10/1969

Impiegata amministrativa-gestionale
Responsabile Settore Orientamento al lavoro

Career service - Universita degli studi di Padova

Impiegata amministrativa-gestionale
Career service - Universita degli studi di Padova

Conduzione colloqui individuali ed attivita di orientamento per l'inserimento professionale con
laureandi e laureati dell'Universita di Padova, supporto alla stesura di Curriculum Vitae e lettera di
presentazione, consulenza sulle metodologie di ricerca attiva di lavoro, definizione progetti
professionali, gestione progetti ministeriali e regionali su temi di orientamento al lavoro, gestione
attivita di intermediazione al lavoro (contatti con imprese, raccolta e valutazione cv, recruiting)

Settore Istruzione e Formazione

Referente attivita di orientamento

Daemetra s.a.s. - Societa di Organizzazione, Gestione Risorse Umane, Sviluppo, Formazione
d'lmpresa; Associazione Progetto, Ente di Formazione Professionale

Progettazione ed implementazione di attivita di orientamento, realizzazione Bilancio di Competenze,
conduzione colloqui di orientamento, somministrazione test e questionari, conduzione attivita di
gruppo, realizzazione ed utilizzo di strumenti per 'orientamento (es. Portafoglio delle Competenze),
docenze su comunicazione e processi di gruppo, formazione di operatori di Bilancio di Competenze,
relatrice a seminari e convegni su temi legati all'orientamento, progettazione e gestione di corsi di
formazione finanziati dal FSE, progettazione e realizzazione di percorsi di verifica d'efficacia in corsi di
formazione, partecipazione alla progettazione di servizi d'orientamento per bandi pubblici legati alla
riforma dei servizi per limpiego, consulenza ad aziende nell'ambito della legge 236, definizione di
strumenti per la creazione di mappe delle competenze aziendali.

Alcuni progetti FSE seguiti: C.0.B. Centro Orientamento Bilancio delle Competenze rivolto a laureati
e diplomati; TEL.DEC.HANDITIC, rivolto allinserimento lavorativo dei disabili; O.B.INS. Orientamento,
Bilancio delle Competenze, Inserimento rivolto a soggetti svantaggiati tra i quali un gruppo di lavoratori
socialmente utili della provincia di Padova; AT.O.M.E., Atelier Orientation Mal Entendants rivolto in
particolare a persone sordomute; PLATEFORME, Plateforme d’Orientation et de Recherche d’'Empiloi
ou de Formation rivolto a disoccupati di lunga durata ed immigrati; T.I.DE., Tecnologia
dellinformazione & Sviluppo delllmpresa rivolto a PMi; VE.L.COM., Vers La COMpetitivité rivolto a
PMI

Settore Formazione e Orientamento

Corso di Perfezionamento
Universita degli studi di Padova
Lavoro pubblico e privato: diritti, tutele e controversie

Master Il Livello
Universita degli studi di Padova
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a.a. 2001/2002

Giugno 1999

Febbraio 1996

SEMINARI E CORSI DI
FORMAZIONE

2014
Vicenza - 44 ore

2014
Roma -1 gg.

2013
Padova - 2 gg.

2012
Padova - 2 gg.

2011
Padova -2 gg.

2004
Milano - 2 gg.

2000
Mantova - 5 gg.

1999
Mantova - 6 gg.

1998
Mantova — 15 gg.

Curriculum Vitae Graziella De Bortoli

Psicologia dell'Orientamento alle Scelte Scolastico Professionali

Corso di Perfezionamento
Universita degli studi di Padova
Psicologia defl' Orientamento alle Scelte Scolastico Professionali

Albo degli Psicologi del Veneto

Iscrizione n. 3176

Laurea a ciclo unico
Universita degli studi di Padova
Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni

Corso di formazione
Regione del Veneto - Emst & Young
Procedura di Validazione delie competenze

Seminario
IFOL, Istituto per lo sviluppo della Formazione Professionale dei Lavoratori
Le linee guida nazionali sull'orientamento

Convegno Nazionale
La.R...O.S. - Universita di Padova
Counselling e Career counselling: valutazioni e certificazioni

Convegno Nazionale
La.R.L.O.S. - Universita di Padova
Life Design e Career Counseling

Corso di formazione
La.R...O.S. - Universita di Padova
Il colloquio di orientamento

Corso di formazione
Scuola di management per le Universita e gli altri enti di ricerca, MIP Politecnico di Milano
La riforma del mercato del lavoro: limpatto e le opportunita per le Universita

Corso di formazione
Daemetras.a.s
Profile Competences, strumento francese di gestione delle risorse umane

Corso di formazione
Daemetras.a.s
Reconnaissance des Acquis, metodologia di orientamento francese

Corso di formazione
Serge Rochet, Direttore CIBC francese
Strumenti di orientamento: il Bilancio delle Competenze
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COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Competenza digitale

Patente di guida

Dati personali

Padova, luglio 2018

Curriculum Vitae Graziella De Bortoli
|
ltaliano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B1 B2 A2 A2 B1

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delie Linque )

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione : - . v .
delle Comunicazione m&d' Sicurezza R's:r':;g: a
informazioni
Utente avanzato  Utente avanzato  Utente avanzato Utente base Utente intermedio

Livelii: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

= buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio

Patente B - Automunita

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali esdusivamente nell'ambito del procedimento per cui vengono
richiesti, nel rispetto del D.Lgs. n.. 196/2003 cosi come modificato dal Decreto di adeguamento D.Lgs. n. 101/2018
sulla base del Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016

Dichiaro, inoltre, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai
sensi dell'articolo 76 del predetto D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilita che quanto presente nel cv
commisponde a verita
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