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Padova, 3 ottobre 2017

INVECCHIAMENTO ATTIVO
MEDICI ED ECONOMISTI NE DISCUTONO A PALAZZO DEL BO

Venerdi 6 ottobre 2017, dalle ore 8.45, in Archivio Antico a Palazzo del Bo in via VIII
Febbraio 2 a Padova, si tiene il convegno conclusivo del progetto strategico di ateneo
“Population Aging: Economics, Health, Retirement and the Welfare State” — diretto dal
Professor Guglielmo Weber e dal Professor Enzo Manzato.

Il progetto ha carattere multidisciplinare e coinvolge ricercatori del Dipartimento di
Scienze Economiche ed Aziendali “Marco Fanno” e del Dipartimento di Medicina
dell’Universita di Padova e della sezione invecchiamento del CNR di Padova (diretta dalla
Dottoressa Stefania Maggi). | ricercatori coinvolti nel progetto presenteranno i risultati delle
loro ricerche sul disegno di politiche economiche, pensionistiche, occupazionali, sociali,
sanitarie e assistenziali utili a promuovere un invecchiamento attivo. Inoltre, il Professor
Axel Borsch-Supan, Scientific Coordinator dell’indagine “Ultracinquantenni in Europa —
SHARE” presentera una relazione dal titolo “What Can International Comparisons Teach Us
About the Impact of Population and Individual Aging?”, mentre la Dottoressa Maria Chiara
Corti, Direttrice dell’Unita di Epidemiologia, Regione Veneto, interverra sul tema “Is Aging
an Addition of Chronic Diseases? The Impact of Multimorbidity on Health Outcomes and
Health Service Use in the Veneto Population”.

Al convegno portera il saluto il Prof Rosario Rizzuto, Magnifico Rettore dell’Universita di
Padova.

L’ingresso ¢ libero, previa iscrizione. Per informazioni e iscrizioni: sara.fantuz@unipd.it.
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