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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ANDREA BERTI   

 

Data di nascita  5 gennaio 1963 

Nazionalità  Italiana 

Telefono  049 8271958 

E-mail  andrea.berti@unipd.it 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Padova 

• Date (da – a)   01.01.2010 -  

• Tipo di impiego  Dirigente, Area Ricerca e Rapporti con le Imprese (ARRI) 

• Principali mansioni e responsabilità  Dirigo un’area attualmente composta da 52 dipendenti, 4 uffici e un settore: 

 Ufficio Ricerca e Qualità  

 Ufficio Valorizzazione della Ricerca  

 Ufficio Ricerca Internazionale  

 Ufficio Career Service  

 Settore Ranking e Terza Missione  
In passato hanno fatto parte dell’Area anche l’Ufficio Relazioni Internazionali e l’Ufficio 
Formazione alla Ricerca. 

 

   

• Tipo di impiego  01.03.2016 – 28.02.2017 

• Principali mansioni e responsabilità  Dirigente, Area Finanza, Programmazione e Controllo (ad interim) 

  Ho diretto un’area composta da 48 dipendenti e 4 uffici: 

 Ufficio Bilancio e Contabilità Amministrazione Centrale 

 Ufficio Bilancio Strutture 

 Ufficio Coordinamento Fiscale e IVA 

 Ufficio Programmazione e Controllo di Gestione 
 

   

• Tipo di impiego  01.01.2009 – 31.12.2009 

• Principali mansioni e responsabilità  Dirigente, Area Personale (ad interim) 

  Ho diretto un’area composta da 50 dipendenti e 5 uffici: 

 Ufficio Amministrazione del Personale 

 Ufficio Formazione  

 Ufficio Concorsi e Carriere Personale Docente 

 Ufficio Carriere Personale Tecnico Amministrativo e Relazioni Sindacali 

 Ufficio Pensioni 
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• Date (da – a)  01.09.2001 - 31.12.2009 

• Tipo di impiego  Dirigente, Area Trasferimento di Tecnologia 

     

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Padova - Facoltà di Economia  

• Date (da – a)  01.04.1997 – 31.08.2001 

• Tipo di impiego  Consulente per lo start-up della Facoltà  

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile stage, placement laureati e relazioni internazionali. 

   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Fondazione CUOA, Altavilla Vicentina 

• Date (da – a)  1999 - 2001 

• Tipo di impiego  Docente a contratto 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente di imprenditorialità e business plan in corsi per dirigenti d’azienda e imprenditori. 

   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa verso la Banca Etica, Padova 

• Date (da – a)  1995 - 1996 

• Tipo di impiego  Direttore  

• Principali mansioni e responsabilità  Ho coordinato lo start-up della banca italiana dedicata al settore non profit, gestendo una 
campagna promozionale che ha raccolto oltre 3 miliardi di Lire di capitale sociale. Responsabile 
di tutti gli aspetti della gestione aziendale: marketing, comunicazione esterna e rapporti con la 
stampa, finanza, organizzazione, amministrazione. 

   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 McKinsey & Company, Milano 

• Date (da – a)  1991 - 1995 

• Tipo di impiego  Summer Associate (1991) e Associate (1992-95).  

• Principali mansioni e responsabilità  Consulente di direzione specializzato nel settore banche e istituzioni finanziarie. Ho partecipato, 
con responsabilità crescenti, a progetti di consulenza in primarie banche nazionali. Principali 
tipologie di progetti: fusioni e acquisizioni, post merger management, organizzazione della rete 
commerciale, controllo dei rischi finanziari. In qualità di capo progetto, ho curato la redazione del 
business plan della Banca Etica, presentato alla Banca d’Italia e approvato nel 1995. 

   

   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Banca Commerciale Italiana, Milano e altre 8 sedi italiane 

• Date (da – a)  1988 - 1990 

• Tipo di impiego  Impiegato a disposizione della Direzione Centrale 

• Principali mansioni e responsabilità  Ho lavorato in tutte le aree della banca, nell’ambito di un percorso di formazione e lavoro fast 
track per brillanti neolaureati. 

 
 
 

ALTRE ESPERIENZE 
 

• Date (da – a)  2017-2018 

• Attività  Membro del  Gruppo di Lavoro “Terza Missione e Impatto Sociale” (TeMI) dell’ANVUR. 

   

• Date (da – a)  2015-2017 

• Attività  Membro della Commissione di Esperti della valutazione della Terza Missione (CETM) 
dell’ANVUR. 

   

• Date (da – a)  2013-2015 

• Attività  Membro del gruppo di lavoro ANVUR-CINECA-CODAU per la definizione delle linee guida della 
SUA RD 2011-2013 e del Manuale di valutazione della terza missione. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1990 - 1992 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Dartmouth College, Hanover, NH, USA  

The Amos Tuck School 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Business Administration, Management, Finance, International Business, Entrepreneurship 

• Qualifica conseguita  Master of Business Administration 

   

• Date (da – a)  1981-1986 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Padova 

Facoltà di Scienze Statistiche 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Statistica, Economia, Economia Aziendale 

• Qualifica conseguita  Laurea in Scienze Statistiche ed Economiche  
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  ottimo 

• Capacità di scrittura  ottimo 

• Capacità di espressione orale  ottimo 

   

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  buono 

• Capacità di espressione orale  buono 

 
 
 

 
 

Padova, 26 maggio 2019 

 

  

 

FirFua 

 
 


