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Obiettivi Principali

Assicurare al Rettore un’informazione puntuale e completa sull’andamento dei rapporti con il
Sistema Sanitario Nazionale, ed in particolare con il Sistema Sanitario Regionale, con la
Direzione dell’Azienda Ospedaliera di Padova, dell’'ULSS 16 e dell’Istituto Oncologico Veneto.
Offrire ai Direttori dei Dipartimenti assistenziali universitari un canale di informazione
bidirezionale per migliorare ed aggiornare le conoscenze di tutte le problematiche
assistenziali che impattano sul prodotto unico (ricerca, didattica ed assistenza)

1. AZIONI COMPLETATE

- Insediamento della Commissione e prime riunioni.

- Collaborazione alla Proposta del Nuovo Polo della Salute -Policlinico Universitario

- Definizione della composizione della Commissione Paritetica con [I'Azienda
Ospedaliera di Padova.

- Definizione della composizione della Commissione per I'acquisizione delle tecnologie
sanitarie con I’Azienda Ospedaliera di Padova.

- Approvazione del documento Biobanche e Bioarchivi.

- Interventi sul problema della certificazione dell’orario di servizio per docenti in
attivita presso lo IOV (Istituto Oncologico Veneto).

- Collaborazione alle proposte di nominativi per la Direzione Generale dell’Azienda
Ospedaliera.

2. AZIONI IN CORSO DI SVILUPPO

- Soluzione delle problematiche derivanti dall’adozione della normativa europea sull’orario
di servizio.

- Identificazione delle modalita di certificazione orario di servizio.

- Rapporti con le nuove Direzioni Generali dell’Azienda Ospedaliera, ULSS 16 e IOV.

- Soluzione delle problematiche derivanti dai lavori di ristrutturazione nell’area ospedaliera.

- Collaborazione con la Presidenza della Scuola di Medicina per l'attuazione del nuovo
modello organizzativo dell’Azienda Ospedaliera-Universita.

- Monitoraggio dei problemi di gestione quotidiana all'interno dell’Azienda Ospedaliera.



- Monitoraggio problematiche dei Dipartimenti Universitari e assistenziali a direzione
universitaria.

- Individuare le priorita di avanzamento carriera/chiamate esterne di docenti universitari in
rapporto alle problematiche assistenziali.



