Accordo n. 272014

ACCORDO
SULL’UTILIZZO DEL FONDO COMUNE DI ATENEO
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PADOVA
-anno 2013-

Il giorno 24 febbraio 2014, presso la Direzione Generale dell Universita degli Studi di Padova,
la Delegazione trattante di Parie Pubblica e la Delegazione trattante di Parte Sindacale per la
contrattazione decentrata integrativa

PREMESSO
che

P’art. 4 comma 2, lettera q) del C.C.N.L. relativo al personale del comparto Universita
sottoscritto in data 16.10.2008 fa rientrare fra le materie della contrattazione 1’ “utilizzo
della quota riservata al fondo derivante da attivita in conto lterzi o da programmi
comunitari”,
I’art. 5 del “Regolamento per attivita eseguite dall’Universita degli Studi di Padova a
Jronte di contratti o accordi con soggetti pubblici o privati” prevede che una quota delle
ritenute di Ateneo sulle attivitd conto terzi sia destinata al Fondo comune di Ateneo;
in data 17 dicembre 2013 ¢ stata siglata I’ipotesi di accordo sull’utilizzo del Fondo
comune di Ateneo anno 2013;
il Consiglio di Amministrazione, con delibera n. 29 del 17 febbraio 2014, ha stabilito in
€ 800.0600,00 {ordo dipendente, pari a € 1.061.600,00 lordo Ente, la quota da destinare al
Fondo Comune anno 2013 da distribuire al personale;

tutto cid premesso, le parti

CONCORDANO

di ripartire il Fondo Comune di Ateneo anno 2013 con le modalita di seguito indicate:

1.

Articolo 1
Utilizzo del Forndo Comune di Ateneo

La quota di € 740.000,00, al netto delle ritenute Ente, viene distribuita con i seguenti
parametri:

a) personale tecnico-amministrativo appartenente alla categoria B: 1,2;

b) personale tecnico-amministrativo appartenente alla categoria C: 1,1;

c) personale tecnico-amministrativo appartenente alla categoria D: 1;

d) personale tecnico-amministrativo appartenente alla categoria EP: 0,8.
E’ escluso il personale che abbia percepito un importo pari o superiore a € 3.500,00
nell’anno precedente per compensi derivanti da contratti e/o convenzioni con enti
pubblici e privati nazionali o internazionali e da proventi conto terzi.

La quota di € 60.000,00, al netto delle ritenute Ente, finanzierd 1 seguenti progetti
nnovativi di Ateneo 2013:

- “Scegli con noi il tuo domani” (Responsabile dott.ssa Mirca Varotto) per un importo
pari a € 18.000,00;

- “La gestione della didattica nelle scuole di Ateneo” (Responsabile: dott.ssa Anna
Maria Cremonese) per un importo pari a € 42.000,00.

La quota da attribuire ad ogni singolo dipendente sara determinata sulla base della
valutazione espressa dal Responsabile del Progetto tenuto conto deil’effettiva

.,



partecipazione, dell’impegno temporale dedicato e del grado di apporto individuale e
raggiungimento degli obiettivi del progetto.
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