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Al Prorettore al Personale

dell'Universita degli Studi di Padova
Prof. Rino Rumiati

Al Direttore Generale
dell'Universita degli Studi di Padova
Dott.ssa Emanuela Ometto

e p.c. Al Servizio Relazioni Sindacali
dell'Universita degli Studi di Padova

Oggetto: Regolamento per I'elezione dei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza,

Il'Regolamento per I'elezione degli RLS in Ateneo, sottoscritto in data 19 dicembre 2013, non puo
essere sottoscritto dalla nostra O.S. per i motivi pitl sotto elencati.

iy

Pur rinvenendo nel regolamento elementi di novita rispetto al passato, si ritiene fosse
necessario, prima di giungere alla sottoscrizione, un supplemento di discussione, mentre
visto lo svolgimento dellincontro ha dato adito a constatare che a monte si era gia
concordata la sottoscrizione da parte delle altre 00.SS, senza prendere in alcun modo in
considerazione le obiezioni ed i rilievi fatti e dichiarati dal Dott. Andrea Berto.

Sussiste un esplicito contrasto tra il mandato dell'eletto e I'espressione di voto, ovvero l'eletto
avra mandato ad operare in tutto il territorio dell'Ateneo, e questo va bene, mentre I'elettore
ha la liberta di voto "limitata”, perché potra votare "solo" ed esclusivamente i candidati
presenti nella propria area. Il voto, in questo modo, risulta veicolato a fini politico - sindacali.

Perche il singolo candidato deve essere sostenuto da 10 sottoscrizioni mentre | candidati
presentati dal sindacato sono esonerati da tale obbligo? Su cosa si fonda questo trattamento
disparitario? Perché questa discriminazione che viola palesemente il principio di
uguaglianza? Ci sono forse candidati di Serie A e candidati di serie B?

Per quanto sopra esplicitato la scrivente O.S. ribadisce di NON sottoscrivere il Regolamento in
oggetto.

Per il CSA della Cisal Universita
/ Dott. Andrea Berto
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Universita degli studi di Padova

Alla Dott. ssa E. Ometto
Direttore Generale

Al Prof. R. Rumiati

Prorettore al personale tecnico
amministrativo, la contrattazione
decentrata e la semplificazione
amministrativa

Alla Dott. ssa G. Grigolin
Dirigente Area Organizzazione e
personale

Alla Dott. ssa S. Mollura
Responsabile Servizio Relazioni Sindacali

Padova, 16.01.14

Oggetto: accordo sul numero e le modalita di elezione RLS. Dichiarazione a verbale.

La scrivente O.S. non sottoscrive |'accordo sul numero e le modalita di elezione RLS per i seguenti
motivi:

- c'& una manifesta irragionevolezza della norma che prevede che I'espressione del voto sia ristretta
alle singole aree di appartenenza dell'elettore, in contrasto col mandato del rappresentante che
viene esercitato su tutto I'Ateneo. Tale divisione determina una forte limitazione della liberta di
voto. Impedire ad un elettore di votare chi, secondo lui, abbia le migliori qualita per svolgere
unruolo cosi importante solo perché lavora in un area geografica diversa dalla sua, &
evidentemente contrario allo spirito del D.Lgs 81/2008, considerato anche che la mobilita del
personale fra le aree & frequente;

— esprimere 2 preferenze con soli 2 seggi da eleggere non & previsto da nessun sistema elettorale.
Tale norma puo determinare una veicolazione del voto;

- la norma che prevede che non puo risultare eletto il candidato che non raggiunge un minimo di
dieci preferenze limita ancora di pili la liberta di voto;

— fra le incompatibilita vanno aggiunti i Preposti e i Responsabili dell’attivita di didattica e di ricerca in
laboratorio;
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- la limitazione di due mandati & inopportuna, perché non si tiene conto che i futuri candidati RLS
generalmente non hanno una preparazione specifica nel campo della sicurezza e devono acquisirla
attraverso un'adeguata formazione a carico dell'ente, che si svolge in un periodo medio-lungo. E'
economicamente sbagliato non consentire ad una persona di svolgere la funzione di RLS quando &
adeguatamente formato.

Complessivamente il regolamento & costruito per veicolare I'espressione di voto. A questo scopo sono da
interpretare anche le parti relative alla previsione di liste sostenute dalle 00.SS. diversificate dalle
candidature singole. Le prerogative sindacali sulla designazione degli RLS si esercitano attraverso la nomina
diretta come prevede il D.Lgs 81/2008, ma nel momento in cui si sceglie la modalita elettiva, questa
dev'essere pil libera e democratica possibile.

Il Segretario

Matteo Padovan
Confsal Fed. Snals Univ. - Cisapuni
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