CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO
DI TIPO …………….…….. (indicare se OCCASIONALE o PROFESSIONALE)

Tra
L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PADOVA, (indicare struttura) ………………… con sede legale in Padova, via VIII Febbraio, 2, C.F. 80006480281 – P. IVA n. 00742430283, rappresentata dal ……………………… (indicare _l_ responsabile della struttura o il  Direttore Generale per gli Uffici dell’Amministrazione centrale), ……………………………….., domiciliato per la carica presso ………………… (indicare la struttura o la Direzione Generale per gli Uffici dell’Amministrazione centrale) …………….……… via …………………………… cap……, Padova (di seguito “Università”), 
e
_l_ dott_ .…………….., nat_ a ……………………il………………… residente a …., via …, n. …, c.a.p. …, C.F……................/P. IVA ………………  (di seguito “Contraente”),

VISTO
[bookmark: _GoBack]il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali a soggetti esterni all’Ateneo emanato con Decreto Rettorale n. 1431 prot n. 182470 del 29 aprile 2019

PREMESSO CHE

a) l’art. 7, commi 5-bis, 6 e 6-bis del Decreto Legislativo n. 165 del 30.3.2001 e successive modifiche e/o integrazioni consente all’Università, per specifiche esigenze cui non possa far fronte con personale in servizio, di conferire esclusivamente incarichi individuali mediante contratti di lavoro autonomo, previo espletamento di procedura comparativa e accertata l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno;
b) l’Università, considerata l’esigenza di …………………………………, con ……………. (indicare tipo di provvedimento con numero e data) del…………. (indicare l’organo) ha attivato la procedura comparativa volta ad individuare un esperto esterno al quale affidare, con contratto di lavoro autonomo di tipo …………………… (indicare se occasionale o professionale) un incarico per lo svolgimento dell’attività indicata al successivo articolo 2 coerente con le esigenze di funzionalità dell’Università;
c) _l_ Contraente, a seguito della sopra citata procedura effettuata dall’Università, in data …….…. - con avviso ……… pubblicato ….……....-, risulta in possesso di idonei requisiti e adeguate conoscenze atte a soddisfare l’esigenza di cui in premessa al precedente punto b) ed è disponibile a fornire la prestazione oggetto del presente contratto;

		                SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1) PREMESSE
Le premesse formano parte integrante del presente contratto.

Art. 2) OGGETTO
L’oggetto dell’incarico è il seguente:
…………………………………………………………………..……… con l’obiettivo di …………………………………… ……  (descrivere in che cosa consiste l’incarico da svolgere in relazione al progetto e allo specifico obiettivo assegnato e al risultato finale che si intende conseguire).
_l_ Contraente dovrà presentare ……………………………………………. (indicare la relazione o documentazione sui risultati dell’attività svolta che il Contraente deve presentare e precisarne contenuti e modalità di presentazione).

Art. 3) NATURA DEL RAPPORTO 
Le parti si danno reciprocamente atto che la prestazione costituisce esplicazione di attività di lavoro autonomo, regolata dagli artt. 2222 e ss. cod. civ., al di fuori di qualsiasi rapporto di subordinazione o di un rapporto di prestazione esclusivamente personale e continuativa le cui modalità di esecuzione siano organizzate dall’Università anche con riferimento ai tempi e al luogo di lavoro. L’attività sarà eseguita dal_ Contraente con l’utilizzazione di una propria autonoma e distinta organizzazione del lavoro. 
Il presente contratto non dà diritto all’assunzione presso l’Università di Padova.

Art. 4) ESECUZIONE DELLA PRESTAZIONE 
L’Università si riserva di effettuare in qualsiasi momento verifiche sull’esecuzione della prestazione dedotta in contratto. 
Nel caso in cui _l_ Contraente non si attenga alle condizioni stabilite con la necessaria diligenza, l’Università assegnerà un congruo termine per adempiere con l’avvertenza che, decorso inutilmente il termine indicato, il contratto si intenderà risolto, fatto salvo il diritto al risarcimento del danno a proprio favore.

ART. 5) RISULTATI
I risultati dell’attività svolta appartengono all’Università. 
Qualora vi siano apporti originali o invenzioni brevettabili tutti i diritti di utilizzazione economica spettano all’Università. Al contraente, oltre al riconoscimento del diritto morale d’autore o di inventore, spetterà un equo premio secondo quanto stabilito nel Regolamento universitario in materia di brevetti.

Art. 6) SCADENZA
Il presente rapporto decorre dalla data di stipula del contratto [oppure, nel caso sia necessario precisare una specifica data di decorrenza successiva: dal ………………………..…] fino al completo espletamento dell’incarico di cui all’articolo 2 e comunque non oltre la data del …………………………………………..
Il contratto non è rinnovabile.
L’eventuale proroga dell’incarico è consentita, in via eccezionale, qualora l’oggetto della prestazione non sia già stato ottenuto e la prestazione sia ancora di utilità per l’Università, nel caso di sospensioni del rapporto o per ritardi non imputabili al contraente, inclusa malattia verificata, infortunio e maternità, ferma restando la misura del compenso prevista all’articolo 8. 
La proroga dovrà essere autorizzata dal_ Responsabile della Struttura e formalizzata entro la scadenza del contratto.



[Art. 7) CLAUSOLA PENALE
In caso di ritardo nell’adempimento, fermo restando il diritto dell’Università al risarcimento del danno ulteriore, _l_ Contraente sarà sottoposto ad una penale pari a euro ………… per ogni giorno di ritardo rispetto alla data di scadenza del contratto. ]

Art. 8) COMPENSO E MODALITA’ DI LIQUIDAZIONE
Il corrispettivo per la prestazione, viene determinato in euro ………………….  
Al compenso …………………………..[saranno applicate le ritenute fiscali e, qualora dovute, le ritenute previdenziali previste dalla normativa vigente / saranno aggiunti l’IVA e il CPI, qualora dovuti, dedotta la ritenuta fiscale prevista a norma di legge]. 
Il compenso sarà liquidato al termine della prestazione [oppure: in più soluzioni, con acconti nella misura di ……………………… /alle scadenze di seguito indicate …………………………] entro 30 giorni fine mese data ricevimento ……………..[nota di prestazione/fattura] previa attestazione da parte del_ responsabile della struttura [responsabile dell’Ufficio], per ogni quota di compenso, che la prestazione è stata regolarmente eseguita. (N.B.: ai sensi dell’articolo 3 comma 1 della Legge n. 81/2017 i termini di pagamento non possono superare in ogni caso i 60 giorni dalla data di ricevimento della nota di prestazione o della fattura).
Tale compenso è da ritenersi omnicomprensivo e pertanto nessun’altra somma sarà erogata dall’Università al/alla Contraente in relazione all’esecuzione dell’incarico.

Art. 9) OBBLIGO DI RISERVATEZZA 
Tutti i dati e le informazioni di cui _l_ Contraente entrerà in possesso nello svolgimento dell’incarico dovranno essere considerati riservati ed _l_ Contraente si impegna a mantenere la segretezza su quanto sia venuto a conoscenza. 
_l_ Contraente non deve svolgere attività in concorrenza con l’Università né, in ogni caso, diffondere notizie e apprezzamenti attinenti ai programmi e alla organizzazione di essi, né compiere, in qualsiasi modo, atti in pregiudizio delle attività dell’Università stessa.

Art. 10) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
_l_   Contraente, con la sottoscrizione del presente contratto, è informato che l’Università è titolare dei dati personali ad essa conferiti. 
L’Università effettuerà il trattamento di tali dati con le modalità cartacee ed informatiche per i fini del contratto stesso e degli atti connessi e conseguenti ai sensi delle norme vigenti in materia. 
Tali dati potranno essere pubblicati in ottemperanza alla normativa vigente, o comunicati a soggetti terzi a cui sono dovuti in adempimenti di normative o che svolgono servizi per conto dell’Università.

Art. 11) COPERTURE ASSICURATIVE
Sono a carico del_ Contraente l’assicurazione contro gli infortuni subiti nell’esercizio della sua attività, nonché quella per danni a cose o persone eventualmente arrecati nell’esercizio dell’attività medesima.
_l_ Contraente esonera l’Università da ogni responsabilità in relazione al presente contratto. 

Art.12) TUTELA DELLA GRAVIDANZA, MALATTIA ED INFORTUNIO
Nei casi di maternità, malattia e infortunio si applicano le disposizioni e le tutele stabilite dalla normativa vigente secondo le modalità e i termini indicati per le ipotesi ivi previste.

Art. 13) MODIFICHE O INTEGRAZIONI AL CONTRATTO
Qualunque integrazione o modifica del presente contratto dovrà essere concordata tra le parti per iscritto.

Art. 14) FORO COMPETENTE
In caso di controversie, foro esclusivamente competente sarà quello di Padova.

Art. 15) REGISTRAZIONE
Il presente contratto è soggetto a registrazione solo in caso d'uso ed è soggetto all’imposta di bollo fin dall’origine ai sensi dell’art. 2 della tariffa, parte I, allegata al D.P.R. 642/1972. 
Le spese relative all’imposta di bollo sono a carico del_ Contraente. 

ART. 16) CODICE DI COMPORTAMENTO 
_I_ Contraente si impegna a rispettare quanto previsto dal Codice di comportamento dell’Università e dal Codice Etico. La violazione degli obblighi derivanti dal Codice di comportamento comporterà la risoluzione del presente contratto, in conformità a quanto in esso stabilito. 

Padova, 


	_I_ Contraente	L’Università

	……………………………………………	…………….………………………………………….
		(Il/La responsabile della struttura o Direttore Generale
		per l’Amministrazione Centrale)



Ai sensi e per gli effetti dell’art. 1341 cod. civ. _l_ Contraente dichiara espressamente e specificatamente di approvare gli articoli: 4) ESECUZIONE DELLA PRESTAZIONE), [7) (CLAUSOLA PENALE], 11) COPERTURE ASSICURATIVE, 14) FORO COMPETENTE, 16) CODICE DI COMPORTAMENTO.

Padova,

_l_ Contraente
………………………………


*****************************************************
	AVVERTENZE PER L’UTILIZZO DELLO SCHEMA CONTRATTUALE:
La scrittura in carattere corsivo e tra parentesi tonde ( ) non fa parte dello schema ma fornisce le indicazioni per inserire il contenuto richiesto nei vari punti.
La scrittura tra parentesi quadre [ ] indica l’opzione alternativa da adottare in relazione al caso concreto.
Tali indicazioni e le opzioni non attinenti al caso concreto dovranno quindi essere eliminate nell’elaborazione del singolo contratto.						
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