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OGGETTO:  Nuovo sistema di valutazione del personale

Facendo seguito alla Vs. comunicazione mail del 17 gennaio 2013, ns. prot. N. 3966 del 21/1/2013,
nel prendere atto della sostanziale approvazione del progetto di sperimentazione di un nuovo sistema di
valutazione del personale t.a., approvata dal CdA del 17/12/2013, si da assicurazione circa le modalita
informative da attivare con il personale interessato e sulla condivisione della opportunita di incontrarsi per

dettagliare i successivi passaggi procedurali.

Cordiali saluti.

Il DirettoreGendrale

Arch. Giugeppe BaBieri



