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SELEZIONE PUBBLICA N. 2025S40, PER TITOLI ED ESAMI, AL FINE DI REPERIRE N. 1 TECNOLOGO 

DI RICERCA DI I LIVELLO (CATEGORIA STIPENDIALE PARI A EP1), DA ASSUMERE MEDIANTE 

CONTRATTO DI LAVORO A TERMINE, TEMPO PIENO, PER N. 36 MESI, AI SENSI DELL’ART. 24-BIS 

DELLA LEGGE 30.12.2010, N. 240, E DEL C.C.N.L. 19.04.2018, IN QUANTO COMPATIBILE, PRESSO IL 

DIPARTIMENTO DI TERRITORIO E SISTEMI AGRO-FORESTALI – TESAF. 

 

QUESITI PROVA PRATICA CON ANONIMATO 

 

 

TRACCIA n. 1: 

 

Il candidato scriva una proposta progettuale di 3 anni da sottoporre al programma Horizon Europe relativa 

all’ideazione ed implementazione di servizi digitali innovativi per un’agricoltura resiliente al cambiamento 

climatico. 

 

 

TRACCIA n. 2: 

 

Il candidato scriva una proposta progettuale di 3 anni da sottoporre al programma Horizon Europe relativa alla 

redazione di una piattaforma digitale per la gestione degli eventi idrologici estremi a scala di distretto 

idrografico. 

 

 

TRACCIA n. 3: 

 

Il candidato scriva una proposta progettuale di 3 anni da sottoporre al programma Horizon Europe relativa alla 

creazione di una piattaforma digitale per la previsione degli impatti di eventi siccitosi sulla produzione agricola 

a scala di distretto idrografico. 


