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SELEZIONE PUBBLICA N. 2025N19, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E 

PIENO DI N. 3 PERSONE NELL’AREA DEI COLLABORATORI, SETTORE “TECNICO, SCIENTIFICO, 

TECNOLOGICO, INFORMATICO E DEI SERVIZI GENERALI”, PRESSO L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI 

PADOVA.  

SUPPORTO TECNICO PER GESTIONE E MANUTENZIONI EDILI. 

 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

 

 

La Commissione prende atto che i punti riservati alle prove di esame sono così suddivisi: 
 

- prova scritta: punti 30 

- colloquio: punti 30 
 

Le prove di esame si intendono superate con una votazione di almeno 21/30 (equivalente a 7/10) in ciascuna 

di esse. 

 

La Commissione prende atto che la prova scritta, con quesiti a risposta aperta, potrà vertere sui seguenti 

argomenti: 
 

- Conduzione di interventi di manutenzione e riqualificazione edile, 

- principi di sicurezza di cantiere e dei luoghi di lavoro (D.Lgs. n. 81/2008). 
 

La Commissione, unanimemente, stabilisce che la prova scritta a risposta aperta con anonimato consisterà di 

n. 5 domande (quesiti), che avranno un peso diverso e che verranno predisposti n. 3 elenchi, ciascuno dei 

quali sarà costituito da n. 5 domande. Prima dell’inizio della prova scritta, verrà sorteggiato in forma pubblica 

uno dei tre suddetti elenchi che costituirà poi oggetto della prova stessa. 

 

Le risposte a ogni domanda saranno valutate considerando la correttezza, la completezza, la coerenza e l’uso 

dei termini tecnici dei contenuti, cosi come di seguito specificato: 
 

DOMANDA CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO 

ATTRIBUIBILE  

Domanda n. 1 correttezza: punti 2,5 

completezza: punti 2,5 

coerenza: punti 2,5 

uso termini tecnici: punti 2,5 

Punti 10 

Domanda n. 2 correttezza: punti 2 

completezza: punti 2 

coerenza: punti 2 

uso termini tecnici: punti 2 

Punti 8 

Domanda n. 3 correttezza: punti 1,5 

completezza: punti 1,5 

coerenza: punti 1,5 

uso termini tecnici: punti 1,5 

Punti 6 

Domanda n. 4 correttezza: punti 1 

completezza: punti 1 

Punti 4 
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coerenza: punti 1 

uso termini tecnici: punti 1 

Domanda n. 5 correttezza: punti 0,5 

completezza: punti 0,5 

coerenza: punti 0,5 

uso termini tecnici: punti 0,5 

Punti 2 

 

La Commissione fissa il tempo per lo svolgimento della prova scritta in 80 minuti. 

Inoltre, la Commissione stabilisce che entro i primi 20 minuti i candidati possano ritirarsi dallo svolgimento 

della prova, consegnando tutto il materiale ricevuto, e che gli stessi abbiano a disposizione n. 5 fogli per lo 

svolgimento della prova scritta. 

 

Successivamente, la Commissione prende atto che il colloquio potrà vertere sui seguenti argomenti: 
 

- Conduzione di interventi di riqualificazione edile, 

- principi di sicurezza di cantiere e dei luoghi di lavoro (D.Lgs. n. 81/2008), 

- interpretazione di disegni tecnici. 

- accertamento delle conoscenze informatiche (Pacchetto Office e CAD) e la conoscenza della lingua inglese 

tecnica. 

 

La Commissione, unanimemente, stabilisce che il colloquio consisterà di n. 5 domande, che avranno un peso 

diverso. Le risposte a ogni domanda saranno valutate considerando la correttezza, la completezza e la 

chiarezza espositiva, cosi come di seguito specificato: 

  
 

DOMANDA CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO 

ATTRIBUIBILE  

Domanda n. 1 correttezza: punti 4 

completezza: punti 4 

chiarezza espositiva: punti 4 

Punti 12 

Domanda n. 2 correttezza: punti 4 

completezza: punti 4 

chiarezza espositiva: punti 4 

Punti 12 

Domanda n. 3 correttezza: punti 0,7 

completezza: punti 0,7 

chiarezza espositiva: punti 0,6 

Punti 2 

Domanda n. 4 correttezza: punti 0,7 

completezza: punti 0,7 

chiarezza espositiva: punti 0,6 

Punti 2 

Domanda n. 5 correttezza: punti 0,7 

completezza: punti 0,7 

chiarezza espositiva: punti 0,6 

Punti 2 

 

Al termine del colloquio tecnico seguirà il colloquio motivazionale. 

 


