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Necessita di «cambiare» la logica delle azioni di FD secondo un
modello flessibile, multidimensionale, integrato ed ecologico

(Sutherland, 2018; Fernandez & Audétat, 2019; Silva, 2022, Lester et al. 2025).
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Action Action Action
JA B C

multifocale sistemica

(Stensaker et al., 2017; Sutherland, 2018).
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(Bronfenbrenner 1986; Simmons, 2020, Dorner & Martensson, 2021).
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Interdipendenza positiva

avere chiare le
reciproche influenze tra
le diverse azioni di FD
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(Harvey & Newton, 2004, Pointe, 2013; Paton, 2006, 2016; Mortari & Silva,
2020; Mortari, Silva e Bevilacqua, 2021).
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(Harvey & Newton, 2004, Pointe, 2013; Paton, 2006,
2016; Mortari & Silva, 2020; Mortari, Silva e
Bevilacqua, 2021).
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Disegno
della ricerca

Strumenti di analisi dati

Content Analysis
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Rilevazione
docenti

182 rilevazioni

Prima fase

Rilevazione 703 rilevazioni
studenti

Fasi della

ricerca

Analisi relazioni 7 relazioni

paritetiche

Interviste 44 interviste
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Etichette

Categorie

\Analisi Lime survey

Etichette

lAnalisi commissioni paritetiche

Efficacia dei momenti di confronto e interazione

Elementi di efficacia dell'uso della DAD
- aspetti didattici

Efficacia della DAD come strumento didattico d’emergenza

Efficacia della DAD in relazione a una specifica disciplina

Efficacia delle videolezioni asincrone

Efficacia delle videolezioni sincrone

Efficacia degli esami orali in DAD

Efficacia degli strumenti informatici didattici

IComportamento adeguato degli studenti rispetto al setting della DaD

Disponibilita del docente

Efficacia dei momenti di confronto e interazione

|IApprezzamento della DAD come strumento didattico principale

IApprezzamento delle videolezioni asincrone

IApprezzamento delle videolezioni sincrone

Efficacia degli strumenti informatici didattici

Efficacia di strumenti in supporto all'attenzione

Efficacia di una didattica attiva

Migliore accesso al materiale di studio

Efficacia della formazione tramite tutorial per gli studenti

Vantaggi logistico-organizzativi

lementi di efficacia dell'uso della DAD
- aspetti pratici

Utilita del supporto tecnico e informatico

Efficacia dei corsi di formazione

antaggi logistico-organizzativi

Utilita del supporto tecnico e informatico

fficacia dei corsi diformazione

Difficolta nel bilanciamento tra vita privata e professionale

ISvantaggi della DAD quale strumento
didattico principale (sia durante il suo

Scarsa efficacia della DAD come strumento didattico principale

utilizzo che post utilizzo)

Mancanza dei momenti di confronto e interazione

Scarso adeguamento al setting della DAD da parte degli studenti

Diminuzione della frequenza alle lezioni nel periodo post-pandemico

Difficolta di bilanciamento tra vita privata e professionale/universitaria

Scarsa efficacia della DAD come strumento didattico principale

Mancanza dei momenti di confronto e interazione

Diminuzione della frequenza alle lezioni nel periodo post-pandemico

Calo del rendimento accademico

Impatto negativo sull'apprendimento
durante la DAD (intesa come strumento

Fruizione passiva

didattico principale)

Carenze sul metodo di studio

Carenze sul piano cognitivo

Carenze sul piano relazionale

Calo del rendimento accademico

Fruizione passiva e acritica

ICarenze sul piano cognitivo

ICarenze sul piano relazionale

ISviluppo di bisogni indotti
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In giallo sono
evidenziate le
etichette aggiuntive
rispetto al coding della
prima analisi.

In grassetto le
etichette che
emergono come
particolarmente
presenti.

DEGLI STUDI
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ISviluppo di bisogni indotti

Scarsa efficacia delle attivita didattiche asincrone Ostacoli sorti in seguito all'utilizzo dellalScarsa efficacia delle attivita didattiche in modalita duale

AD - aspetti didattici
Scarsa efficacia delle attivita didattiche sincrone IComplessita nello svolgimento di attivita laboratoriale e tirocini
Scarsa efficacia delle attivita didattiche in modalita duale IComplessita della gestione o effettuazione delle attivita valutative

Mancanza di competenze didattico-metodologiche per la realizzazione di attivita

Complessita nello svolgimento di attivita laboratoriale e tirocini didattiche attive nella DAD

Necessita di modificare le tempistiche della DAD rispetto alla didattica in

Complessita della gestione delle attivita valutative
presenza

Mancanza di competenze didattico-metodologiche per la realizzazione di attivita

datiche aitve nella DAD Ridefinizione della didattica e dei contenuti

Ritardi nel caricamento del materiale o reperibilita limitata dello stesso

IAumento delle difficolta tecniche e logistiche Ostacoli sorti in seguito all'utilizzo della|Difficolta tecnico-informatiche
DAD - aspetti pratici
Mancanza di supporto nella risoluzione delle difficolta tecnico e logistiche Ricadute rispetto all'internazionalizzazione
Difficolta riscontrate riguardo ai corsi di formazione Inadeguatezza degli spazi per il ritorno di una didattica in presenza

Mancanza di tutor d'aula in supporto alla didattica duale

Nessuna distinzione tra frequentanti e non frequentanti

IAzioni di miglioramento frutto della riflessione critica sull'esperienza Suggerimenti e necessita attuali Implementazione di alcuni aspetti della DAD nella didattica quotidiana
Implementazione di alcuni aspetti della DAD nella didattica quotidiana Necessita di formazione continua per i docenti
Necessita di una regolamentazione precisa della DAD Riconoscimento del valore insostituibile delle lezioni in presenza

Necessita di software e spazi di archiviazione piu aggiornati e performanti

Necessita di formazione continua per i docenti

Bisogno di formazione dedicata alle discipline

Necessita di formazione informatica specifica per gli studenti

Necessita di supporto psicologico per affrontare le difficolta emerse

Riconoscimento del valore insostituibile delle lezioni in presenza
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Analisi comparativa prima e seconda fase — Punti di forza

E efficace poter seguire la lezione quando per
Vantaggi motivi familiari, di salute o altro non si puo
logistico-organizza presenziare alla lezione, compresa la possibilita
tivi del.la_dldattlca di poterla guardare in un secondo momento
Ciiile (Ril 108, studenti) j

N

Ho trovato utile la formazione che e stata fatta
sugli aspetti metodologici, e i corsi sulla
strumentazione informatica: (Ril.18, docenti)

Efficacia della

Punti di forza

formazione univr

/Una parte (degli studenti) segnala I'utilita delle\
Efficacia della lezioni che si erano svolte con modalita
DaD quando didattiche non tradizionali, come lavori di
attiva gruppo, esercitazioni e ne suggerivano un
utilizzo maggiore. (CPDS 14) /

N
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Analisi comparativa prima e seconda fase — criticita

Si registra un calo sensibile sia degli studenti
regolari che abbiano conseguito 40 CFU sia
dei laureati in corso nel 2020. Si ritiene che
guesto possa aver subito un effetto negativo

Difficolta cognitive \dalla situazione pandemica.(Ril 57 docenti) J
4 )

Troppe ore di lezioni frontali davanti ad uno
schermo senza la ricerca di un coinvolgimento
da parte degli studenti. (Ril 262, studenti)

- J

Difficolta relazionali ( \
La mancanza di interazione, dialogo e
relazione tra coetanei e con i docenti sono
aspetti che vanno a scapito del piacere
dell'apprendimento. (CPDS 1)

- J

Criticita
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Analisi comparativa prima e seconda fase — opportunita

Ulteriore formazione e
supporto per ripensare
la didattica

Implementazione di

alcuni aspetti della

DAD nella didattica
attuale

Mi piacerebbe saper fare dei video per
alternare le lezioni con qualche pillola
ludica, inoltre se ci fosse un corso ad hoc
che mi insegnasse i rudimenti per introdurre

gualche video (Ril 139, docenti)
N\ J

[Farne] uno strumento in piu per gli
studenti non frequentanti o per chi abbia
bisogno. (Ril 3.10, studenti)

Risulta importante quindi trovare un
compromesso tra offerta di una didattica a
distanza e presenza in aula (CPDS 5)
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Ruolo del Azioni Azioni di
blended formative supporto ai
learning focalizzate docenti
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