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L’istituzione di un Tavolo di Lavoro sui TLC all’interno della CRUI 
ci ha permesso di:

• creare una serie di connessione tra i nostri TLC ampliando i 
contatti

• avere uno spazio comune di riflessione su temi che sono 
condivisi

•  ragionare su alcune sfide comuni (collocazione nell’Ateneo; 
disponibilità di risorse; incentivazione della professionalità docente)



Avendo identificato dei punti chiave si è valutata l'opportunità di 
costituire 4 gruppi di studio sui seguenti temi:

-  Modelli di formazione dei docenti;

 - Valutazione dell'impatto delle azioni di Faculty Development;

 - Valorizzazione professionalità docente;

 - Struttura dei TLC.



- Obiettivo comune è la stesura di un position paper entro 
settembre 2025. 
- La struttura del position paper sarà condivisa tra i gruppi.
- L'intenzione è di creare un documento agile e operativo
- Tutti i gruppi sono partiti da una ricognizione dell’esistente e 

dalla creazione di un drive che costituisce una importante 
risorsa per avere uno spazio di condivisione dei documenti 
relativi alle varie tematiche così da creare un framework 
comune di materiali di riferimento.



Prospettive future:
- Importanza che facciano parte del tavolo anche referenti di 

Atenei che hanno TLC appena costituiti e in via di costituzione;
- Condivisione sempre più estesa di buone pratiche in modo da 

ipotizzare anche eventi di formazione comune tra i vari Atenei;
- Maggiore consapevolezza dell’importanza della formazione e 

conseguente valorizzazione della professionalità docente
- Coinvolgimento di tutto il personale dei TLC nella formazione.



Grazie e buon lavoro!


