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SELEZIONE PUBBLICA N. 2024N32, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E
PIENO DI N. 1 PERSONA APPARTENENTE ALL’AREA FUNZIONARI, SETTORE PROFESSIONALE
“SCIENTIFICO-TECNOLOGICO”, PRESSO L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA.

TECNICO DI LABORATORIO PER LE ATTIVITA DIAGNOSTICHE, PER LA FARMACIA E PER GLI
AMBULATORI DELL’OVUD.

CRITERI DI VALUTAZIONE

Le prove di esame consistono in:

La selezione & per prova pratica “con anonimato” e colloquio. Le prove d’esame consistono in:

e prova pratica “con anonimato”, che potra vertere sui seguenti argomenti:

procedura per:

e esecuzione di esame emocromocitometrico completo dalla manipolazione del campione,
gestione dello strumento e validazione dei risultati

¢ elettroforesi delle sieroproteine con strumentazione semiautomatica dalla manipolazione
del campione, gestione dello strumento e validazione dei risultati

¢ analisi di biochimica clinica liquida dalla manipolazione del campione, gestione dello strumento
e validazione dei risultati

e preparazione e colorazione di un vetrino di striscio di sangue periferico e lettura a microscopio

e esame urine chimico-fisico dalla manipolazione del campione alla preparazione e valutazione
del sedimento al microscopio

procedure per controllo qualita interno (CQI)

procedure per inserimento e gestione clienti Ospedale Veterinario;

¢ colloquio, che potra vertere sui seguenti argomenti:

principi di ematologia, biochimica clinica ed esame urine veterinarie

interpretazione del dato analitico di laboratorio

supporto nella scelta della strumentazione di analisi

software gestionali (es. Easyvet e Easylab)

gestione magazzino e farmacia dell’ospedale veterinario

organizzazione e programmazione tecnico logistica delle attivita di laboratorio

normativa sulla sicurezza e sulla gestione dei rifiuti speciali nel’ambito di un laboratorio veterinario
di ematologia e biochimica clinica.

Verranno, inoltre, accertate la conoscenza della lingua inglese (livello di riferimento “B2”) e le
conoscenze informatiche: Sistema operativo Windows e Pacchetto Microsoft Office (Word, Excel, Power
Point).

La votazione complessiva & determinata dalla somma del voto riportato nella prova pratica con anonimato e
del voto riportato nel colloquio.



¢ UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA

PROVA PRATICA “CON ANONIMATO”

La Commissione, unanimemente, stabilisce che nella valutazione della prova pratica con anonimato si
terra conto della correttezza e della coerenza dell’elaborato al tema oggetto della prova, oltreché della
completezza e della sistematicita dello stesso, della chiarezza espositiva e della precisione nell'uso della
terminologia tecnica:

CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE
correttezza 10
completezza 10
precisione 10

coLLoQulio
La Commissione, unanimemente, stabilisce che il colloquio consistera di n. 2 domande, che avranno un
peso diverso e verranno valutate in base ai seguenti criteri: es. correttezza, completezza, chiarezza ecc.

DOMANDA CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE
Domanda n. 1 correttezza: punti 8 punti 20

completezza: punti 6
chiarezza: punti 6
Domanda n. 2 correttezza: punti 4 punti 10
completezza: punti 3
chiarezza: punti 3

La Commissione unanimemente stabilisce che nella valutazione del colloquio si terra conto della
completezza e dell’esattezza delle risposte, della chiarezza espositiva. Il livello di corrispondenza ai criteri
determinera la graduazione del giudizio e, correlativamente, della votazione attribuita.



