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QUESITI PROVA SCRITTA

Elenco 1

1. Definire cosa siintende per “stato di competenza batterica” e quali sono le sue implicazioni nell’ambito
biologico e in quello biotecnologico.

2. Indicare quali metodologie possono essere adottate per la determinazione della resistenza batterica
agli antibiotici

3. Indicare quali metodologie possono essere applicate per la determinazione della presenza di un virus
in una coltura cellulare

Elenco 2

1. Descrivere i meccanismi che sono alla base dell’evoluzione dei virus.
Quali metodologie possono essere impiegate per valutare la virulenza di un virus?

3. Quali sono le diverse tipologie di terreni di coltura che si possono usare per isolare un batterio?

Elenco 3

1. Definire il concetto di isolamento microbico, qual € il suo utilizzo e come pud essere eseguito per
isolare batteri e per isolare virus.

2. Descrivere il principio e le potenziali applicazioni della determinazione della carica batterica vitale
3. Descrivere il principio e le applicazioni del test di valutazione delle formazioni di placche per un virus.



