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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 2023RUB_01- Allegato n. _9 per l'assunzione di n. 1 posto di
ricercatore a tempo determinato, presso il Dipartimento di DiSCOG per il settore
concorsuale 06/C1 (profilo: settore scientifico disciplinare MED 18) ai sensi dell’art. 24
comma 3 lettera B della Legge 30 dicembre 2010, n. 240. Bandita con Decreto Rettorale
n. 781 del 21/02/2023

VERBALE N. 4

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva di cui sopra composta da:

Prof. Alfredo Guglielmi, professore Ordinario dell’Universita degli Studi di Verona
Prof. Renato Costi, professore Ordinario dell’Universita degli Studi di Parma
Prof. Imerio Angriman, professore Associato dell’Universita degli Studi di Padova

si riunisce il giorno 29/09/2023 alle ore 13:00 in forma telematica, con le seguenti modalita
Collegamento zoom alfredo.guglielmi@univr.it renato.costi@unipr.it, imerio.angriman@unipd.it

per procedere alla discussione dei titoli e delle pubblicazioni da parte dei candidati nonché
contestualmente allo svolgimento della prova orale volta ad accertare l'adeguata
conoscenza della lingua inglese e della lingua italiana per i candidati stranieri.

L’accesso dei candidati avviene tramite collegamento zoom

La Commissione procede quindi allappello dei candidati, in seduta telematica. Sono
presenti i seguenti candidati dei quali viene accertata l'identita personale:

1) Bao Quoc Riccardo

2) Gruppo Mario

3) Maggino Laura

4) Milanetto Anna Caterina
5) Pulvirenti Alessandra

La Commissione mette a disposizione dei candidati copia dell’allegato al verbale 3, gia
consegnato all’'Ufficio Personale docente dell’Ateneo e precisamente I'Allegato - Giudizi
analitici, che & in fase di pubblicazione. | candidati ne hanno preso compiuta visione.

Alle ore 15:00 ha inizio la discussione dei titoli e delle pubblicazioni e la contestuale prova
orale volta ad accertare 'adeguata conoscenza della lingua inglese e della lingua italiana
per i candidati stranieri. | candidati sono chiamati in ordine alfabetico.

La Commissione, a seguito della discussione si riaggiorna il 29/09/2023 ed il 05/10/2023 in
forma telematica, con le seguenti modalita Collegamento zoom alfredo.guglielmi@univr.it
renato.costi@unipr.it, imerio.angriman@unipd.it




per procedere alla discussione dei titoli e delle pubblicazioni da parte dei candidati nonché
alla stesura del verbale analizzata tutta la documentazione presentata dai candidati,
attribuisce un punteggio analitico all’attivita didattica, alle pubblicazioni scientifiche, al
curriculum e alle attivita assistenziali conformemente ai criteri individuati nel verbale n. 1,
esprimendo altresi il giudizio sulla prova orale.

In tale occasione si € convenuto di non attribuire punteggio alla pubblicazione 13 presentata
dal Dott. Gruppo Mario in quanto lettera all’editore.

Il Presidente invita quindi i componenti a deliberare per lindividuazione del vincitore,
ricordando che puo essere dichiarato tale soltanto il candidato che abbia conseguito una
valutazione complessiva di almeno 70 punti.

Nome Candidato
Prof. Alfredo Guglielmi Pulvirenti Alessandra
Prof. Renato Costi Pulvirenti Alessandra
Prof. Imerio Angriman Pulvirenti Alessandra

La Commissione individua con deliberazione assunta a unanimita quale candidato
vincitore Pulvirenti Alessandra per le seguenti motivazioni:

- ottima qualificazione scientifica, oggettivabile dalle 20 pubblicazioni presentate e

dalla complessiva attivita di ricerca,

- capacita organizzative documentate nel curriculum,

- elevati punteggi degli indicatori bibliometrici sull’attivita scientifica globale,

- percorsi formativi anche presso centri altamente qualificati a livello internazionale,

- impegno nell’ambito dell'attivita editoriale,

- ruolo attivo nel contesto di svariate societa scientifiche,

- attivita didattica adeguata in rapporto al ruolo professionale,

- attivita assistenziale congrua con livello di esperienza adeguato.

Il Prof. Angriman Imerio membro della presente Commissione si impegna a consegnare
all’Ufficio Personale docente la copia originale di tutti i verbali, corrispondenti ai pdf inviati
all'Ufficio suddetto per email.

La seduta termina alle ore 17:15

Il presente verbale € letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione
che dichiarano di concordare con quanto verbalizzato.

Padova, 05/10/2023

Il Presidente/Segretario della commissione

Prof . Angriman presso I'Universita degli Studi Padova (FIRMA)



UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA
Procedura selettiva 2023RUBO1 - Allegato n. 9 per I'assunzione di n. 1 posto di ricercatore
a tempo determinato, presso il Dipartimento di DISCOG per il settore concorsuale 06/C1
(profilo: settore scientifico disciplinare MED 18) ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera B
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240. Bandita con Decreto Rettorale n. 781 del
21/02/2023
Allegato al Verbale n. 4

PUNTEGGI e GIUDIZI SULLA PROVA ORALE

Candidato Bao Quoc Riccardo

Pubblicazioni (50 punti)

Originalita | Congruenza | Rilevanza Apporto Totale
scientifica individuale

Pubblicazione 1 0,5 0,5 0,5 0,2 1,7
Pubblicazione 2 | 0,5 0,5 0,3 0,2 1,5
Pubblicazione 3 | 0,3 0,5 0,3 0,5 1,6
Pubblicazione4 |0,3 0,5 0,5 0,2 1,5
Pubblicazione 5 | 0,3 0,3 0,5 0,2 1,3
Pubblicazione 6 | 0,5 0,5 0,3 1 2,3
Pubblicazione 7 | 0,5 0,5 0,5 0,5 2
Pubblicazione 8 | 0,5 0,5 0,3 0,2 1,5
Pubblicazione 9 | 0,5 0,5 0,3 1 2,3
Pubblicazione 10 | 0,5 0,5 0,5 0,2 1,7
Pubblicazione 11 | 0,5 0,5 0,5 1 2,5
Pubblicazione 12 | 0,5 0,5 0,3 1 2,3
Pubblicazione 13 | 0,5 0,5 0,3 1 2,3
Pubblicazione 14 | 0,3 0,5 0,5 0,2 1,5
Pubblicazione 15 | 0,5 0,5 0,5 0,5 2
Pubblicazione 16 | 0,5 0,5 0,1 0,5 1,6
Pubblicazione 17 | 0,5 0,5 0,3 0,2 1,5
Pubblicazione 18 | 0,3 0,5 0,1 1 1,9
Pubblicazione 19 | 0,5 0,5 0,3 0,2 1,5
Pubblicazione 20 | 0,5 0,5 0,5 0,2 1,7
Totale 9 9,8 7.4 10 36,2

Totale punti pubblicazioni: 36,2




Attivita didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti

Attivita didattica (5 punti)
Insegnamenti SSD (3 punti) 0
Tesi, Seminari, tutoraggio (1,5 punti): Seminari e tutoraggio in 6 corsi | 1,2
Valutazione studenti (0,5 punti) 0

Non presente in tutti i candidati

Totale punti attivita didattica: 1,2

Curriculum comprensivo di attivita di ricerca, produzione scientifica complessiva e attivita
istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo

Curriculum (10 punti)

Organizzazione direzione coordinamento di centri o gruppi di ricerca, 0
comitati editoriali, societa scientifiche (2 punti)

Brevetti (2 punti) 0
Relatore a convegni (2 punti) 1,8
(1 congresso nazionale, 3 congressi internazionali)

Premi e riconoscimenti (2 punti) 0,3

( 1 best abstract congresso nazionale)
Attivita istituzionali, organizzative e di servizio pertinenti al ruolo (2 punti) | 0
Valutazione consistenza produzione scientifica (15 punti)

Numero totale citazioni (3 >250, 1<250) 3
(280 su 28 documenti fonte Scopus)

Numero medio citazioni (3 >5, 1 < 5) 3
(280 citazioni su 28 pubblicazioni fonte Scopus)

|.LF totale (3 >100, 1 < 100) 3
(I.F. totale: 112,7 su 29 lavori Pub Med, fonte JCR )

|.F. medio per pubblicazioni (3> 2,1 <2) 3
(I.F. medio: 3,8 su 29 lavori pub med, fonte JCR)

H index (3 > 10 punti, 1 <10) 1

(H index: 8 fonte Scopus)

Totale punti curriculum : 15,1

Attivita assistenziale (come prevista da bando):

Congruenza secondo i criteri del verbale 1 (10 punti)

(Attivita chirurgica > 150 interventi chirurgia maggiore) 10
Coerenza con la specificita delle funzioni assistenziali indicate nel bando 10

(10 punti)

Totale punti attivita assistenziale : 20

Punteggio totale : 72,5

Giudizio sulla prova orale Idoneo



Candidato Gruppo Mario

Pubblicazioni (50 punti)

Originalita | Congruenza | Rilevanza Apporto Totale
scientifica individuale
Pubblicazione 1 0,3 0,5 0,3 1 2,1
Pubblicazione 2 | 0,5 0,5 0,3 0,5 1,8
Pubblicazione 3 | 0,3 0,5 0,3 0,2 1,3
Pubblicazione4 |0,5 0,5 0,1 1 2.1
Pubblicazione 5 | 0,3 0,5 0,5 1 2,3
Pubblicazione 6 | 0,5 0,5 0,1 1 2.1
Pubblicazione 7 | 0,5 0,5 0,5 0,2 1,7
Pubblicazione 8 | 0,5 0,5 0,1 0,5 1,6
Pubblicazione 9 | 0,5 0,5 0,3 0,5 1,8
Pubblicazione 10 | 0,2 0,5 0,1 0,5 1,3
Pubblicazione 11 | 0,5 0,5 0,3 0,5 1,8
Pubblicazione 12 | 0,5 0,2 0,5 1 2,2
Pubblicazione 13 | 0 0 0 0 0
Pubblicazione 14 | 0,5 0,2 0,5 0,5 1,7
Pubblicazione 15 | 0,5 0,2 0,5 0,5 1,7
Pubblicazione 16 | 0,5 0,2 0,3 0,5 1,5
Pubblicazione 17 | 0,5 0,2 0,5 0,5 1,7
Pubblicazione 18 | 0,5 0,5 0,3 0,2 1,5
Pubblicazione 19 | 0.5 0,2 0,5 0,2 1,4
Pubblicazione 20 | 0,5 0,5 0,0 1 2
Totale 8,6 7,7 6,0 11,3 33,6
Totale punti: pubblicazioni: 33,6
Attivita didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti

Attivita didattica (5 punti)

Insegnamenti SSD (3 punti) 0

Tesi, Seminari, tutoraggio (1,5 punti) 1,5
(Attivita di tutoraggio studenti dal 2012 ad oggi)

Valutazione studenti (0,5 punti) 0
Non presente in tutti i candidati

Totale punti attivita didattica punti: 1,5

Curriculum comprensivo di attivita di ricerca, produzione scientifica complessiva e attivita
istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo secondo i criteri stabiliti
nel verbale 1

| Curriculum (10 punti)




Organizzazione direzione coordinamento di centri o gruppi di ricerca,
comitati editoriali, societa scientifiche (2 punti)

(membro di 6 gruppi di ricerca nazionali ed internazionali e 6 societa
scientifiche, attivita editoriale)

Brevetti (2 punti)

Relatore a convegni (2 punti)
(relatore a 9 congressi nazionali e 5 internazionali)

Premi e riconoscimenti (2 punti)
(1 premio nazionale)

Attivita istituzionali, organizzative e di servizio pertinenti al ruolo (2 punti)
(Segretario gruppo oncologico interdipartimentale)

Valutazione consistenza produzione scientifica (15 punti)

n. totale citazioni (3 >250, 1<250)
(687 su 40 documenti fonte: Scopus)

n. medio citazioni (3 >5, 1 < 5)
(numero medio citazioni: 5,8 fonte: Scopus)

|.LF totale (3 >100, 1 < 100)
(I.F. totale: 90,03 su 32 pubblicazioni Pub Med fonte JCR)

|.F. medio per pubblicazioni (3 > 2, 1 < 2)
(I.F. medio: 2,81 su 32 lavori Pub Med: JCR)

H index (3 > 10 punti, 1 <10)
(h index: 15 fonte: Scopus)

Totale punti curriculum: 18,3

Attivita assistenziale (come prevista da bando)

Attivita assistenziale (20 punti)

Congruenza secondo i criteri del verbale 1 (10 punti)
(Attivita chirurgica > 150 interventi chirurgia maggiore)

10

Coerenza con la specificita delle funzioni assistenziali indicate nel bando (10
punti)

10

Totale punti attivita assistenziale : 20

Giudizio sulla prova orale Idoneo

Punteqggio totale: 73.4

Candidata Maggino Laura

Pubblicazioni (50 punti)

Originalita | Congruenza | Rilevanza Apporto
scientifica individuale

Totale

Pubblicazione 1 0,5 0,5 0,5 0,5

Pubblicazione 2 0,5 0,5 0,5 1

Pubblicazione 3 0,3 0,5 0,5 0,2




Pubblicazione4 | 0,5 0,5 0,5 0,5 2
Pubblicazione 5 | 0,5 0,5 0,5 1 2,5
Pubblicazione 6 | 0,5 0,5 0,5 1 2,5
Pubblicazione 7 | 0,5 0,5 0,3 1 2,3
Pubblicazione 8 | 0,5 0,5 0,5 1 2,5
Pubblicazione 9 | 0,5 0,5 0,3 1 2,3
Pubblicazione 10 | 0,5 0,5 0,5 1 2
Pubblicazione 11 | 0,5 0,5 0,5 1 2,5
Pubblicazione 12 | 0,5 0,5 0,5 1 2,5
Pubblicazione 13 | 0,5 0,5 0,5 0,2 1,7
Pubblicazione 14 | 0,5 0,5 0,5 0,5 2
Pubblicazione 15 | 0,5 0,5 0,1 0,5 1,6
Pubblicazione 16 | 0,5 0,5 0,5 0,5 2
Pubblicazione 17 | 0,5 0,5 0,5 0,5 2
Pubblicazione 18 | 0,5 0,5 0,5 0,5 2
Pubblicazione 19 | 0,5 0,5 0,5 0,5 2
Pubblicazione 20 | 0,5 0,5 0,5 0,5 2
Totale 9,8 10 9,2 13,9 429

Totale punti: pubblicazioni: 42,9

Attivita didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti

Attivita didattica (5 punti)
Insegnamenti SSD (3 punti) 0
Tesi, Seminari, tutoraggio (1,5 punti) (Tutoraggio in 2 corsi correlatrice di | 1,5

numerose tesi)
Valutazione studenti (0,5 punti) 0

Non presente in tutti i candidati

Totale punti attivita didattica: 1,5

Curriculum comprensivo di attivita di ricerca, produzione scientifica complessiva e attivita
istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo secondo i criteri stabiliti
nel verbale 1

Curriculum (10 punti)
Organizzazione direzione coordinamento di centri o gruppi di ricerca, 2
comitati editoriali, societa scientifiche (2 punti)

(Ruoli attivi in una societa internazionale e tre societa nazionali, partecipe
del comitato organizzatore di 10 congressi)

Brevetti (2 punti)

Relatore a convegni (2 punti)

(Relatrice in 15 congressi nazionali € 15 internazionali).

Premi e riconoscimenti (2 punti) 2
(12 riconoscimenti dei quali 5 internazionali)
Attivita istituzionali, organizzative e di servizio pertinenti al ruolo (2 punti) 2

N|IO




(Acknowledged assistance in reviewing di 15 riviste internazionali)
Valutazione consistenza produzione scientifica (15 punti)
n. totale citazioni (3 >250, 1<250) 3
(1783 fonte: Scopus)
n. medio citazioni (3 >5punti, 1 < 5punti) 3
(22,2 su 80 pubblicazioni fonte: Scopus)
|.LF totale (3 >100, 1 < 100) 3
(519,55 su 79 pubblicazioni Pub. Med. Fonte: JCR)
|.F. medio per pubblicazioni (3 > 2p, 1 < 2p) 3
(6,5 su 79 pubblicazioni Pub Med fonte: JCR)
H index (3 > 10 punti, 1 se <10) 3
(21 fonte: Scopus)
Totale punti curriculum 23
Attivita assistenziale (come prevista da bando)
Attivita assistenziale (20 punti)
Congruenza (10 punti) 0
(Attivita chirurgica non specificata e quindi non valutabile)
Coerenza (10 punti) 10
Totale punti attivita assistenziale : 10
Giudizio sulla prova orale Idonea
Punteggio totale: 77.4
Candidata Milanetto Anna Caterina
Pubblicazioni
Originalita | Congruenza | Rilevanza Apporto Totale
scientifica individuale
Pubblicazione 1 | 0,5 0,5 0,5 0,5 2
Pubblicazione2 | 0,5 0,5 0,5 0,2 1,7
Pubblicazione 3 | 0,5 0,5 0,5 0,2 1,7
Pubblicazione4 | 0,5 0,5 0,3 1 2,3
Pubblicazione 5 | 0,5 0,5 0,3 1 2,3
Pubblicazione 6 | 0,5 0,5 0,5 0,2 1,7
Pubblicazione 7 | 0,5 0,5 0,5 0,2 1,7
Pubblicazione 8 | 0,5 0,5 0,3 1 2,3
Pubblicazione 9 | 0,5 0,5 0,1 1 2,1
Pubblicazione 10 | 0,5 0,5 0,5 1 2,5
Pubblicazione 11 | 0,5 0,5 0,5 0,2 1,7
Pubblicazione 12 | 0,5 0,5 0,5 0,2 1,7
Pubblicazione 13 | 0,5 0,5 0,5 0,5 2
Pubblicazione 14 | 0,3 0,5 0,3 1 2,1




Pubblicazione 15 | 0,5 0,5 0,3 0,2 1,5
Pubblicazione 16 | 0,2 0,5 0,3 1 2
Pubblicazione 17 | 0,5 0,5 0,3 0,2 1,5
Pubblicazione 18 | 0,5 0,5 0,5 0,2 1,7
Pubblicazione 19 | 0,5 0,5 0,5 0,2 1,7
Pubblicazione 20 | 0,5 0,5 0,3 1 2,3
Totale 9,5 10 8 11 38,5
Totale punti pubblicazioni: 38,5
Attivita didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti
Attivita didattica (5 punti)
Insegnamenti SSD (3 punti) 3
(Incarichi di insegnamento in 12 moduli)
Tesi, Seminari, tutoraggio (1,5 punti) (tutoraggio, relatrice o correlatrice di | 1,5
6 tesi di laurea)
Valutazione studenti (0,5 punti) 0
Non presente in tutti i candidati

Totale punti attivita didattica: 4,5

Curriculum comprensivo di attivita di ricerca, produzione scientifica complessiva e attivita

istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo secondo i criteri stabiliti

nel verbale 1

Curriculum (10 punti)
Organizzazione direzione coordinamento di centri o gruppi di ricerca, 2
comitati editoriali, societa scientifiche (2 punti) (membro attivo per 5
incarichi in societa scientifiche anche internazionali, membro di editorial
board ed editor di siti web)
Brevetti (2 punti) 0
Relatore a convegni (2 punti) 0,9
(Relatrice a 3 convegni a valenza nazionale)
Premi e riconoscimenti (2 punti) 2
(1 premio nazionale, 1 premio internazionale, e 7 travel grants)
Attivita istituzionali, organizzative e di servizio pertinenti al ruolo (2 punti) 0
Valutazione consistenza produzione scientifica (15 punti)

n. totale citazioni (3 >250, 1<250) 3
(531 fonte: Scopus)

n. medio citazioni (3 >5punti, 1 < 5punti) (12,6 su 42 pubblicazioni fonte: 3
SCopus)

|.F totale (3 >100, 1 < 100) 3
(186,5 su 42 pubblicazioni Pub Med fonte: JCR)

|.F. medio per pubblicazioni (3 > 2p, 1 < 2p) (4,4 su 42 pubblicazioni Pub | 3
Med fonte: JCR)

H index (3 > 10 punti, 1 se <10) 3
(12 fonte: Scopus)




Totale punti curriculum: 19,9

Attivita assistenziale (come prevista da bando)

Attivita assistenziale (20 punti)

Congruenza secondo i criteri del verbale 1 (10 punti)

(Attivita chirurgica > 150 interventi chirurgia maggiore) 10
Coerenza con la specificita delle funzioni assistenziali indicate nel bando (10 10
punti)

Totale punti attivita assistenziale : 20

Giudizio sulla prova orale Idonea

Punteggio totale: 82,9

Candidata Pulvirenti Alessandra

Pubblicazioni
Originalita | Congruenza | Rilevanza Apporto Totale
scientifica individuale

Pubblicazione 1 0,5 0,5 0,5 1 2,5
Pubblicazione 2 | 0,5 0,5 0,5 0,2 1,7
Pubblicazione 3 | 0,5 0,5 0,5 0,2 1,7
Pubblicazione4 |0,5 0,5 0,5 1 2,5
Pubblicazione 5 | 0,5 0,5 0,5 1 2,5
Pubblicazione 6 | 0,5 0,5 0,5 1 2,5
Pubblicazione 7 | 0,5 0,5 0,5 1 2,5
Pubblicazione 8 | 0,5 0,5 0,5 1 2,5
Pubblicazione 9 | 0,5 0,5 0,5 0,2 1,7
Pubblicazione 10 | 0,5 0,5 0,1 1 2,1
Pubblicazione 11 | 0,5 0,5 0,5 0,2 1,7
Pubblicazione 12 | 0,5 0,5 0,5 0,2 1,7
Pubblicazione 13 | 0,3 0,5 0,5 1 2,3
Pubblicazione 14 | 0,5 0,5 0,5 0,2 1,7
Pubblicazione 15 | 0,5 0,5 0,5 0,5 2
Pubblicazione 16 | 0,5 0,5 0,5 0,5 2
Pubblicazione 17 | 0,5 0,5 0,5 1 2,5
Pubblicazione 18 | 0,5 0,5 0,5 0,5 2
Pubblicazione 19 | 0,5 0,5 0,5 0,5 2
Pubblicazione 20 | 0,5 0,5 0,1 0,5 1,6
Totale 9,8 10 9,2 12,7 41,7

Totale punti pubblicazioni: 41,7

Attivita didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti

| Attivita didattica (5 punti)




Insegnamenti SSD (3 punti) 0

Tesi, Seminari, tutoraggio (1,5 punti) 1,5
(9 incarichi di tutoraggio e correlatrice di 1 tesi di laurea)
Valutazione studenti (0,5 punti) 0

Non presente in tutti i candidati

Totale punti attivita didattica: 1,5

Curriculum comprensivo di attivita di ricerca, produzione scientifica complessiva e attivita
istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo secondo i criteri stabiliti
nel verbale 1

C.V. (10 punti)
Organizzazione direzione coordinamento di centri o gruppi di ricerca, 2
comitati editoriali, societa scientifiche (2 punti)

Coordinatrice di 5 gruppi di ricerca, membro di edidorial board di 1 rivista,
affiliata a 8 societa scientifiche.

Brevetti (2 punti)

Relatore a convegni (2 punti)

(relatrice a 12 congressi internazionali)

Premi e riconoscimenti (2 punti) 2
(2 premi internazionali e 2 travel grant)
Attivita istituzionali, organizzative e di servizio pertinenti al ruolo (2 punti) 2
Research leader di 5 progetti internazionali di ricerca
Valutazione consistenza produzione scientifica (15 punti)

N|IO

n. totale citazioni (3 >250, 1<250) 3
(837 su 44 pubblicazioni fonte: Scopus)

n. medio citazioni (3 >5, 1 < 5) 3
(5,2 su 44 pubblicazioni fonte: Scopus)

|.LF totale (3 >100, 1 < 100) 3
(200,3 su 38 pubblicazioni Pub Med fonte: JCR)

|.F. medio per pubblicazioni (3>2,1<2) 3
(5,2 su 38 pubblicazioni Pub Med fonte: JCR)

H index (3 > 10, 1 se < 10) 3

(15 fonte: Scopus)

Totale punti curriculum: 23

Attivita assistenziale (come prevista da bando)

Attivita assistenziale (20 punti)
Congruenza secondo i criteri del verbale 1 (10 punti)

(Attivita chirurgica > 150 interventi chirurgia maggiore) 10
Coerenza con la specificita delle funzioni assistenziali indicate nel bando (10 10
punti)

Totale punti attivita assistenziale : 20

Giudizio sulla prova orale Idonea



Punteggio totale: 86,2

Valutazione comparativa dei candidati.

Il candidato Bao Quoc Riccardo, pur avendo presentato una discreta e continuativa
produttivita scientifica , una buona attivita assistenziale una adeguata attivita chirurgica
autocertificata (ll/La candidato/a, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445 del 28/12/2000 e
consapevole delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 del medesimo e s.m.i, attesta la
veridicita di quanto dichiarato nella presente domanda), presenta una carente attivita
didattica ed i parametri bibliometri appaiono discreti.

Il candidato Gruppo Mario presenta 20 pubblicazioni in parte non coincidenti con il settore
disciplinare, é stata valutata la tesi di dottorato mentre una lettera all’editore & stata
considerata dalla commissione non valutabile come pubblicazione scientifica. L’attivita
assistenziale & adeguata e coerente. Non risulta che il candidato abbia avuto incarichi di
insegnamento ma abbia eseguito solo tutoraggio e supporto a tesi di laurea o specialita. Il
curriculum formativo e la produzione scientifica globale appaiono adeguati e continuativi
tuttavia gli indicatori bibliometrici appaiono discreti.

La candidata Maggino Laura presenta una produzione scientifica continuativa pertinente
e di elevato livello scientifico oltre che un rilevante apporto individuale, gli indici
bibliometrici globali sono di ottimo livello, tuttavia I'attivita didattica & carente mentre
I'attivita assistenziale seppur coerente non € valutabile non essendo stata presentata una
casistica chirurgica.

La candidata Milanetto Anna Caterina presenta una produzione scientifica coerente,
continuativa e di buon livello quantunque I'apporto individuale €& discreto. Anche i punteggi
derivati dagli indicatori bibliometrici sulla produzione scientifica globale appaiono buoni. Ha
svolto attivita didattica continuativamente nel ruolo di ricercatore con molteplici incarichi di
insegnamento nel SSD pertinente al bando di concorso. L’attivita assistenziale appare
coerente con il profilo indicato dal bando e I'attivita chirurgica congrua (ll/La candidato/a, ai
sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445 del 28/12/2000 e consapevole delle sanzioni previste
dagli artt. 75 e 76 del medesimo e s.m.i, attesta la veridicita di quanto dichiarato nella
presente domanda) .

La candidata Pulvirenti Alessandra presenta una produzione scientifica pertinente,
continuativa e di elevato livello scientifico con un rilevante apporto individuale, i punteggi
derivati dagli indicatori bibiometrici sulla produzione scientifica globale appaiono ottimi.
La commissione ha inoltre rilevato il ruolo svolto dalla candidata nella promozione e
coordinamento di svariati gruppi di ricerca internazionali. L’attivita didattica € limitata al
tutoraggio e al ruolo di correlatrice di tesi. L’attivita assistenziale appare coerente con il
profilo indicato nel bando di concorso e I'attivita chirurgica congrua (ll/La candidato/a, ai
sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445 del 28/12/2000 e consapevole delle sanzioni previste
dagli artt. 75 e 76 del medesimo e s.m.i, attesta la veridicita di quanto dichiarato nella
presente domanda).

La Commissione individua con deliberazione assunta a unanimita quale candidato
vincitore Pulvirenti Alessandra per le seguenti motivazioni:



- ottima qualificazione scientifica, oggettivabile dalle 20 pubblicazioni presentate e
dalla complessiva attivita di ricerca,

- capacita organizzative documentate nel curriculum,

- elevati punteggi degli indicatori bibliometrici sull’attivita scientifica globale,

- percorsi formativi anche presso centri altamente qualificati a livello internazionale,

- impegno nell’ambito dell'attivita editoriale,

- ruolo attivo nel contesto di svariate societa scientifiche,

- attivita didattica adeguata in rapporto al ruolo professionale,

- attivita assistenziale congrua con livello di esperienza adeguato.

Letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione che dichiarano di
concordare con quanto verbalizzato.
Padova, _ 05/10/2023

Il Segretario della commissione

Prof. Angriman Imerio presso I'Universita degli Studi Padova (FIRMA)
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