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Verbale della riunione del Nucleo di Valutazione di Ateneo 

giovedì 21 settembre 2023 

Alle ore 9:00 del 21 settembre 2023 inizia la riunione del Nucleo di Valutazione (NdV) con le seguenti presenze: 

Componenti P AG A Note 

Prof. Nicola Sartor (Coordinatore con funzioni di Presidente) X    

Sig.ra Giada Aureli  X   

Prof. Luigi Alessandro Castelli X    

Sig.ra Nidola Michela X    

Prof.ssa Carola Pagliarin X    

Dott.ssa Loredana Segreto X   in collegamento telematico 

Prof. Francesca Soramel X    

Prof. Vincenzo Tucci X   

in collegamento telematico 
dalle ore 10 nel corso della  

trattazione del punto 3 
all’o.d.g. e per i successivi 

Prof. Matteo Turri X   

in collegamento telematico 
dalle ore 10.10 per la 
trattazione dal punto 4 
all’o.d.g. e fino alle ore 

12.30 

P= presente, AG= assente giustificato, A= assente 

Sono presenti inoltre, in qualità di ufficio di supporto, Luca Savastano, Michela Fadò ed Edilia Meneghini del 

Settore Studi e valutazione. 

Gli argomenti all’ordine del giorno sono: 

1. Comunicazioni; 

2. Parere vincolante del NdV sull'impatto dello scambio contestuale tra due sedi universitarie di professori 

e ricercatori di ruolo a tempo indeterminato ai sensi dell’art. 7, c. 3 Legge 240/2010; 

3. Monitoraggio della performance 2023 (art. 6 D. Lgs. 150/2009 e ss. mm.) 

4. Verifica della congruità di cv scientifici o professionali per l’attribuzione diretta di incarichi di 

insegnamento ai sensi dell'art.23, c.1 Legge 240/2010; 

5. Relazione annuale del NdV - indicazioni del NdV per suddivisione e avanzamento lavori; 

6. Varie ed eventuali 

 

1. Comunicazioni  

Il Coordinatore informa che: 

• con il supporto del Settore Studi e valutazione, in data 7 agosto 2023, nell’apposita piattaforma messa a 

disposizione da ANAC, è stato completato l’adempimento per la trasmissione dei dati sull’assolvimento 
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degli obblighi di pubblicazione e quindi il rilascio dell’attestazione da parte dell’OIV, secondo quanto 

previsto dalla delibera ANAC n. 203 del 17 maggio 2023 avente ad oggetto ”Attestazioni OIV, o strutture 

con funzioni analoghe, sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione al 30 giugno 2023 e attività di 

vigilanza dell'Autorità”; tale attestazione e la relativa griglia di rilevazione sono state trasmesse alla 

Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza e per conoscenza alla Rettrice, al 

Direttore Generale ed al Direttore dell’Ufficio Affari Generali in data 11 settembre u.s. con nota prot. n. 

52; 

• le Linee Guida per la proposta di istituzione di CdS di nuova istituzione a.a. 2024/25 adottate dal PQA 

prevedono che il prossimo 9 ottobre, orientativamente dalle ore 11 alle 16, abbia luogo l’audizione dei 

Comitati Ordinatori dei CdS di nuova istituzione a.a. 2024/25 nell’ambito del quale la CPQD, alla presenza 

del NdV e del Presidente della CPDS, del Direttore del Dipartimento di riferimento e del Presidente della 

Scuola; 

Il Coordinatore chiede chi tra i componenti possa rendersi disponibile per prendere parte all’audizione. Il 

Coordinatore ringrazia i Proff. Luigi Alessandro Castelli, Carola Pagliarin e Francesca Soramel per la 

disponibiltà offerta;  

• l’Ufficio Post-Lauream ha comunicato il calendario riguardante l’iter di approvazione del programma 

congiunto internazionale “European Master’s in Human Rights and Democratisation – EMA” per l’a.a. 

2024/25, preannunciando la necessità di richiedere un parere formale al NdV in funzione delle sedute 

degli OO.AA. di ottobre o novembre p.v.; 

• il Prorettore alla Didattica ha comunicato con e-mail del 1 settembre u.s. l’avvenuta pubblicazione dei 

risultati finali dell’Indagine sull’opinione studentesse e studenti a.a. 2022/23 e con e-mail del 5 settembre 

u.s. la pubblicazione dell’ultimo aggiornamento del portale “Percorsi studenti” con le consuete analisi per 

coorte a livello di Scuola e di singolo CdS; 

• come anticipato via e-mail in data 18 settembre 2023 u.s., alle ore 13 prenderà parte alla riunione odierna 

il Prorettore alla Didattica, Prof. Marco Ferrante, accompagnato dal Prof. Giuseppe Radaelli (Advisor 

Monitoraggio della qualità dei Corsi di Studio di nuova istituzione) dal personale dell’ufficio di supporto 

alla CPQD,  Dott.sse Cristina Stocco (Direttrice Ufficio Offerta formativa) e Coralba Cappellato 

(Responsabile Settore Assicurazione della qualità e Innovazione didattica); 

• con mail del 18 settembre u.s ANVUR con riferimento alla richiesta effettuata nell’allegato 5 delle linee 

guida dei nuclei di valutazione, a seguito di verifiche per il calcolo dell’indicatore “C.1.0.B: percentuale di 

copertura degli insegnamenti per i quali è stata effettuata la rilevazione delle opinioni degli studenti”, ha 

segnalato che sono emerse incongruenze tra il dato comunicato dall’Ateneo e quello disponibile 

nell’archivio SUA gestito da CINECA. In particolare, è emerso che il numero di insegnamenti per i quali 

viene effettuata la rilevazione delle opinioni è quasi sempre superiore al numero di insegnamenti presenti 

nella SUA-CdS, portando ad una percentuale di copertura media nazionale di circa il 200%. ANVUR ha 

comunicato che per insegnamento si intende quanto indicato in SUA-CdS, pertanto gli insegnamenti 

integrati o suddivisi in più moduli vanno considerati come un unico insegnamento; per tali insegnamenti 

si considera effettuata la rilevazione delle opinioni se questa viene effettuata per almeno il 50% dei moduli 

in cui l’insegnamento è suddiviso ed ha chiesto di verificare ed eventualmente correggere le informazioni 

entro venerdì 29 Settembre 2023. Il Coordinatore informa di avere già coinvolto l’Ufficio Offerta formativa 

per la verifica dei dati forniti all’ANVUR e che tale segnalazione è stata indirizzata massivamente a 

numerosi altri Atenei sollevando interessanti confronti rispetto alla segnalazione recapitata da ANVUR.  

2. Parere vincolante del NdV sull'impatto dello scambio contestuale tra due sedi universitarie di 

professori e ricercatori di ruolo a tempo indeterminato ai sensi dell’articolo 7, comma 3 della 

Legge 240/2010 

L’articolo 7 “Norme in materia di mobilità dei professori e dei ricercatori” della Legge 240/2010 al comma 3, 

con la finalità di favorire la mobilità interuniversitaria, prevede la possibilità di scambio contestuale tra due sedi 

universitarie di docenti consenzienti in possesso della stessa qualifica, con l’assenso delle università 
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interessate. Gli scambi contestuali possono avvenire anche tra docenti di qualifica diversa, nei limiti delle 

facoltà assunzionali delle università interessate che sono conseguentemente adeguate a seguito degli scambi 

contestuali. Gli stessi cono computati nella quota del quinto dei posti disponibili, di cui all’articolo 18, comma 

4 della stessa Legge. 

La nota ministeriale MIUR n. 1242 del 2.08.2011 e MUR n. 1150 del 22.01.2021 disciplinano l’applicazione del 

citato art. 7, comma 3, Legge 240/2010, fornendo al riguardo una serie di indicazioni operative, fra le quali: 

1. che riguardi il personale docente e ricercatore di ruolo a tempo indeterminato (professori e ricercatori); 

2. che i soggetti siano in servizio presso atenei statali; 

3. che avvenga tra soggetti con la stessa qualifica o con qualifica diversa ma all’interno della medesima 

categoria (solo a tempo indeterminato); 

4. è ammesso lo scambio tra una unità di personale e un’altra, mentre non è ammesso tra una unità di 

personale con più soggetti; 

5. in caso di scambio tra docenti e ricercatori con la medesima qualifica o con qualifica diversa all’interno 

della medesima categoria (a tempo indeterminato), il trasferimento verrà computato nella quota del 

quinto dei posti disponibili, di cui all’art. 18, co. 4, della Legge 240/2010 (per i soli professore di ruolo 

ordinari e associati); 

6. in caso di trasferimento tra soggetti di qualifica diversa ma sempre all’interno della medesima categoria 

(a tempo indeterminato), devono essere impegnati i punti organico necessari per la chiamata e presa di 

servizio (delta o zero). Nel caso in cui lo scambio avvenga con una qualifica inferiore (es. tra un ordinario 

punti organico 1,00 e un associato punti organico 0,70) e quindi con utilizzo di minori punti organico, il 

differenziale resterà disponibile all’Istituzione 

Le citate note ministeriali prevedono, inoltre, la seguente procedura per l’approvazione dello scambio di 

docenti: 

• l'acquisizione della disponibilità da parte dei professori o ricercatori interessati allo scambio; 

• la formalizzazione della proposta di scambio a seguito di delibere assunte dalle competenti strutture 

didattiche e di ricerca, di provenienza e di destinazione dei professori o ricercatori interessati allo 

scambio; 

• l'acquisizione del parere favorevole e vincolante del Nucleo di Valutazione di Ateneo con riferimento 

all'impatto dello scambio sui requisiti necessari previsti dalla normativa vigente rispetto ai Corsi di 

studio inseriti nell'offerta formativa dell'Ateneo; 

• l'approvazione definitiva della proposta di scambio a seguito di delibere dei rispettivi organi di governo, 

complete dell'indicazione dei nominativi del personale interessato e dei rispettivi riflessi in ordine a 

quanto evidenziato al punto precedente, con l'autorizzazione alla mobilità e l'indicazione della presa 

di servizio che deve avvenire in pari data. 

Il NdV è chiamato ad esprimere il proprio parere sulle seguenti proposte di scambio contestuale: 

2.1 Scambio contestuale del Prof. Ivan De Noni (Professore associato presso l’Università degli Studi 

di Padova) e del Prof. Andrea Ganzaroli (Professore associato presso l’Università degli Studi di 

Milano) 

In data 27 luglio 2023 l’Ufficio Personale Docente ha trasmesso al Nucleo di Valutazione la richiesta del parere 

necessario ai fini dello scambio contestuale tra il Prof. Ivan De Noni, professore associato dell’Università degli 

Studi di Padova e il Prof. Andrea Ganzaroli, professore associato dell’Università degli Studi di Milano, 

allegando la documentazione utile ai fini delle verifiche di competenza. La richiesta è stata registrata con 

protocollo in ingresso n.49 del 7 settembre 2023. 
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Il NdV ha esaminato la documentazione pervenuta e precisamente: 

• la richiesta congiunta di trasferimento per scambio contestuale dei Proff. Ivan De Noni e Andrea 

Ganzaroli datata 9 marzo 2023; 

• il curriculum vitae del Prof. Ivan De Noni; 

• il curriculum vitae del Prof. Andrea Ganzaroli; 

• la delibera del 20 aprile 2023 del Consiglio di Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali “Marco 

Fanno” dell’Università degli Studi di Padova; 

• la nota, acquisita a protocollo in data 137782 del 27 luglio 2023, a firma della Direttrice dell’Ufficio 

Programmazione e Gestione del personale docente dell’Università degli Studi di Milano; 

• Schede SUA-CdS a.a. 2021/2022 e 2022/2023 dell’Università degli Studi di Padova. 

prende atto di quanto segue:  

• in data 9 marzo 2023 il Prof. Ivan De Noni (Professore Associato Legge 240/2010, presso il Dipartimento 

di Scienze Economiche e Aziendali “Marco Fanno” dell’Università degli Studi di Padova per il settore 

scientifico-disciplinare SECS-P/08 – Economia e gestione delle imprese e il settore concorsuale 13/B2 

– Economia e gestione delle imprese) e il Prof. Andrea Ganzaroli (Professore Associato Legge 

240/2010, presso il Dipartimento di Scienze e Politiche Ambientali dell’Università degli Studi di Milano 

per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 – Economia e gestione delle imprese e il settore 

concorsuale 13/B2 – Economia e gestione delle imprese) hanno chiesto di avvalersi dell’istituto dello 

scambio contestuale di docenti, ai sensi dell’articolo 7, comma 3 della Legge 240/2010; 

• in data 20 aprile 2023 il Consiglio di Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali “Marco Fanno” 

dell’Università degli Studi di Padova ha espresso parere favorevole alla richiesta di trasferimento per 

scambio contestuale tra il Prof. Ivan De Noni (in servizio presso il Dipartimento di Scienze Economiche 

e Aziendali “Marco Fanno” dell’Università degli Studi di Padova) e il Prof. Andrea Ganzaroli (in servizio 

presso il Dipartimento di Scienze e Politiche Ambientali dell’Università degli Studi di Milano), ai sensi 

dell’art. 7 comma 3 L. 240/2010, indicando come data di decorrenza dello scambio il 2 ottobre 2023, o 

in subordine alla prima data utile; 

• il Nucleo di Valutazione dell’Università degli Studi di Milano ha espresso parere positivo sulla richiesta 

avanzata dai suindicati docenti; 

• in data 11 luglio 2023 il Senato Accademico dell’Università degli Studi di Milano ha confermato il parere 

positivo sulla richiesta di scambio contestuale; 

• in data 25 luglio 2023 il Consiglio di Amministrazione dell’Università degli Studi di Milano ha accolto la 

proposta di scambio contestuale formulata dai docenti. 

Il Nucleo di Valutazione osserva che la procedura in oggetto non impatterebbe sulla sostenibilità dell’offerta 

formativa del Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali “Marco Fanno” dell’Università degli Studi di 

Padova, trattandosi di professori associati inquadrati nello stesso settore scientifico-disciplinare e nell’ambito 

dello stesso settore concorsuale. 

Tutto ciò premesso, il Nucleo di Valutazione esprime parere favorevole in ordine al contestuale trasferimento 

in uscita verso l’Università degli Studi di Milano del Prof. Ivan De Noni, Professore associato per il settore 

scientifico-disciplinare SECS-P/08 – Economia e gestione delle imprese e il settore concorsuale 13/B2 – 

Economia e gestione delle imprese, e in entrata presso questo Ateneo del Prof. Andrea Ganzaroli, Professore 

Associato per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 – Economia e gestione delle imprese e il settore 

concorsuale 13/B2 – Economia e gestione delle imprese, a decorrere dal 2 ottobre 2023 o in subordine alla 

prima data utile e ciò in esito anche alla verifica ex-ante dell’impatto sui requisiti di docenza dei Corsi di studio 

inseriti nell’offerta formativa dell’Ateneo di Padova per l’a.a. 2021/2022 e 2022/2023. 
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2.2 Scambio contestuale del Prof. Leonardo Piccinini (Professore associato presso l’Università degli 

Studi di Padova) e del Prof. Matteo Ardit (Professore associato presso l’Università degli Studi di 

Ferrara) 

In data 28 luglio 2022 l’Ufficio Personale Docente ha trasmesso al Nucleo di Valutazione la richiesta del parere 

necessario ai fini dello scambio contestuale tra il Prof. Leonardo Piccinini, professore associato dell’Università 

degli Studi di Padova, e il Prof. Matteo Ardit, professore associato dell’Università degli Studi di Ferrara, 

allegando la documentazione utile ai fini delle verifiche di competenza. La richiesta è stata registrata con 

protocollo in ingresso n. 47 del 28 luglio 2022. In data 5 dicembre 2022 l’Ufficio Personale Docente ha 

trasmesso al Nucleo di Valutazione la nota dell’Università degli Studi di Ferrara che proponeva di posticipare 

la data di decorrenza dello scambio contestuale dal 16 gennaio 2023 al 1° marzo 2024. La nota è stata 

registrata con protocollo differito al 5 dicembre 2022 in ingresso n. 51 del 7 settembre 2023. In data 4 maggio 

2023 l’Ufficio Personale Docente ha trasmesso al Nucleo di Valutazione tutta la documentazione aggiornata 

per acquisire il parere necessario ai fini dello scambio contestuale dei docenti su indicati. 

Il NdV ha esaminato la documentazione pervenuta e precisamente: 

• la richiesta congiunta di trasferimento per scambio contestuale dei Proff. Leonardo Piccinini e Matteo 

Ardit del 9 maggio 2022; 

• il curriculum vitae del Prof. Leonardo Piccinini; 

• il curriculum vitae del Prof. Matteo Ardit; 

• la delibera del 18 maggio 2022 del Consiglio di Dipartimento di Geoscienze dell’Università degli Studi 

di Padova; 

• la nota della Rettrice dell’Università degli Studi di Ferrara, acquisita a protocollo dell’Università degli 

Studi di Padova in data 11 novembre 2022 con prot. n. 219367; 

• la comunicazione del 13 dicembre 2022 del Prof. Leonardo Piccinini; 

• la delibera del 14 dicembre 2022 del Consiglio di Dipartimento di Fisica e Scienze della Terra 

dell’Università degli Studi di Ferrara; 

• la delibera del 15 dicembre 2022 del Consiglio di Dipartimento di Scienze dell’Ambiente e della 

Prevenzione dell’Università degli Studi di Ferrara; 

• la delibera del 20 dicembre 2022 del Senato Accademico dell’Università degli Studi di Ferrara; 

• la delibera del 20 dicembre 2022 del Consiglio di Amministrazione dell’Università degli Studi di Ferrara; 

• la comunicazione del 21 dicembre 2022 del Prof. Nicola Surian, Direttore del Dipartimento di 

Geoscienze dell’Università degli Studi di Padova; 

• Schede SUA-CdS a.a. 2021/2022 e 2022/2023 dell’Università degli Studi di Padova. 

prende atto di quanto segue:  

• in data 9 maggio 2022 il Prof. Leonardo Piccinini (Professore Associato Legge 240/2010, presso il 

Dipartimento di Geoscienze dell’Università degli Studi di Padova per il settore scientifico-disciplinare 

GEO/05 – Geologia applicata e il settore concorsuale 04/A3 – Geologia applicata, geografia fisica e 

geomorfologia) e il Prof. Matteo Ardit (Professore Associato Legge 240/2010, presso il Dipartimento di 

Fisica e Scienze della Terra dell’Università degli Studi di Ferrara per il settore scientifico-disciplinare 

GEO/06 – Mineralogia e il settore concorsuale 04/A1 – Geochimica, mineralogia, petrologia, 

vulcanologia, georisorse ed applicazioni) hanno chiesto di avvalersi dell’istituto dello scambio 

contestuale di docenti, ai sensi dell’articolo 7, comma 3 della Legge 240/2010; 
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• in data 18 maggio 2022 il Consiglio di Geoscienze dell’Università degli Studi di Padova ha espresso 

parere favorevole alla richiesta di trasferimento per scambio contestuale tra il Prof. Leonardo Piccinini 

(in servizio presso il Dipartimento di Geoscienze dell’Università degli Studi di Padova per il settore 

scientifico-disciplinare GEO/05 – Geologia applicata e il settore concorsuale 04/A3 – Geologia applicata, 

geografia fisica e geomorfologia) e il Prof. Matteo Ardit (Professore Associato Legge 240/2010, presso 

il Dipartimento di Fisica e Scienze della Terra dell’Università degli Studi di Ferrara per il settore 

scientifico-disciplinare GEO/06 – Mineralogia e il settore concorsuale 04/A1 – Geochimica, mineralogia, 

petrologia, vulcanologia, georisorse ed applicazioni), ai sensi dell’art. 7 comma 3 L. 240/2010, indicando 

come data di decorrenza dello scambio il 16 gennaio 2023; 

• con nota, acquisita a protocollo dell’Università degli Studi di Padova in data 11 novembre 2022 con prot. 

n. 219367, la Rettrice dell’Università degli Studi di Ferrara comunica che lo scambio contestuale dei 

docenti non potrà avvenire prima del 1° marzo 2024; 

• in data 13 dicembre 2022 il Prof. Leonardo Piccinini esprime il proprio interesse allo scambio contestuale 

con decorrenza dal 1° marzo 2024; 

• in data 14 dicembre 2022 il Consiglio di Dipartimento di Fisica e Scienze della Terra dell’Università degli 

Studi di Ferrara prende atto che lo scambio contestuale dei docenti interessati potrà avvenire non prima 

del 1° marzo 2024; 

• in data 15 dicembre 2022 il Consiglio di Dipartimento di Scienze dell’Ambiente e della Prevenzione 

dell’Università degli Studi di Ferrara prende atto che lo scambio contestuale dei docenti interessati potrà 

avvenire non prima del 1° marzo 2024; 

• in data 20 dicembre 2022 il Senato Accademico dell’Università degli Studi di Ferrara ha espresso parere 

favorevole sullo scambio contestuale; 

• in data 20 dicembre 2022 il Consiglio di Amministrazione dell’Università degli Studi di Ferrara ha 

approvato lo scambio contestuale dei Prof. Leonardo Piccinini e Matteo Ardit con decorrenza 1° marzo 

2024; 

• in data 21 dicembre 2022 il Prof. Nicola Surian, Direttore del Dipartimento di Geoscienze dell’Università 

degli Studi di Padova conferma l’interesse del Dipartimento per lo scambio contestuale dei Prof. 

Leonardo Piccinini e Matteo Ardit con decorrenza 1° marzo 2024; 

Il Nucleo di Valutazione osserva che Il Consiglio di Dipartimento di Geoscienze nella seduta del 18 maggio 

2022 non ha evidenziato l’impatto dello scambio contestuale sulla sostenibilità dell’offerta formativa del 

Dipartimento. 

Tutto ciò premesso, il Nucleo di Valutazione, al fine di poter esprimere il proprio parere in ordine al contestuale 

trasferimento in uscita verso l’Università degli Studi di Ferrara del Prof. Leonardo Piccinini, Professore 

associato per il settore scientifico-disciplinare GEO/05 – Geologia applicata e il settore concorsuale 04/A3 – 

Geologia applicata, geografia fisica e geomorfologia, e in entrata presso questo Ateneo del Prof. Matteo Ardit, 

Professore Associato per il settore scientifico-disciplinare il settore scientifico-disciplinare GEO/06 – 

Mineralogia e il settore concorsuale 04/A1 – Geochimica, mineralogia, petrologia, vulcanologia, georisorse ed 

applicazioni, a decorrere dal 1° marzo 2024 invita il Consiglio di Dipartimento di Geoscienze a deliberare in 

merito all’impatto del citato scambio sulla sostenibilità dell’offerta formativa anche tenendo conto che si tratta 

di docenti appartenenti a settori scientico-disciplinari diversi.  

 

3. Monitoraggio della performance 2023 (art. 6 D. Lgs. 150/2009 e ss. mm.) 

Ai sensi dell’art. 6 del D. Lgs. 150/2009 e ss. mm. il Nucleo di Valutazione, nelle sue funzioni di Organismo 

Indipendente di Valutazione (NdV/OIV), ha il compito di verificare l'andamento delle performance rispetto agli 
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obiettivi programmati durante il periodo di riferimento e segnalare la necessità o l'opportunità di interventi 

correttivi in corso di esercizio all'Organo di indirizzo politico-amministrativo.  

Il Sistema di misurazione e valutazione della performance (SMVP) 2023 dell’Università di Padova prevede che 

il monitoraggio degli obiettivi contenuti nel documento di pianificazione (Piano integrato di Attività e 

Organizzazione – PIAO) venga effettuato nel periodo 1 giugno – 31 agosto di ogni anno e trasmesso al 

NdV/OIV entro il 15 settembre con una relazione del Direttore Generale (DG). La Relazione sul monitoraggio 

degli obiettivi contenuti nel PIAO 2023-2025 e i relativi allegati (prot. in arrivo n. 54 del 19 settembre 2023), 

nonché la nota di precisazione pervenuta dalla Direttrice dell’Ufficio Controllo di Gestione, sono stati messi a 

disposizione, dal Settore Studi e valutazione, ai componenti del NdV/OIV e riesaminati collegialmente nel 

corso della presente riunione. 

Come previsto dal SMVP 2023, l’Amministrazione valuta le richieste di rimodulazione e le proposte di 

assestamento e, se di impatto rilevante rispetto alla programmazione propone, nella propria Relazione sul 

monitoraggio, di sottoporle all’approvazione del Consiglio di Amministrazione (CdA), mentre, qualora si tratti 

di assestamenti marginali, propone di approvarle con decreto del Direttore Generale.  

Si ricorda che il PIAO 2023-2025 contiene complessivamente 102 obiettivi assegnati al Direttore Generale, 

alle Aree dell’Amministrazione centrale, al Centro di Ateneo per le Biblioteche, ai Segretari di Dipartimento (SD) 

e ai Responsabili della Gestione Tecnica (RGT) dei Dipartimenti. 

In esito al processo di monitoraggio degli obiettivi 2023-2025, sono emerse richieste di modifica a 13 obiettivi 

dei quali 6 ritenuti dall’Amministrazione di carattere sostanziale, 2 che impattano sugli obiettivi del DG e 5 

considerati di carattere marginale.  

L’Amministrazione, pertanto, ritiene che la modifica ai seguenti 8 obiettivi richieda l’approvazione del CdA per 

le ragioni di seguito indicate.  

Nello specifico: 

- 6 obiettivi riguardano una traslazione temporale dei target oltre l’anno di riferimento o una modifica 

sostanziale di indicatori o target; 

- 2 pur non compromettendo il raggiungimento dell’obiettivo entro i termini della programmazione ma lo 

spostamento di alcune fasi propedeutiche tuttavia comportano un impatto, seppur non sostanziale, sugli 

obiettivi assegnati al Direttore Generale. 

Per quanto riguarda le modifiche richieste ad altri 5 obiettivi assegnati al personale dirigente l’Amministrazione 

ritiene siano di carattere marginale in quanto non compromettono il sostanziale raggiungimento dell’obiettivo 

e quindi adottabili con Decreto del Direttore Generale. 

Il NdV/OIV apprezza la struttura della Relazione sul monitoraggio che, al pari degli anni precedenti, si 

caratterizza per sinteticità e completezza. 

A seguito dell’analisi dei contenuti di quanto relazionato dall’Amministrazione in merito al processo di 

monitoraggio degli obiettivi del PIAO 2023-2025, il NdV/OIV delibera di concordare con la proposta di 

segnalazione al CdA delle modifiche di cui all’Allegato 1 alla Relazione sul monitoraggio. Il NdV/OIV apprezza 

che tra quest’ultime siano ricomprese anche quelle impattanti sugli obiettivi del Direttore Generale descritte 

nell’Allegato 2. 

Si valuta positivamente anche il contenuto numero di obiettivi fatti oggetto di rimodulazione. 

Il NdV suggerisce al contempo una sempre approfondita valutazione, in sede programmatoria, degli obiettivi 

che possibilmente non ne renda successivamente necessaria la completa ridefinizione o cancellazione. 

Il NdV/OIV auspica che per il futuro la documentazione destinata al NdV possa, compatibilmente con le 

esigenze dell’Ateneo, pervenire con un maggior anticipo e nel rispetto della tempistica dettata dal SMVP.  
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4. Verifica della congruità di cv scientifici o professionali per l’attribuzione diretta di incarichi di 

insegnamento ai sensi dell'art. 23 c. 1 L.240/2010 

Il Coordinatore ricorda che, dell’art. 2 c. 1 lettera r) della L. 240/2010, il NdV ha il compito di verificare la 

congruità dei cv scientifici/professionali dei candidati proposti per l’affidamento diretto di incarichi di 

insegnamento ai sensi dell’art.23 c.1 della Legge 240/2010. 

Il Coordinatore ricorda che, a fronte dell’elevata numerosità di questa tipologia di affidamenti e il conseguente 

elevato numero di richieste di parere che giungono al NdV, è stato creato un applicativo informatico all’interno 

del quale le Strutture proponenti (Dipartimenti) inseriscono i dati principali dell’insegnamento e del candidato 

individuato, allegando CV e delibera con proposta di affidamento. 

Il Coordinatore ricorda inoltre che, a partire dal 2018, il NdV ha redatto, aggiornato e trasmesso all’Ateneo con 

preghiera di diffusione a tutti i Dipartimenti, specifiche Linee Guida allo scopo di assicurare efficienza, efficacia 

e trasparenza al processo di verifica. 

Da ultimo, nei primi mesi del 2022, il NdV ha trasmesso a tutti i Dipartimenti ulteriori indicazioni riguardanti i 

contenuti delle delibere di approvazione delle proposte di affidamento al fine di snellire il processo di 

valutazione nel rispetto del dettato normativo, del Regolamento di Ateneo e dei reciproci ruoli. 

I riferimenti normativi, le Linee Guida del NdV, le circolari interne e i pareri già approvati sono contenuti 

nell’area riservata Moodle del NdV all’interno della sezione “Contratti ex art. 23 c. 1 L. 240/2010”. 

Il Coordinatore comunica che sono giunte e state confermate da sei Dipartimenti di Ateneo 48 richieste di 

verifica della congruità di CV per affidamenti diretti di incarichi di insegnamento ai sensi dell’art. 23 c.1 

L.240/2010.  

Come consuetudine, il personale di supporto ha caricato nella area riservata Moodle del NdV i provvedimenti 

adottati e i curriculum vitae relativi ai candidati individuati dalle strutture e proposti per gli affidamenti diretti, 

nonché i prospetti riassuntivi dei principali requisiti oggetto di valutazione in coerenza con i criteri stabiliti nelle 

Linee guida adottate. 

I documenti vengono illustrati e se ne rileggono e discutono alcuni estratti. 

Al termine della discussione il NdV approva il Parere sulla congruità dei CV scientifici o professionali per 

l’attribuzione diretta di incarichi di insegnamento ai sensi dell’art.23 c.1 della L.240/2010 (Allegato 1/1-8). 

Il Coordinatore chiede al personale di supporto di trasmettere il documento approvato alla Rettrice e agli altri 

soggetti interessati. 

 

5. Relazione annuale del NdV - indicazioni del NdV per suddivisione e avanzamento lavori; 

Il Coordinatore, facendo seguito a quanto comunicato via mail ai componenti il 31 agosto u.s., propone di 

approfondire collegialmente i contenuti della Relazione annuale da inoltrare ad ANVUR entro la scadenza del 

15 ottobre p.v.. 

A tal fine chiede all’Ufficio di supporto di condividere l’indice del documento predisposto. 

Dopo ampio e approfondito confronto, il NdV, nel rispetto dei principi di sinteticità ed efficacia in modo tale che 

il documento finale possa risultare, oltre che effettivamente fruibile, esprimere anche i  valori alti ai quali  ritiene 

essere opportuno che tale documento si ispiri, perfeziona l’indice del documento. 

Il NdV al contempo condivide anche l’opportunità, per quanto possibile, considerando le novità introdotte da 

AVA 3, di assicurare continuità rispetto a quanto già raccomandato e suggerito dal NdV nel 2022 e che la 

relazione risulti essere la più attuale possibile. 
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Il NdV dispone, infine, come negli anni precedenti, di riprodurre e organizzare nella terza sezione le 

raccomandazioni ed i suggerimenti formulati nell’ambito del documento. 

 

6. Varie ed eventuali  

Il Coordinatore propone di individuare e condividere dei criteri per la calendarizzazione delle audizioni da parte 

del NdV a partire dal prossimo anno e propone di valorizzare innanzitutto i CdS  rivelatisi “critici “ nell’ambito 

dell’ultima rilevazione Opis.  

Dopo ampio e approfondito confronto iI NdV, nel condividere la proposta del Coordinatore, ritiene di individuare 

quale criterio quello di individuare i CdS segnalati come “critici” nell’ambito dell’utima rilevazione Opis a.a 

2021/22 e di focalizzare quindi le audizioni possibilmente su un campione di tali CdS ai quali sia riferibile oltre 

che un Dipartimento anche almeno un Corso di Dottorato di Ricerca. 

Al contempo il NdV ritiene in questa tornata di audizioni di escludere i CdS di recente istituzione, i CdS e i 

Dipartimenti già fatti oggetto dell’ultima visita CEV dell’autunno 2018. 

Il NdV chiede infine all’ufficio di supporto di predisporre, entro il mese di novembre, una prima bozza di 

documento che indichi i possibili CdS, Dipartimenti e Corsi di Dottorato da audire individuati nel rispetto del 

criterio sopra proposto al fine di consentire poi al NdV di calendarizzare e definire le modalità di svolgimento 

delle audizioni, i soggetti da convocare e i principali quesiti da porgere in occasione dello svolgimento delle 

stesse. 

Alle ore 13.00 come anticipato dal Coordinatore prendono parte alla riunione il Prorettore alla Didattica, Prof. 

Marco Ferrante, accompagnato dal Prof. Giuseppe Radaelli (Advisor Monitoraggio della qualità dei Corsi di 

Studio di nuova istituzione), dal personale dell’ufficio di supporto alla CPQD, Dott.sse Cristina Stocco 

(Direttrice Ufficio Offerta formativa) e Coralba Cappellato (Responsabile Settore Assicurazione della qualità e 

Innovazione didattica). 

Il prof. Ferrante con l’ausilio di alcune slides, appositamente predisposte per l’incontro con il NdV, illustra le 

proposte di nuova istituzione a.a. 2024/2025, il processo di monitoraggio dei CdS istituiti a partire dall’anno 

accademico 2016/2017 e le novità riguardanti l’indagine sull’opinione delle studentesse e degli studenti. 

La riunione del NdV si chiude alle ore 14.40. 

Il presente verbale viene redatto, letto e approvato seduta stante. 

 

Il Segretario verbalizzante 

Prof. Carola Pagliarin  

  

Il Coordinatore 

Prof. Nicola Sartor 
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