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VERBALE N. 3 
 

 
La Commissione giudicatrice della suddetta procedura selettiva nominata con D.R. n. 
2706 del 28/06/2023 composta da: 
 
Prof.ssa Maria Rosaria Cadinu, professoressa di I fascia dell’Università degli Studi di 
Padova 
Prof. Luigi Alessandro Castelli, professore di I fascia dell’Università degli Studi di Padova 
Prof.ssa Caterina Suitner, professoressa di II fascia dell’Università degli Studi di Padova 

 
 

si riunisce il giorno 30/08/2023 alle ore 17.00 presso la sede del Dipartimento di Psicologia 
dello Sviluppo e della Socializzazione. 
 
 
Trascorsi almeno 7 giorni dalla pubblicizzazione dei criteri, la Commissione ha potuto 
legittimamente proseguire i lavori. Nel periodo trascorso da allora alla data della presente 
riunione, i componenti della Commissione sono entrati all’interno della Piattaforma 
informatica ‘Pica’ nella sezione riservata alla Commissione, ed hanno visualizzato la 
documentazione trasmessa dalle candidate ai fini della partecipazione alla predetta 
procedura selettiva. 
 
La Commissione procede con l’accurato esame collegiale di tutta la documentazione 
inviata telematicamente.  
 
La Commissione stabilisce e precisa che, al fine di effettuare la valutazione delle 
candidate, prenderà in considerazione e valuterà esclusivamente la documentazione 
relativa a titoli, pubblicazioni e curriculum vitae caricata dalle candidate sulla piattaforma 
PICA ed in essa visibile e residente. In particolare, non verranno utilizzate informazioni 
reperibili sulle pagine web alle quali le candidate abbiano inserito link nel curriculum 
allegato alla domanda, se non reperibili nella domanda stessa. 
 
La Commissione accerta che il numero di pubblicazioni inviate da ciascuna delle 
candidate non è superiore a quello massimo indicato all’allegato n.8 del bando e cioè 12. 
 
Alle ore 18.30, al termine dell’esame della documentazione, la Commissione interrompe la 
riunione e decide di riconvocarsi per il giorno 1/09/2023 alle ore 14.00 per concludere i 
lavori. 
 
 





Il giorno 1/09/2023 alle ore 14.00 la Commissione si riunisce nuovamente presso la sede 
del Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e della Socializzazione. 
 
La Commissione acquisce informazione circa la rinuncia da parte della dott.ssa DI 
BATTISTA Silvia (prot. n. 161431). 
 
La candidata da valutare nella presente procedura selettiva risulta pertanto: 
 
1. GABOARDI Marta  
 
 
La Commissione dichiara che tutti i titoli relativi agli elementi oggetto di valutazione e tutte 
le pubblicazioni presentate dalla candidata sono valutabili.  
 
Il Presidente ricorda che le pubblicazioni redatte in collaborazione con i membri della 
Commissione o con terzi devono essere valutate sulla base dei criteri individuati nella 
prima riunione. 
 
Nessun membro della Commissione risulta avere lavori in collaborazione con la candidata. 
 
 
Per i lavori in collaborazione con terzi la Commissione rileva, in base ai criteri 
predeterminati al verbale n. 1, che i contributi scientifici della candidata sono enucleabili e 
distinguibili e unanimente delibera di ammettere alla successiva valutazione di merito tutti i 
lavori della candidata. 
 
Nell'effettuare la valutazione preliminare della candidata la Commissione prende in 
considerazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo 
le norme vigenti nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in 
formato cartaceo o digitale con l’esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. La tesi 
di dottorato o dei titoli equipollenti sono presi in considerazione anche in assenza delle 
predette condizioni. 
 
 
La Commissione esprime un motivato giudizio analitico sul curriculum, sui titoli relativi agli 
elementi oggetto di valutazione e sulla produzione scientifica, secondo i criteri e gli 
indicatori stabiliti nel verbale n. 1, ed una valutazione preliminare della candidata (Allegato 
– Giudizi analitici). 
 
La candidata è ammessa alla discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica 
come da verbale n. 2. 
 
  
Tutta la documentazione presentata dalla candidata (curricula, titoli, pubblicazioni e 
autocertificazioni) è stata esaminata dalla commissione. 
 
 
La seduta si conclude alle ore 15.15. 
 
  



Il presente verbale è letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della 
commissione che dichiarano di concordare con quanto verbalizzato. 
 
Padova, 1/09/2023 
 

 
Il Presidente della commissione 
Prof. Luigi Alessandro Castelli  
(FIRMA) 
 
 
 
La Segretaria della commissione  
Prof.ssa Caterina Suitner  
(FIRMA) 
 
 
 
Prof.ssa Maria Rosaria Cadinu  
(FIRMA) 
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Allegato al Verbale n. 3 
 

GIUDIZI ANALITICI 
 

 
 

 
Candidata: GABOARDI Marta  
 
Motivato giudizio analitico su: 
 
Pubblicazioni scientifiche (ivi compresa la tesi di dottorato) 
Le pubblicazioni scientifiche sono ampiamente congruenti con le tematiche proprie 

del settore scientifico-disciplinare. Sono caratterizzate da un ottimo livello di originalità e, 
innovatività nonché dall’utilizzo rigoroso di molteplici differenti metodologie di ricerca. La 
collocazione editoriale e la diffusione all'interno della comunità scientifica risultano molto 
buone. La candidata compare come prima autrice in 7 delle 12 pubblicazioni presentate. Il 
giudizio complessivo è ottimo. 

 
Didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti 
 La candidata è stata docente a contratto in 2 insegnamenti universitari pertinenti 

rispetto all’ambito disciplinare. Per 6 anni accademici ha avuto un affidamento di incarico 
di didattica integrativa in insegnamenti di psicologia di comunità. La candidata riporta di 
aver svolto il ruolo di relatrice per una tesi di laurea nonché di aver co-supervisionato la 
stesura di tesi di laurea (n =9). Il giudizio complessivo è ottimo. 
 

Curriculum comprensivo di attività di ricerca, produzione scientifica complessiva e 
attività istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo  

La dott.ssa Gaboardi ha ottenuto la laurea magistrale in Psicologia di comunità nel 
2014 presso l’Università di Padova e ha conseguito nel 2020 il dottorato in Psychological 
Sciences sempre presso l’Università di Padova. Dal 2019 è assegnista di ricerca presso 
l’Università di Padova. I principali interessi di ricerca riguardano tematiche proprie della 
psicologia di comunità, con particolare riferimento alle problematiche collegate alla 
marginalità sociale. La candidata riporta una intensa attività di ricerca con collaborazioni 
sia a livello nazionale che internazionale, anche attraverso periodi di ricerca presso sedi 
estere (8 mesi). In particolare si rileva il co-coordinamento di un progetto nazionale circa 
l’impatto della pandemia su studentesse e studenti universitari e la partecipazione ad un 
progetto europeo (H2020) inerente le tematiche relative alle persone homeless. Ha 
ottenuto un premio per la miglior tesi di dottorato da parte della European Community 
Psychology Association (ECPA). La candidata è anche attiva nella partecipazione a 
convegni di carattere nazionale (N = 8) ed internazionale (N = 12). La candidata dal 2018 



ad oggi ha pubblicato 23 lavori scientifici, presentando un H-index pari a 8, con 171 
citazioni complessive (Fonte: Scopus). Ha svolto attività di referaggio per riviste 
scientifiche nonché partecipato a comitati organizzativi di iniziative scientifiche. E’ membro 
del consiglio direttivo della Società Italiana di Psicologia di Comunità (SIPCO) e per più 
anni ha ricoperto il ruolo di rappresentante, prima dei dottorandi e poi degli assegnisti, nel 
Consiglio del Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e della Socializzazione presso 
l’Università di Padova. Il giudizio complessivo è molto buono. 

 
 

 
Valutazione preliminare della candidata 

 
La candidata è ammessa alla discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica. 
 

 
Letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione che dichiarano di 
concordare con quanto verbalizzato. 
 
Padova, 1/09/2023 
 

  
 

Il Presidente della commissione 
Prof. Luigi Alessandro Castelli  
(FIRMA) 
 
 
 
La Segretaria della commissione  
Prof.ssa Caterina Suitner  
(FIRMA) 
 
 
 
Prof.ssa Maria Rosaria Cadinu  
(FIRMA) 
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